Информация 

о заседании комиссии по соблюдению требований 

к служебному поведению муниципальных служащих 

и урегулированию конфликта интересов 

25.07.2024 года (14:15 – 14:40) по адресу: г. Холмск, пл. Ленина, 4 состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов муниципальных служащих администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
Вопросы повестки дня:

----------------------------------------------------------------------------------------------------------
1.             Уведомление муниципального служащего ФИО о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

2. 
     Вопрос о возможном предоставлении муниципальным служащим ФИО неполных и недостоверных сведений о доходах, согласно информации, в ходе анализа полноты и достоверности сведений о доходах за 2023 год в отношении своего супруга.

3.             Вопрос о возможном предоставлении муниципальным служащим ФИО неполных и недостоверных сведений о доходах, согласно информации, в ходе анализа полноты и достоверности сведений о доходах за 2023 год в отношении себя.

4.            Вопрос о возможном предоставлении муниципальным служащим ФИО неполных и недостоверных сведений о доходах в отношении своего супруга за 2023 год на основании представления Холмской городской прокуратуры от 25.06.2024 № 07-81-2024/Прдп16-24-20640018 «Об устранении нарушений федерального законодательства о противодействии коррупции».

5.            О рассмотрении уведомлений организаций о заключении трудового договора, договора на оказание услуг с бывшими муниципальными служащими (ФИО.)

Решения, принятые по итогам заседания Комиссии:

______________________________________________________________________

По 1 вопросу:
 


1.1. Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов. Установить, что муниципальным служащим (ФИО) требования по соблюдению обязанности сообщать о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов соблюдены в соответствии с требованиями антикоррупционного законодательства. 
           1.2 Рекомендовать мэру муниципального образования «Холмский городской округ» принять меры по недопущению возникновения конфликта интересов, в том числе при обращении супруги муниципального служащего ФИО в Департамент по управлению муниципальным имуществом и землепользованию администрации МО «Холмский городской округ» с заявлением о предоставлении земельного участка, исключить ФИО из списка лиц, участвующих в проверке и согласовании указанных документов).
По 2 вопросу: 
   2.1. Установить, что сведения, представленные муниципальным служащим ФИО в соответствии с Положением о проверке достоверности и полноты сведений, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в администрации муниципального образования «Холмский городской округ», являются недостоверными и неполными. 
2.2. В связи с тем, что проступок расценивается как несущественный рекомендовать мэру муниципального образования «Холмский городской округ» не применять меру дисциплинарной ответственности, строго указать ФИО на недопущение в дальнейшем нарушений при заполнении справок о доходах. В случае повторного нарушения применить более строгую меру юридической ответственности.
По 3 вопросу: 
   3.1. В соответствии с подпунктом «а» пункта 19 Положения о Комиссии по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «а» пункта 12 настоящего Положения, установить, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с Положением о проверке достоверности и полноты сведений, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в администрации муниципального образования «Холмский городской округ», являются достоверными и полными.
По 4 вопросу: 
4.1. Установить, что сведения, представленные муниципальным служащим Бузулуковой А.А. в соответствии с Положением о проверке достоверности и полноты сведений, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в администрации муниципального образования «Холмский городской округ», являются недостоверными и (или) неполными. 

  4.2.  Рекомендовать мэру муниципального образования «Холмский городской округ» применить к муниципальному служащему взыскание в виде замечания в связи с совершенное коррупционное правонарушение не расценивается как значительный проступок в виду того, что доход получен от государственного учреждения, то есть отсутствует факт сокрытия доходов, источники происхождения которых служащий не может пояснить.
По 5 вопросу: 
            5.1. Принять к сведению уведомления учреждений о заключении трудовых договоров, договора на оказание услуг с бывшими муниципальными служащими. 

5.2. Установить отсутствие возникновения возможного конфликта интересов при заключении трудовых договоров, договора на оказание услуг коммерческими и некоммерческими организациями с бывшими муниципальными служащими. 
              В соответствии с пунктом 30 Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в 7-дневный срок направить протокол заседания комиссии мэру муниципального образования «Холмский городской округ».

PAGE  
2

