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АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ХОЛМСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от _______26.05.2023_____ № __996___

         г. Холмск

	О внесении изменений в Положение о системе оплаты труда работников муниципального автономного учреждения телерадиовещательная компания «Холмск», утвержденное постановлением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 20.07.2021 № 1067


     В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, руководствуясь статьями 42, 58 Устава муниципального образования «Холмский городской округ», администрация  муниципального образования «Холмский городской округ» 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести следующие изменения в Положение о системе  оплаты  труда работников, муниципального автономного учреждения телерадиовещательная компания «Холмск», утвержденное постановлением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 20.07.2021 № 1067 (в ред. постановлений администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 07.04.2022 № 563, от 31.08.2022 № 1515, от 31.10.2022 № 1842, от 16.12.2022 № 2263, от 10.03.2023 № 447):

1.1. Пункт 4.1.1. изложить в новой редакции:

«4.1.1.Надбавка за интенсивность и высокие результаты работы
Надбавка за интенсивность и высокие результаты работы устанавливается работникам в зависимости от их фактической загрузки по занимаемой должности, за выполнение работником важных и ответственных работ. Размер надбавки определяется руководителем учреждения и устанавливается приказом по учреждению в процентном отношении к окладу в размере до 30% должностного оклада, в котором отражаются все факторы нагрузки, выполнение важных и ответственных работ конкретного работника». 

1.2.   Подпункт 1.1. пункта 5.5. изложить в новой редакции:
 «1.1. надбавка за интенсивность и высокие результаты работы устанавливается в зависимости от фактической загрузки, за выполнение срочных, особо важных и ответственных работ. Размер надбавки устанавливается в процентном отношении к окладу в размере до 70% должностного оклада».
         1.3. Приложение № 1 Положения изложить в новой редакции (прилагается).

         1.4. Приложение № 2 изложить в новой редакции (прилагается).

         1.5. Приложение № 5 изложить в новой редакции (прилагается).

         2. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего постановления, осуществлять в пределах средств, предусмотренных на оплату труда в смете расходов муниципального автономного учреждения телерадиовещательная компания «Холмск», на соответствующий финансовый год.

3. Постановление вступает в силу с 01 июня 2023 года.
4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Холмская панорама» и разместить на официальном сайте администрации муниципального образования «Холмский городской округ».
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на генерального директора МАУ ТРК «Холмск» (Астапович А.П.).
	Мэр муниципального образования «Холмский городской округ»
	                                            Д.Г. Любчинов




Приложение №1

к Положению
 о системе оплаты труда работников
 муниципального автономного учреждения  
телерадиовещательная компания «Холмск»
Должностные оклады
работников муниципального автономного учреждения телерадиовещательная компания «Холмск»
	Квалификационные 

уровни
	Наименование должности
	Должностной оклад

(в рублях)

	Профессиональные квалификационные группы должностей работников печатных средств массовой информации (Приказ министерства здравоохранения и социального
развития РФ № 342н от 18.07.2008г.)

	Должности работников печатных средств массовой информации
первого уровня

	
	Оператор компьютерного набора
	9026,00

	Должности работников печатных средств массовой информации
второго уровня

	1 квалификационный уровень
	корректор
	9516,00

	Должности работников печатных средств массовой информации
третьего уровня

	1 квалификационный уровень
	корреспондент
	11490,00

	2 квалификационный уровень
	Выпускающий редактор
	11490,00

	2 квалификационный уровень
	Дизайнер
	11490,00

	3 квалификационный уровень
	Системный администратор
	11490,00

	Должности работников средств массовой информации четвертого уровня

	3 квалификационный уровень
	Главный редактор
	17723,00

	Профессиональные квалификационные группы должностей работников телевидения (радиовещания) (Приказ министерства здравоохранения и социального развития РФ
№ 341н от 18.07.2008г.)

	Должности работников телевидения (радиовещания) второго уровня

	3 квалификационный уровень
	Электромеханик телевидения 
	9520,00

	Должности работников телевидения (радиовещания) третьего уровня

	2 квалификационный уровень
	Корреспондент телевидения
	11490,00

	3 квалификационный уровень
	Телеоператор, режиссер монтажа
	11490,00

	Должности работников телевидения (радиовещания) четвертого уровня

	2 квалификационный уровень
	Главный режиссер, главный редактор телевидения
	17723,00


Приложение №2

к Положению
 о системе оплаты труда работников
 муниципального автономного учреждения 

телерадиовещательная компания «Холмск»
Должностные оклады
руководителей, специалистов и служащих общеотраслевых должностей муниципального автономного учреждения телерадиовещательная компания «Холмск»
	Квалификационные 

уровни
	Наименование должности
	Должностной оклад

(в рублях)

	Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих (Приказ министерства здравоохранения и социального развития РФ № 247н от 29.05.2008г.)

	Общеотраслевые должности служащих первого уровня

	1 квалификационный уровень
	Кассир
	9516,00

	1 квалификационный уровень
	Курьер 2 разряда
	9026,00

	Общеотраслевые должности служащих третьего уровня

	1 квалификационный уровень
	менеджер по рекламе; контент-менеджер (сайтов, видеохостингов, социальных сетей, мессенджеров)
	11490,00

	1 квалификационный уровень
	Корреспондент (социальных сетей, хостингов, мессенджеров)
	11490,00

	1 квалификационный уровень
	специалист по связям с общественностью
	12982,00


Приложение №5

к Положению
 о системе оплаты труда работников
 муниципального автономного учреждения 

телерадиовещательная компания «Холмск»
Размер персональных повышающих коэффициентов работников

 муниципального автономного учреждения телерадиовещательная компания «Холмск»

	Наименование должности 
	Размер персонального повышающего коэффициента

	Заместитель генерального директора
	до 0,95 

	Главный бухгалтер
	до 0,40

	Специалист по связям с общественностью
	до 1,11

	Системный администратор
	до 0,40

	Контент-менеджер (сайтов, видеохостингов, социальных сетей, мессенджеров)
	до 0,60

	Главный редактор телевидения
	до 0,50 

	Телеоператор
	до 0,55

	Корреспондент телевидения
	до 0,65

	Корреспондент (социальных сетей, хостингов, мессенджеров)
	до 1,67

	Главный режиссер
	до 0,50

	Режиссер монтажа
	до 0,30

	Главный редактор газеты
	до 0,50

	Электромеханик телевидения
	до 0,40

	Выпускающий редактор газеты
	до 0,60

	Дизайнер (газета)
	до 0,20

	Оператор компьютерного набора
	до 0,45

	Курьер
	до 0,85

	Корректор
	до 0,65

	Кассир
	до 0,80

	Менеджер по рекламе
	до 0,50


