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АДМИНИСТРАЦИЯ
ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА САХАЛИНСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

          03.04.2026                         407
от ______________________ № ________
         г. Холмск
Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров, и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Холмского муниципального округа Сахалинской области

В соответствии со статьями 145, 349.5 Трудового кодекса Российской Федерации, в целях упорядочения условий оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий,  руководствуясь ст. 40.1, ст. 42 Устава Холмского муниципального округа Сахалинской области, администрация Холмского муниципального округа Сахалинской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров, и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Холмского муниципального округа Сахалинской области (Приложение №1).
2. Утвердить Правила размещения информации о среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Холмского муниципального округа Сахалинской области (Приложение №2).
3. Руководителям отраслевых (функциональных) органов, входящих в структуру администрации Холмского муниципального округа Сахалинской области осуществляющим функции и полномочия учредителей в отношении муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий (Романькова С. Н., Но В. Е., Никишкин Ю. И., Агеев М. С.):
3.1.  Привести локальные правовые акты по оплате труда в соответствие с настоящим постановлением.
3.2. Включить в трудовые договоры с руководителями, их заместителями и главными бухгалтерами муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Холмского муниципального округа Сахалинской области условия оплаты труда с учетом предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы работников муниципального учреждения муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Холмского муниципального округа (за исключением заработной платы соответствующего руководителя учреждения, его заместителя и главного бухгалтера).
3.3. Осуществлять мониторинг предельного уровня соотношения средней заработной платы руководителей и средней заработной платы работников учреждений ежеквартально, в срок не позднее 05 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представлять информацию в Департамент финансов администрации Холмского муниципального округа Сахалинской области.
4. Признать утратившим силу:
- постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 17.02.2017 № 298 «Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров, и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий муниципального образования «Холмский городской округ».
5. Опубликовать настоящее постановление в сетевом издании – kholmsk-pravo.ru, газете «Холмская панорама», разместить на официальном сайте администрации Холмского муниципального округа Сахалинской области.
6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого вице-мэра Холмского муниципального округа Сахалинской области (Казанцева С. Г.), Департамент финансов администрации Холмского муниципального округа Сахалинской области (Судникович Е.В.).

Мэр Холмского муниципального округа
Сахалинской области                                                                          Д. Г. Любчинов


ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к постановлению администрации Холмского муниципального округа Сахалинской области 
от 03.04.2026 № 407

Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы
руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и
муниципальных унитарных предприятий Холмского муниципального округа Сахалинской и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Холмского муниципального округа Сахалинской области (за исключением заработной платы соответствующего руководителя учреждения, его заместителя и главного бухгалтера)
	№
п/п
	Учреждения (предприятия)
	Предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителя учреждения и средней заработной платы работников учреждения (за исключением заработной платы соответствующего руководителя учреждения, его заместителя и главного бухгалтера)

	
	
	Руководители муниципальных учреждений
	Заместители руководителей
	Главные бухгалтеры

	1.
	Муниципальные учреждения, (казенные, бюджетные, автономные) подведомственные департаментам по вопросам образования, культуры, физической культуры и спорту
	
4
	
3,6
	
3,2

	2.
	Муниципальные учреждения, (казенные, бюджетные, автономные) подведомственные администрации
	
4
	
3,6
	
3,2

	3.
	Муниципальные учреждения, (казенные, бюджетные, автономные) подведомственные управлению жилищно - коммунального хозяйства
	
4
	
3,6
	
3,2

	4.
	Муниципальные унитарные предприятия
	4
	3,6
	3,2
















ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к постановлению администрации Холмского муниципального округа Сахалинской области 
от 03.04.2026 № 407

ПРАВИЛА
размещении информации о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждении и муниципальных унитарных предприятий Холмского муниципального округа Сахалинской области
1. Настоящие Правила устанавливают порядок размещения информации о рассчитываемой за календарный год среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий (далее - соответственно учреждения, предприятия) и представления указанными лицами данной информации в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.
2. Информация, указанная в пункте 1 настоящих Правил, размещается в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет") на официальных сайтах органов, осуществляющих функции и полномочия учредителя (далее - учредитель) соответствующих учреждений и предприятий.
3. Информация, указанная в пункте 1 настоящих Правил, представляется руководителями, их заместителями и главными бухгалтерами учреждений и предприятий для размещения в сети "Интернет" на официальном сайте учредителя в соответствии с нормативными актами учредителя.
Указанная информация может по решению учредителя размещаться в сети "Интернет" на официальных сайтах учреждений и предприятий.
4. Информация, предусмотренная пунктом 1 настоящих Правил, размещается в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" не позднее 15 мая года, следующего за отчетным.
5. В составе информации, подлежащей размещению в сети "Интернет", указывается полное наименование учреждения или предприятия, занимаемая должность.
6. В составе информации, предусмотренной пунктом 1 настоящих Правил, запрещается указывать данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон иные индивидуальные средства коммуникации лиц, в отношении которых размещается информация, а также сведения, отнесенные к государственной тайне или сведениям конфиденциального характера.
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