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АДМИНИСТРАЦИЯ

ХОЛМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА САХАЛИНСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


17.03.2026

      300     
от ______________________ № ________

         г. Холмск

Об утверждении Положения о представлении лицом, претендующим на замещение должности руководителя муниципального учреждения, а также лицами, замещающими должности руководителей муниципальных учреждений в Холмском муниципальном округе Сахалинской области, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в целях обеспечения реализации Федерального закона от 28.12.2012 № 280-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части создания прозрачного механизма оплаты труда руководителей государственных (муниципальных) учреждений и представления руководителями этих учреждений сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», руководствуясь статьей 42, 46 Устава Холмского муниципального округа Сахалинской области, администрация Холмского муниципального округа Сахалинской области
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.  Утвердить «Положение о представлении лицом, претендующим на замещение должности руководителя муниципального учреждения, а также лицами, замещающими должности руководителей муниципальных учреждений в Холмском муниципальном округе Сахалинской области сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (прилагается).

2. Признать утратившим силу постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 18.09.2019 г. № 1417 «Об утверждении положения о представлении  лицом, претендующим на замещение должности руководителя муниципального учреждения, а также лицами, замещающими должности руководителей муниципальных учреждений в муниципальном образовании «Холмский городской округ» сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе  и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».
3. Отделу муниципальной службы и кадров администрации Холмского муниципального округа Сахалинской области (Котлярова Е.В.) ознакомить с настоящим постановлением руководителей муниципальных учреждений, учредителями которых является администрация Холмского муниципального округа Сахалинской области.

3.1. Департаменту по управлению муниципальным имуществом и землепользованию администрации Холмского муниципального округа Сахалинской области (Агеев М.С.), Департаменту культуры, спорта и молодежной политики администрации Холмского муниципального округа Сахалинской области (Но В.Е.), Департаменту образования администрации Холмского муниципального округа Сахалинской области (Романькова С.Н.), Департаменту жилищно-коммунального хозяйства администрации Холмского муниципального округа Сахалинской области (Никишкин Ю.И.) довести до сведения руководителей подведомственных муниципальных учреждений настоящее постановление.

4. Опубликовать настоящее постановление в сетевом издании kholmsk-pravo.ru, газете «Холмская панорама» и разместить на официальном сайте администрации Холмского муниципального округа Сахалинской области.

 5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на вице-мэра Холмского муниципального округа Сахалинской области Маркову Н.П.

Мэр Холмского муниципального 

округа Сахалинской области                                                                           Д.Г. Любчинов
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

Холмского муниципального округа
Сахалинской области 
от 17.03.2026 № 300
Положение

о представлении лицом, претендующим на замещение должности руководителя муниципального учреждения, а также лицами, замещающими должности руководителей муниципальных учреждений в Холмском муниципальном округе Сахалинской области сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
1. Настоящим Положением определяется порядок представления лицом, претендующим на замещение должности руководителя муниципального учреждения, а также лицами, замещающими должности руководителей муниципальных учреждений в Холмском муниципальном округе Сахалинской области сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).
2. Лицо, претендующее на замещение должности руководителя муниципального учреждения, при поступлении на работу представляет сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия и иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения, сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на 1-е число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения, а также сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи лицом документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на 1-е число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения, по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации».
Заполнение справки осуществляется с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

3. Лицо, замещающее должность руководителя муниципального учреждения, в случае возникновения оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» - не позднее 30 апреля года, следующего за годом, в котором возникли такие основания, предоставляет сведения о своих доходах, а также сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (отчетный период), от всех источников (включая денежное вознаграждение, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения о своем имуществе, и имуществе своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, принадлежащем им на праве собственности, и об обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.

Заполнение справки осуществляется с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

4. Сведения, предусмотренные пунктами 2 и 3 настоящего Положения, представляются в уполномоченное структурное подразделение работодателя.

5. В случае, если руководитель муниципального учреждения обнаружил, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в пункте 3 настоящего Положения.

6. В случае, если лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения, обнаружило, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, оно вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с пунктом 2 настоящего Положения.

7. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения, а также лицом, замещающим должность руководителя муниципального учреждения, относятся к информации ограниченного доступа, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.

Эти сведения представляются руководителю органа местного самоуправления, наделенным полномочиями назначать на должность и освобождать от должности руководителя муниципального учреждения и (или) заключать и прекращать трудовой договор с руководителем муниципального учреждения.

Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения, в случае не поступления данного лица на работу на должность руководителя муниципального учреждения, в дальнейшем не могут быть использованы и подлежат уничтожению.

8. Непредставление гражданином при поступлении на должность руководителя государственного (муниципального) учреждения представителю нанимателя (работодателю) сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представление заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представление заведомо недостоверных сведений является основанием для отказа в приеме указанного гражданина на должность руководителя государственного (муниципального) учреждения.

9. Невыполнение лицом, замещающим должность руководителя муниципального учреждения, обязанности по предоставлению представителю нанимателя (работодателю) сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренной Федеральным законом от 25.12.2008           № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», является правонарушением, влекущим освобождение (увольнение) его от замещаемой должности.

