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УТВЕРЖДЕНА
распоряжением администрации

муниципального образования

«Холмский городской округ»

от_06.04.2023____ № _137____
Оценка эффективности муниципальных программ за 2022 год 

муниципального образования «Холмский городской округ»  

Оценка эффективности муниципальных программ за 2022 год проведена в соответствии с постановлением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 12.05.2021 № 690 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования «Холмский городской округ». 
Распоряжением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 30.12.2022г. №624 в муниципальном образовании «Холмский городской округ» разработаны и утверждены 27 муниципальных программ:
              1. Развитие образования в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы.
             2. Развитие физической культуры и спорта в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы.
             3. Развитие сферы культуры муниципального образования «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы».
             4. Обеспечение населения муниципального образования «Холмский городской округ» качественным жильем на 2014-2025 годы.
             5. Обеспечение населения в муниципальном образовании качественными услугами ЖКХ на 2014-2025 годы.
             6. Обеспечение жильем молодых семей в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы».
             7.Патриотическое воспитание в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы.
             8.Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование природных ресурсов Холмского городского округа на 2015-2025 годы. 

            9. Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства муниципального образования «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы.
           10. Развитие сельского хозяйства в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы.
           11.Развитие транспортной инфраструктуры и дорожного хозяйства муниципального образования «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы.
           12.Развитие инвестиционного потенциала муниципального образования «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы.
           13. Совершенствование системы управления муниципальным имуществом в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы.
           14. Повышение эффективности управления муниципальными финансами в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы.
           15. Повышение эффективности реализации молодежной политики в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы.
          16. Доступная среда в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы.
          17. Создание условий для оказания медицинской помощи населению на территории МО «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы.
        18. Формирование современной городской среды на территории муниципального образования «Холмский городской округ» на 2018-2025 годы.
        19. Профилактика терроризма и экстремизма в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016-2025 годы.
        20. Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016-2025 годы.
        21. Повышение безопасности дорожного движения в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016-2025 годы.
        22. Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016-2025 годы.
        23. Профилактика правонарушений в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016-2025 годы.
        24. Развитие туризма на территории муниципального образования «Холмский городской округ» на 2017 – 2025 годы.

        25. Развитие торговли в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2017-2025 годы.

        26. Укрепление общественного здоровья населения муниципального образования «Холмский городской округ» на 2020-2024 годы.

        27. Программа комплексного развития социальной инфраструктуры муниципального образования «Холмский городской округ» на 2017-2020 годы и на период до 2030 года.
Анализ эффективности муниципальных программ, реализуемых в 2022 году в муниципальном образовании «Холмский городской округ» проведен на основании отчетов, предоставленных ответственными исполнителями и соисполнителями Программ и информации предоставленной Департаментом финансов администрации муниципального образования «Холмский городской округ».

1. Муниципальная программа «Развитие образования в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы».

Целью программы является: 
- обеспечение доступности и качественного общего образования в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами инновационного социально-экономического развития муниципального образования «Холмский городской округ».

Задачи программы:

- организация предоставления общедоступного и бесплатного общего образования по основным общеобразовательным программам, дополнительного образования в муниципальных образовательных организациях, соответствующего требованиям развития экономики в муниципальном образовании «Холмский городской округ» современным потребностям общества о каждого гражданина;
- создание условий для эффективного и динамичного развития кадрового потенциала системы образования муниципального образования «Холмский городской округ»;
- создание современных комфортных условий для эффективного и безопасного обучения и воспитания детей;
- обеспечение доступности и качества дополнительного образования, соответствующего потребностям общества и каждого гражданина.
Решение задач муниципальной программы «Развитие образования в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы» осуществляется в соответствии с утвержденными подпрограммами:
№ 1 - «Повышение качества и доступности дошкольного образования»;
№ 2 - «Обеспечение доступности и качества общего образования, в том числе в сельской местности»;
№ 3 - «Развитие системы воспитания, дополнительного образования, профилактика социального сиротства и жестокого обращения с детьми;
№ 4 – «Развитие кадрового потенциала»;
№ 5 – «Летний отдых, оздоровление и занятость детей и молодежи;
№ 6- «Функционирование прочих учреждений образования».
Деятельность муниципальной образовательной системы направлена на обеспечение доступного и качественного основного общего, дошкольного, дополнительного образования, реализацию закона «Об образовании в Российской Федерации», на стабильное функционирование и развитие существующей сети образовательных учреждений. Основными ориентирами развития муниципальной системы образования были Указы и поручения Президента и Правительства РФ, программное – целевыми инструментами стали Государственная программа «Развитие образования в Сахалинской области на 2014-2024 годы», поручения Губернатора Сахалинской области и муниципальная программа «Развитие образования в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы».

В соответствии с п.1 ст. 9 и п. 5 ст. 63 закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» Департамент образования администрации муниципального образования «Холмский городской округ» организует предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования несовершеннолетних, ведет учет детей, подлежащих обучению.

          Объем финансирования на реализацию всех мероприятий Программы в 2022 году определен за счет средств федерального, областного, местного бюджетов, в размере 2 127 948,1 тыс. руб., фактически освоено 2 112 362,7 тыс. руб., исполнение составило 99,3%.  С учётом внебюджетных источников исполнение составило 2 114 812,9 тыс. руб. Внебюджетные источники 4 450,2 тыс. руб.

Система образования муниципального образования представлена 32 учреждениями разного типа и вида. 

В дошкольном образовании 15 детских садов (из них в сельской местности – 5), также в основной общеобразовательной школе села Пионеры функционирует дошкольная группа на 20 мест. Общее количество воспитанников, посещающих образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования, в 2022 году уменьшилось в сравнении с 2021 годом (1910 чел.) на 93 человека и составило 1817 человек (83,3% от общей численности детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, зарегистрированных в МО «Холмский городской округ»), из них от полутора лет до 3 лет – 327 воспитанников, с 3 лет до 7 лет – 1490 человек. Дети в возрасте от 3 лет до 7 лет обеспечены местами в дошкольных образовательных организациях на 100 процентов. 

Развиваются вариативные формы дошкольного образования:

- в 14 ДОУ муниципального образования «Холмский городской округ» организовано функционирование консультативных пунктов (для оказания методической, диагностической и консультативной помощи в вопросах воспитания и образования детей дошкольного возраста родителям, обеспечивающим получение детьми, в том числе детьми с особыми образовательными потребностями, дошкольного образования в форме семейного образования). 

Для удовлетворения потребности части граждан в увеличении времени пребывания детей в дошкольных учреждениях в Холмском городском округе сложилась практика функционирования в детских садах дежурных групп. В 2022 году по заявлениям родителей (законных представителей) организована работа дежурных групп в 3 детских садах г. Холмска. Группы функционируют в будние дни, 2 группы осуществляют ранний утренний прием (группы раннего приема, 16 детей), одна – обеспечивает присмотр и уход за воспитанниками в дополнительное вечернее время (группа продленного дня, 8 детей).

В целях создания условий для повышения доступности образования для детей дошкольного возраста в трех учреждениях дополнительного образования детей Холмского городского округа организованы услуги по пришкольной подготовке. 

Также в негосударственном секторе создано 10 мест для детей раннего возраста в группе присмотра и ухода, организованной индивидуальным предпринимателем (в 2022 году группа не функционировала в связи с отсутствием потребности у населения в ее услугах).

Материально-техническая оснащенность муниципальных дошкольных образовательных учреждений, оборудование помещений и территорий соответствует предъявляемым требованиям и обеспечивает реализацию в учреждениях образовательной программы дошкольного образования. Системами жизнеобеспечения (водоснабжения, отопления, канализации) оснащены все ДОУ. Удельный вес числа организаций, имеющих водопровод, центральное отопление, канализацию в общем числе ДОУ - 100%; 14 ДОУ имеют музыкальный зал, 10 – физкультурный зал, в одном имеется закрытый плавательный бассейн, в одном – зимний сад. Каждое ДОУ имеет адрес электронной почты и собственный сайт в сети Интернет. В учреждениях обновлена детская мебель; буфетные помещения, туалетные комнаты, пищеблоки обеспечены подводкой холодной и горячей воды. Детские сады в достаточной мере оснащены учебно-методическими комплектами и оборудованием, дидактическими пособиями и игрушками.


Общее образование

В муниципальном образовании «Холмский городской округ» 13 общеобразовательных организаций, из них 2 бюджетных общеобразовательных учреждения (МБОУ СОШ с. Костромское, МБОУ ООШ с. Пионеры), 2 казенных (ОКУ г. Холмска, МКОУ О(С)ОШ г. Холмска), 9 автономных организаций (МАОУ СОШ №1 г. Холмска, МАОУ СОШ №6 г. Холмска, МАОУ СОШ №8 г. Холмска, МАОУ СОШ №9 г. Холмска, МАОУ СОШ с. Чапланово, МАОУ СОШ с. Правда, МАОУ СОШ с. Яблочное, МАОУ лицей «Надежда».

В соответствии с комплектованием всего обучающихся в общеобразовательных учреждениях муниципального образования «Холмский городской округ» – 4 026 человек, что на 21 человек меньше, чем в предыдущем учебном году (в 2021-2022 учебном году – 4047 человек; в 2020-2021 учебном году – 4061 человек).

В 2022 году в 5 образовательных организациях функционируют 6 групп продленного дня (СОШ 1,6,8, ОКУ г. Холмска), в которых услугами присмотра и ухода пользуются 130 обучающихся. ГПД посещают 12 детей из многодетных семей, 38 - из малоимущих семей, 1 ребенок категории дети – сироты и оставшиеся без попечения родителей, 6 детей категории ТЖС.  На базе коррекционного учреждения (ОКУ г. Холмска) открыты 2 группы (30 человек) для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, нуждающихся в создании специальных условий для получения образования, из них 21 ребенок-инвалид.


Проектная мощность существующих зданий образовательных организаций не позволяет обеспечить организацию образовательного процесса в одну смену, обучение в Холмском городском округе организовано в две смены. Постоянно работают в двусменном режиме 2 школы (СОШ №1 г. Холмска, СОШ №9 г. Холмска). В 2022 – 2023 учебном году в первую смену обучается 3650 человек (90,6%), во вторую смену обучается 376 школьников (9,3 % от общего числа обучающихся), 2021/2022 году обучалось 295 человек (7,3% от общего числа обучающихся). 

Результаты единого государственного экзамена (далее – ЕГЭ) в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на уровне среднеобластных показателей. 
В основной период проведения ЕГЭ в округе работали 2 пункта проведения экзамена, где применялись новые технологии печати и сканирования контрольно-измерительных материалов экзаменационных работ с отправкой в региональный центр обработки информации по защищенным каналам связи. Были соблюдены все рекомендации Рособрнадзора по организации и проведению экзаменов в условиях обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия на территории Российской Федерации. Экзамены прошли в соответствии с требованиями без замечаний.
По итогам 17 выпускников городских школ получили федеральную медаль «За особые успехи в учении», пять из них (школы №8, 9 г. Холмска и лицей «Надежда») по результатам ЕГЭ получили знак отличия Сахалинской области с выплатой 115 тыс. рублей. На высокие баллы (от 80 до 98) сдали ЕГЭ 45 из 196 выпускников.

В 2021-2022 учебном году питание организовано в 13 школах, функционировали 12 столовых, 6 буфетов. Дополнительно обучающиеся льготных категорий получали молоко.

Охват питанием в 2022 году составил 95% (с учетом буфетной продукции) от общего количества обучающихся в муниципальном образовании «Холмский городской округ», охват горячим питанием составил 74%, это обучающиеся льготных категорий и дети, питающиеся за родительскую плату. Молоком были обеспечены 61 % обучающихся. Все обучающиеся начальной школы получали питание в полном объеме.

Организация питания осуществляется за счет средств федерального, областного, местного бюджетов, а также средств родительской платы. По итогам конкурсных процедур заключены муниципальные контракты на поставку продуктов питания во все общеобразовательные учреждения. Таким образом, организация питания осуществляется в школах собственными силами, штатными сотрудниками.

Вопрос питания находится на постоянном контроле администраций школ, Департамента образования. Проводятся ежемесячные мониторинги количества питающихся, контрольные мероприятия по качеству приготовляемых блюд, анкетирование родителей, детей. Пожелания по вопросу улучшения питания или разнообразия блюд учитываются в дальнейшей работе.

 Для организации транспортного обеспечения школьников к месту обучения и обратно в 2022 году использовалось 12 единиц (в 2020 году – 12 единиц) специально оборудованного автотранспорта (школьных автобусов). В соответствии с разделом 1.6 приложения № 6 Технического регламента «О безопасности колесных транспортных средств» все школьные автобусы соответствуют требованиям безопасности. Имеющееся количество автотранспорта достаточно для организации перевозок школьников. В 2022 году было приобретено за счет областной субвенции 2 школьных автобуса взамен технически устаревшим.

Осуществлялся льготный проезд школьников в городском транспорте в течение всего отчетного периода. 
Пятый год в соответствии с Положением, утвержденным постановлением Правительства Сахалинской области от 29.08.2017 года № 400, общеобразовательные организации нашего района работают по проекту «Молодежный бюджет».

Дополнительное образование детей в муниципальном образовании «Холмский городской округ» является общедоступным и бесплатным. В системе стабильно функционируют 4 учреждения, где предоставляются услуги дополнительного образования детям от 5 до 18 лет по 6 различным направленностям (2 в городе и 2 в сельской местности; общее количество детей 1 523 (в прошлом учебном году – 1407).
В учреждениях дополнительного образования (далее - УДО) муниципального образования «Холмский городской округ» работает 149 работников, из них 74 педагога дополнительного образования (в 2021 году -  148 работника, из них 74 педагога). 11 педагогов в отчетном году прошли курсы повышения квалификации. Ведется работа по привлечению в УДО педагогов дополнительного образования и педагогов-организаторов. 

Кадровая обеспеченность учреждений дополнительного образования на конец 2022 года составляет 94%.

Учреждения дополнительного образования создают условия для реализации проекта «Успех каждого ребенка». В рамках внедрения и перехода на персонифицированный учет и персонифицированное финансирование выдано 4 987 сертификатов дополнительного образования детям от 5 до 18 лет. Общеобразовательные и общеразвивающие программы дополнительного образования размещены в навигаторе дополнительного образования, программы одобрены к использованию Департаментом образования и муниципальным опорным центром.
Организация отдыха и оздоровления детей и молодёжи в 2022 году проведена в рамках реализации муниципальной программы «Летний отдых, оздоровление и занятость детей и молодежи в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015 – 2025 годы». 

Особое внимание в период летней оздоровительной кампании уделялось несовершеннолетним СОП и детям, из семей, находящихся в социально опасном положении. Учащиеся были организованы в лагерях дневного и клубного пребывания при образовательных учреждениях. Дети, достигшие возраста 14-лет, были трудоустроены в трудовые бригады учреждений культуры и спорта, либо самостоятельно трудоустраивались на предприятия. 

За летний период на базе учреждений образования, культуры и спорта отработало 29 лагерей, из них: 

- 22 лагеря дневного пребывания;

- 4 профильных лагеря;

- 3 лагеря труда и отдыха.

Охват детей в лагерях муниципалитета составил 1 957 детей в возрасте от 7 до 17 лет, из них 779 детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. В загородных оздоровительных лагерях, во Всероссийских детских центрах отдохнуло 444 ребёнка.

Процент охвата детей составил 63,4 % от общего количества детей в возрасте от 7 до 17 лет. Показатель КПЭ достигнут. 
Творчески работающие учителя - важнейший ресурс повышения качества образования. 

В общеобразовательных учреждениях муниципального образования «Холмский городской округ» работают 742 работника (в 2021 году – 736). Обеспеченность кадрами составляет 98,5 % (в 2021 г. – 97,8 %). Имеются вакансии учителей математики – 3 (1-город, 2-село), физики – 1 (город), английского языка – 1 (город), педагога-организатора – 1 (город).
Департамент образования ежегодно ведет работу по привлечению специалистов в образовательные учреждения. В 2022 году было принято на работу 5 молодых специалистов (2 учителя начальных классов, 1 учитель технологии, 1 учитель английского языка, 1 дошкольного образования). Заключены 2 целевых договора по специальности Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), профиль – «Математика и физика». По программе «Земский учитель» в МАОУ СОШ № 1 и лицей «Надежда» трудоустроены учителя физики и русского языка.
В рамках реализации кадровой политики в нашем муниципальном образовании со всеми педагогами образовательных учреждений заключены эффективные контракты; разработаны целевые показатели эффективности деятельности образовательных учреждений и их руководителей; молодые специалисты получают надбавку к должностному окладу с учетом объема педагогической нагрузки в размере 40%. В целях оказания помощи педагогам в решении их жилищных проблем ведется работа по обеспечению их служебным и арендным жильем. За 5 лет служебное жилье предоставлено 16 педагогам.

Результат работы с одаренными детьми – это участие в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников 64 обучающихся, 7 из них стали победителями и призерами. В заключительном этапе всероссийской олимпиады школьников по искусству (апрель, 2022г., г. Казань) Сахалинскую область успешно представляла Чуканова Маргарита, ученица 9 класса МАОУ лицей «Надежда» г. Холмска.
Детский сад «Улыбка» г. Холмска стал призером (III место) областного конкурса на лучшую организацию работы по формированию социально-образовательной среды среди образовательных организаций дошкольного образования в 2021/2022 учебном году «Школа-детский сад – центр притяжения», посвященного 75-летию образования Сахалинской области.

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования Дом детского творчества г. Холмска стало победителем конкурса на предоставление грантов Губернатора Сахалинской области в сфере дополнительного образования в размере 300 000 рублей. На средства гранта приобретено оборудование для объединения «Робототехника», закуплены образовательные наборы – конструкторы «Ведушка» и планшеты «Ирбис» в количестве 10 штук.

29 апреля 2022 года в рамках проекта «Сахалинские аллеи», посвященного 75-летию Сахалинской области, в сквере им. Героя Советского Союза С.Е. Валентеева установили памятный знак, на котором увековечили имена выдающихся холмчан. Среди них два заслуженных учителя Российской Федерации - Алевтина Николаевна Тяпугина и Марина Петровна Панкрашина. Поэт, журналист, почётный член Союза писателей СССР Юрий Иванович Николаев, заслуженный тренер СССР Николай Андреевич Мамыкин.
Обязательным фактором в повышении профессионального уровня педагога и качества образования является курсовая подготовка. 

 С 1 сентября 2022 года начали действовать обновленные ФГОС в каждой общеобразовательной организации. В рамках подготовки к введению обновленных ФГОС в апреле 2022 года на базе МАОУ СОШ № 9 г. Холмска прошли обучение 71 педагог из 7 общеобразовательных учреждений по теме «Реализация требований, обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя».  41 педагог прошел обучение по вопросу формирования функциональной грамотности школьников в условиях реализации ФГОС; 20 руководителей и заместителей из 9 школ -  по программе «Внутренняя система оценки качества образования: развитие в соответствии с обновленными ФГОС» и т.д. Всего по вопросу реализации требований, обновленных ФГОС обучены 182 педагога.  

С целью совершенствования профессиональных компетенций классных руководителей (кураторов) при реализации информационно-просветительских занятий патриотической и нравственной направленности «Разговоры о важном» 60 классных руководителей прошли обучение по программе «Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора)» на базе ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения России».

Департаментом образования совместно с информационно-методическим центром системы образования проведен 31-й муниципальный конкурс профессионального мастерства «Учитель года – 2022», в котором приняли участие 15 педагогов из 13 образовательных организаций муниципального образования «Холмский городской округ». 

В течение 2022 года педагоги принимали участие в региональном форуме «Навигаторы детства», различных семинарах по вопросам работы с одаренными детьми, обучающимися с ОВЗ, финансовой грамотности, подготовки обучающихся к ГИА (ОГЭ, ЕГЭ), классного руководства, цифровых образовательных технологий и т.д. Всего за 2022 год курсы повышения квалификации прошли 420 (66%) педагогов по 814 программам повышения квалификации. 

В 2022 году копилка нашего округа пополнилась победой в региональном конкурсе педагогического мастерства. Чугунова Дарья Александровна -  педагог-психолог МАОУ СОШ № 1 г. Холмска представляла Сахалинскую область на Заключительном этапе Всероссийского конкурса «Педагог-психолог России» в г. Москва.
В Департаменте образования проводится ежемесячный мониторинг уровня заработной платы во всех учреждениях с целью модернизации системы образования. 

Средняя заработная плата:

	
	3а 2020г
	За 2021г
	За 2022г

	СОШ
	67310
	 69661
	73539

	в т.ч. педагогические работники
	85110
	90757
	97267

	ДОУ
	54104
	54190
	56494

	в т.ч. педагогические работники
	72515
	73329
	75686

	УДО
	64270
	64553
	68134

	в т.ч. педагогические работники
	84427
	85679
	87777



Обеспеченность школьных библиотек учебниками составляет 100 %. В целях организации образовательного процесса в соответствии с современными образовательными технологиями все школы города имеют доступ к услугам сети Интернет. 
В 2022 году МАОУ СОШ № 6 г. Холмска вошла в федеральную программу «Модернизация школьных систем образования» по капитальному ремонту и оснащению зданий общеобразовательных организаций. Капитальный ремонт завершен: отремонтирован спортивный зал, закуплено новое оборудование и мебель (приобретены компьютерная техника, посуда, кухонная утварь, мебель, установлено охранное видеонаблюдение, поставлено оборудование в спортзал).  Создан штаб родительного общественного контроля, который проверял ход ремонтных работ, а также Центр детских инициатив, функциональное пространство которого наполняется элементами патриотического воспитания. 

В соответствии с муниципальным контрактом проведен капитальный ремонт фасада здания МБДОУ детского сада № 8 «Золотой ключик» г. Холмска, проведен капитальный ремонт строительных конструкций двухэтажной части здания (ремонт мастерских и спортивного зала) МАОУ СОШ села Чехова.
Муниципальная программа «Развитие образования в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы» представлена 6 подпрограммами:

1. Повышение качества и доступности дошкольного образования.
           Цель подпрограммы - обеспечение доступности качественного дошкольного   образования в муниципальном образовании «Холмский городской округ». Подпрограмма представляет собой комплекс мероприятий, направленных на обеспечение доступности дошкольного образования в Холмском городском округе.

           В 2022г. по подпрограмме запланировано 689 664,9 тыс. руб., фактическое исполнение составило 686 402,9 тыс. руб., % выполнения 99,5.
2.  Обеспечение доступности и качества общего образования,

в том числе в сельской местности.

         Цель подпрограммы -
организация предоставления общедоступного и бесплатного общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях, соответствующего требованиям развития экономики в муниципальном образовании «Холмский городской округ» современным потребностями общества и каждого гражданина. Достижение цели и решение задач подпрограммы будет осуществляться путем реализации комплекса основных мероприятий, соответствующих приоритетным направлениям подпрограммы. Мероприятия по укреплению материально-технической базы государственных образовательных учреждений всех уровней (проведение капитального ремонта, приобретение основных средств, строительство) выполняются с учетом современных требований энергоэффективности и направлены на снижение удельных расходов потребления энергетических ресурсов.

           В 2022г. по подпрограмме запланировано 1 123 553,7 тыс. руб., фактическое исполнение составило 1 114 585,1 тыс. руб., % выполнения 99,2.

3. Развитие системы воспитания, дополнительного образования, профилактики социального сиротства и жестокого обращения с детьми.

Цель подпрограммы - создание условий для устойчивого функционирования системы воспитания и дополнительного образования детей, создание условий для успешной профилактики социального сиротства и жестокого обращения с детьми. Подпрограмма «Развитие системы воспитания, дополнительного образования, профилактики социального сиротства и жестокого обращения с детьми» включает мероприятия, направленные на:

- создание условий для устойчивого развития системы воспитания и дополнительного образования детей, обеспечение её современного качества, доступности и эффективности, и как следствие - увеличение охвата детей и подростков дополнительным образованием;

- уменьшение количества детей в семьях, находящихся в социально опасном положении, и детей, подвергшихся жестокому обращению.

           В 2022г. по подпрограмме запланировано 197 227,2 тыс. руб., фактическое исполнение составило 195 171,8 тыс. руб., % выполнения 98,9.

4.Развитие кадрового потенциала.

          Цель подпрограммы -создание условий для эффективного и динамичного развития кадрового потенциала системы образования муниципального образования «Холмский городской округ». Подпрограмма включает мероприятия, направленные на создание условий для эффективного и динамичного развития кадрового потенциала системы образования муниципального образования «Холмский городской округ».

           В 2022г. по подпрограмме запланировано 11 656,0 тыс. руб., фактическое исполнение составило 11 655,8 тыс. руб., % выполнения 99,9.

5.Летний отдых, оздоровление и занятость детей и молодёжи.

        Цели подпрограммы 
- организация полноценного отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи в муниципальном образовании «Холмский городской округ» в летний период и во время школьных каникул, обеспечение координации действий органов местного самоуправления, учреждений и предприятий по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи, развитие наиболее экономичных и эффективных форм отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи. Подпрограмма «Летний отдых, оздоровление и занятость детей и молодёжи» включает мероприятия, направленные на:

       - создание условий для организации летнего отдыха и занятости детей и молодежи различных форм и как следствие - реализация прав детей на отдых, недопущение роста преступности среди несовершеннолетних и увеличение оздоровительного эффекта в летний период;

      - создание временных рабочих мест для несовершеннолетних с целью обеспечения занятости подростков в свободное от учебы время и как следствие – профилактики правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних.
           В 2022г. по подпрограмме с учётом внебюджетных источников запланировано 20 137,0 тыс. руб., фактическое исполнение составило 20 136,9 тыс. руб., % выполнения 99,9.

6.Функционирование прочих учреждений образования.

Цель подпрограммы -обеспечение деятельности прочих учреждений образования по обслуживанию образовательных учреждений. Основные мероприятия подпрограммы:
- организация ведения бюджетного (бухгалтерского), налогового учета образовательных учреждений, укрепление материально-технической базы;

- хозяйственное обслуживание учреждений образования, укрепление материально-технической базы;

- обеспечение методического и информационного сопровождения развития муниципальной системы образования, укрепление материально-технической базы.
В 2022г. по подпрограмме с учётом внебюджетных источников запланировано 88 159,5 тыс. руб., фактическое исполнение составило 86 860,4 тыс. руб., % выполнения 98,5.

По представленной информации ответственного исполнителя муниципальной программы производится расчет коэффициента результативности каждой подпрограммы:
Подпрограмма №1 «Повышение качества и доступности дошкольного образования» при плане 8 индикаторов, 3 индикатора не достигли планового значения.  Коэффициент результативности подпрограммы составляет 0,81;
Подпрограмма №2 «Обеспечение доступности и качества общего образования, в т.ч. и в сельской местности» при плане 10 индикаторов,1 индикатор не достиг планового значения, коэффициент результативности составил – 0,83;
Подпрограмма №3 «Развитие системы воспитания, дополнительного образования, профилактики социального сиротства и жестокого обращения с детьми» при плане 3 индикаторов, ни один индикатор не достиг планового значения, коэффициент результативности составил – 0,78; 
Подпрограмма №4 «Развитие кадрового потенциала» при плане 4 индикаторов, 1 индикатор не достиг планового значения, коэффициент результативности составил – 1,29;
Подпрограмма №5 «Летний отдых, оздоровление и занятость детей и молодежи» при плане 3 индикаторов, все индикаторы исполнены и достигли планового значения коэффициент результативности составил –0,87.
Подпрограмма №6 «Функционирование прочих учреждений образования» при плане 3 индикаторов, исполнены все индикаторы коэффициент результативности составил- 0,84.
В целом реализация программы «Развитие образования в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы» в 2022 году достигла следующих значений:

Степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования ресурсного обеспечения программы составляет – 99,3%.
Степень достижения целей плановых значений индикаторов программы – 0,93
Коэффициент результативности программы за 2022 год составил 0,8.

По шкале результативности коэффициент результативности равен 0,8≤0,8≤1, соответственно, реализация программы «Развитие образования в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы» в целом в 2022 году оценивается как эффективная.

2. Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы»

Основная цель муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в муниципальные образования «Холмский городской округ» на 2014 - 2025 годы», является:

- проведение на территории муниципального образования «Холмский городской округ» единой государственной политики в сфере физической культуры и спорта:

- приобщение населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом;

- популяризация массового спорта и улучшение здоровья населения Холмского городского округа;

- создание условий для занятий физической культурой и спортом населения, особенно детей и молодежи путем развития инфраструктуры;

- координация деятельности муниципальных и общественных учреждений по развитию физической культуры и спорта. 

Основные задачи программы: 

- создание условий, обеспечивающих возможность гражданам систематически заниматься физической культурой и спортом.
- популяризация физической культуры и спорта;

- развитие кадрового обеспечения отрасли физической культуры и спорта, повышение их квалификации;

-  развитие массовой физической культуры и спорта;

- формирование у населения Холмского городского округа потребности в регулярных занятиях физической культурой и спортом;

- борьба с негативными явлениями социального характера через занятия физической культурой и спортом;

- развитие спортивной инфраструктуры и укрепление материально-технической базы для занятия физической культурой и массовым спортом;

-строительство, реконструкция и модернизация физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружений;

- реабилитация людей с ограниченными возможностями, вовлечение их в сферу физической культуры и спорта;

- рост числа спортсменов разрядников;

- развитие спорта высших достижений;

-повышение результатов выступлений спортсменов муниципального образования «Холмский городской округ» на соревнованиях различного уровня;

- развитие системы подготовки спортивного резерва.

Департамент культуры спорта и молодёжной политики, оказывает помощь общественным формированиям в проведении соревнований и спортивно массовых мероприятий, в предоставлении наградной атрибутики, проезду к месту соревнований и обратно, а также в освещении спортивных мероприятий в средствах массовой информации и Интернете.

В 2022 году на выполнение мероприятий программы без учета внебюджетных средств выделено 499 945,5 тыс. рублей, из них средства федерального бюджета составляют 84 169,4 областного бюджета 177 432,2 тыс. рублей, местного бюджета 238 343,9 тыс. рублей. Фактически израсходовано 495 382,0 тыс. рублей, из них федеральных средств 84 169,4 тыс. рублей, средства областного бюджета177 301,6 тыс. руб., местного бюджета 233 911,0 тыс. руб. Внебюджетные источники составили 50,0 тыс. руб. Исполнение муниципальной программы составило 99,1%.

Распределение денежных средств программы «Развитие физической культуры и спорта в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы» по следующим мероприятиям программы в 2022 году:
1. Развитие массовой физической культуры и спорта- 1 611,2 тыс. руб.

2. Развитие адаптивной физической культуры и спорта-232,3 тыс. руб.

3. Участие спортсменов МО «Холмский городской округ» в спортивных и физкультурно-спортивных мероприятиях различного уровня-4 656,3 тыс. руб.

4. Укрепление материально-технической базы- 257 243,2 тыс. руб.

5. Медицинское обеспечение физической культуры и спорта-159,8 тыс. руб.

6.  Информационная политика в области физической культуры и спорта-52,0 тыс. руб.

7. Функционирование объектов физической культуры и спорта-  223 116,2 тыс. руб.

8. Развитие спорта высших достижений и системы подготовки спортивного резерва-  5 435,9тыс. руб.

          Сведения о достижении значений индикаторов (показателей)

муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы»

	№ п/п
	Наименование индикаторов целей Программы
	Единицы измерения индикаторов целей Программы
	2021
год

(факт)
	2022
год

(план)

ЗП 
	2022
год

(факт)

ЗФ
	Обоснование отклонений значений индикатора (показателя) на конец отчетного года 

	1.
	Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения в возрасте от 3 до 79 лет
	%
	60
	60,6
	60,7
	В муниципальном образовании «Холмский городской округ» физической культурой и спортом занимается 60,7 % от общей численности населения Холмского района, что оставляет 19 890 человек. Индикатор исполнен.

	2.
	Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом в общей численности данной категории населения, не имеющих противопоказаний для занятий физической культурой и спортом

	%
	29,5
	29,7
	33,1
	в 2022 году на учёте по инвалидности состояло 1900 человека, имеют противопоказания для занятий физической и спортом 423 человек, систематически занимаются ФКС -  489 человек, что составляет 33,1 %. Индикатор исполнен.



	3.
	Количество спортивных сооружений 


	единиц
	64
	65
	65
	В муниципальном образовании «ХГО» построен и введён в эксплуатацию новый физкультурно-оздоровительный комплекс на ул. Первомайской. Индикатор выполнен.

	4.
	Количество введенных в эксплуатацию спортивных объектов (сооружений) 
	единиц
	0
	1
	1
	В муниципальном образовании «ХГО» построен и введён в эксплуатацию новый физкультурно-оздоровительный комплекс на ул. Первомайской. Индикатор исполнен.

	5.
	Доля детей и молодежи (возраст 3 - 29 лет), систематически занимающихся физической культурой и спортом
	%
	92
	92
	92
	Всего населения данной категории составляет  9731 чел., систематически занимаются физической культурой  и спортом 8953 чел., что составляет 92 %.Индикатор выполнен.

	6.
	Доля граждан среднего возраста (женщины: 30 - 54 года; мужчины: 30 - 59 лет), систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности граждан среднего возраста
	%
	58,8
	59,0
	59,0
	Всего населения данной категории составляет 13281 чел., систематически занимаются физической культурой и спортом 7840 чел., что составляет 59 %. Индикатор выполнен.



	7.
	Доля граждан старшего возраста (женщины: 55 - 79 лет; мужчины: 60 - 79 лет), систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности граждан старшего возраста
	%
	30,5
	30,6
	30,6
	Всего населения данной категории составляет 10130 чел., систематически занимаются физической культурой и спортом 2410 чел., что составляет 23,8 %. Индикатор выполнен.



	8.
	Численность спортсменов, включенных в список кандидатов в спортивные сборные команды Сахалинской области и Российской Федерации
	человек
	84
	85
	85
	Численность спортсменов Холмского городского округа включённых в состав сборных команд Сахалинской области - в 2022 году, 85 человек. Индикатор выполнен.



	9.
	Количество призовых мест спортсменов муниципального образования «Холмский городской округ» на региональных, окружных, всероссийских и международных соревнованиях
	единиц
	541
	543
	543
	Спортсмены муниципального образования «Холмский городской округ» принимали участия в региональных, окружных, всероссийских, международных соревнованиях всего завоевано 543 призовых места. Индикатор выполнен.

	10.
	Доля спортсменов-разрядников в общем количестве лиц, занимающихся в системе спортивных школ 
	%
	22,1
	22,2
	22,2
	Доля спортсменов-разрядников, в общем количестве лиц, занимающихся в спортивной школе - в 2022 году, 22,2 %. 

	
	К - количество индикаторов (показателей) Программы  
	10
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	ОИ- показатель оценки эффективности реализации муниципальной программы;


	Ои =0,6*ДИ +0,25*Уф
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	0,8≤0,84≤1,


По шкале результативности коэффициент результативности равен 0,8≤0,82≤1, соответственно, реализация программы «Развитие физической культуры и спорта в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2014-2025» годы в целом в 2022 году оценивается как эффективная.

Согласно утвержденных значений индикаторов (показателей) основными ожидаемыми результатами реализации Программы в 2022 году должно стать достижение следующих основных показателей:

	№ п/п
	Наименование индикаторов целей программы
	Обоснование значений индикатора (показателя) на конец отчетного года

	1
	Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения в возрасте от 3 до 79 лет
	В муниципальном  образовании «Холмский городской округ» физической культурой и спортом занимается 60,7 % от общей численности населения Холмского района,  что оставляет 19 890 человек.

	2
	Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом в общей численности данной категории населения, не имеющих противопоказаний для занятий физической культурой и спортом
	в 2022 году на учёте по инвалидности состояло 1900 человека, имеют противопоказания для занятий физической и спортом 423 человек, систематически занимаются ФКС -  489  человек, что составляет 33,1 % 



	3
	Количество спортивных сооружений 


	Введение в эксплуатацию спортивных объектов (сооружений) в соответствии с «Соглашению о предоставлении в 2020 году, и плановом периоде 2021-2022 годов субсидии из областного бюджета бюджету муниципального образования «Холмский городской округ» на софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности от «15» января 2020 года № 2-КМ/2020» в 2022 и в 2023 годах.
В 2022 году в муниципальном образовании построен и введён в эксплуатацию новый физкультурно-оздоровительный комплекс (ФОК)  на ул. Первомайской.

	4
	Количество введенных в эксплуатацию спортивных объектов (сооружений) 
	В муниципальном образовании «ХГО» построен и введён в эксплуатацию новый физкультурно-оздоровительный комплекс на ул. Первомайской.

	5
	Доля детей и молодежи (возраст 3 - 29 лет), систематически занимающихся физической культурой и спортом
	Всего населения данной категории составляет  9731 чел., систематически занимаются физической культурой  и спортом 8953 чел., что составляет 92 %

	6
	Доля граждан среднего возраста (женщины: 30 - 54 года; мужчины: 30 - 59 лет), систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности граждан среднего возраста
	Всего населения данной категории составляет 13281 чел., систематически занимаются физической культурой и спортом 7840 чел., что составляет 59 %



	7
	Доля граждан старшего возраста (женщины: 55 - 79 лет; мужчины: 60 - 79 лет), систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности граждан старшего возраста
	Всего населения данной категории составляет 10121 чел., систематически занимаются физической культурой и спортом 3097 чел., что составляет 30,6 %


	8
	Численность спортсменов, включенных в список кандидатов в спортивные сборные команды Сахалинской области и Российской Федерации
	Численность спортсменов Холмского городского округа включённых в состав сборных команд Сахалинской области - в 2022 году, 85 человек



	9
	Количество призовых мест спортсменов муниципального образования «Холмский городской округ» на региональных, окружных, всероссийских и международных соревнованиях
	Спортсмены муниципального образования «Холмский городской округ» принимали участия в региональных, окружных, всероссийских, международных соревнованиях всего завоевано 543 призовых места

	10
	Доля спортсменов-разрядников в общем количестве лиц, занимающихся в системе спортивных школ 
	доля спортсменов-разрядников, в общем количестве лиц, занимающихся в спортивной школе - в 2022 году, 22,2 % 


3. Муниципальная программа «Развитие сферы культуры муниципального образования «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы».

Цель программы - удовлетворение растущих и изменяющихся культурных запросов, и нужд населения муниципального образования «Холмский городской округ». 
Задачи программы:
1. Сохранение культурного наследия и расширение доступа граждан к культурным ценностям и информации.

2. Поддержка и развитие художественно-творческой деятельности. 

3.Укрепление и развитие муниципального потенциала в сфере культуры и управление реализацией муниципальной. 
В 2022 году в отрасли сохранена сеть учреждений культуры и искусства, которая состоит из 24-х сетевых единиц (7 домов культуры, 13 библиотек, Детская школы искусств, кинодосуговый центр «Россия», учреждение музейного типа – Историко-культурного центра, Парка культуры и отдыха города Холмска). 

Статус юридического лица имеют шесть учреждений культуры.

В целях создания условий для сохранения и популяризации культурного наследия, возрождения народной культуры, развития профессионального творчества, обеспечения профессионального роста  работников культуры на территории Холмского городского округа реализуется муниципальная программа «Развитие сферы культуры муниципального образования «Холмский городской округ» на 2014 – 2025 годы», утвержденная постановлением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 03.09.2014 № 948. 

В 2022 году среднемесячная заработная плата работников культуры составила 69 665 руб. 39 коп.  (2021 – 68 479 руб. 11 коп.). Численность работников в сфере культуры в 2022 году 285 чел. (2021 – 285 чел.).

В течение 2022 года на территории муниципального образования специалистами культурно-досуговых учреждений было проведено 1 673 мероприятий, которые посетило 180 861 человек (2021г. – 1 814 мероприятий, 174 256 человек). 


В учреждениях культуры действует 91 клубное формирование (из них для детей 45, для молодежи – 10)   с числом участников 1 384 человек (из них дети-  632, молодежь - 137). 

Для достижения результатов реализации муниципальной программы запланированы и приняты к исполнению индикаторы программы на 2020г.

Сведения о достижении значений индикаторов (показателей)
муниципальной программы

«Развитие сферы культуры муниципального образования «Холмский городской округ» на 2014 - 2025 годы»

за 2022 год

	№ п/п
	Наименование индикатора (показателя)
	Единицы измерения 
	Значение индикаторов  (показателей) муниципальной программы (подпрограммы)
	Обоснование отклонений значений индикатора (показателя) на конец отчетного года

	
	
	
	Год, предшествующий отчетному

2021 год 


	Отчетный год 

2022 год
	

	
	
	
	
	 План

 на 2022 год 
	 Факт  за  2022 год 
	

	1.
	Доля объектов культурного наследия муниципального значения, находящихся в удовлетворительном состоянии, от общего числа объектов культурного наследия муниципального значения 
	%
	88,80/ 100,00
	88,80
	100,00
	Из трех объектов культурного наследия местного (муниципального) значения все три находятся в удовлетворительном состоянии Выполнено 

	2.
	Прирост количества библиографических записей в электронных каталогах и базах данных муниципальных библиотек
	%
	3,10/3,800
	3,20
	3,69
	На 01.01.2022 г. – 54599

На 01.01.2023 г. – 56615

56615 – 54599 = 2016 : 54599 х 100% = 3,69 Выполнено

	3.
	Посещаемость музейных учреждений в расчете на 1 жителя в год
	единиц
	0,48/0,553
	0,50
	0,58
	На 01.01.2023 г. количество посетителей музея составило 20038 чел., что составляет 0,584 посещений на 1 жителя

 (34326 чел.)Выполнено

	4.
	Доля представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда 
	%
	23,50/18,90
	28,00
	28,00
	Из 3795 музейных предметов основного фонда зрителю представлено 1063 музейных предмета, что составляет 28,00%. Выполнено

	5.
	Количество посещений библиотек (на 1 жителя в год) 
	ед.
	4,00/4,43
	4,46
	4,81
	На 01.01.2023 г.  количество посещений библиотек составило 165150 чел., что составляет 4,81 посещений на 1 жителя

 (34326 чел.)Выполнено

	6.
	Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий (по сравнению с предыдущим годом)
	%
	4,60/46,49
	4,60
	4,16
	На 01.01.2022 г.  в культурно-досуговых мероприятиях приняло участие 146551 чел., 

на 01.01.2023 года – 152649 чел.  что составляет - 4,16%. 

	7.
	Среднее число посещений киносеансов в расчете на 1 человека
	ед.
	0,80/1,13
	1,2
	0,48
	На 01.01.2023 г.  количество кинозрителей  составило  16549 чел., что составляет 0,48 посещений на 1 жителя

 (34326 чел.)

	8.
	Соотношение  средней заработной платы работников учреждений культуры и среднемесячной начисленной заработной платы   наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и  физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности)
	%
	82,40/66,2
	82,40
	80,02
	Средняя з/п работников культуры в  2022 году составила 69665,39 руб. или 80,02% от среднемесячной заработной платы  у ИП и физических лиц в регионе (87060 руб.) 

	9.
	Доля муниципальных учреждений, в которых отношение средней заработной платы руководителей и средней заработной платы работников учреждений за отчетный период составляет не более 1:4 в общем количестве муниципальных учреждений 
	%
	100,00/100,00
	100,00
	100,00
	Ведется ежемесячный мониторинг показателя.   Соотношение заработных плат 1:4 соблюдается. 

	10.
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей 
	%
	5,40/4,68
	5,50
	4,61
	Из 5970  детей до 14 лет (включительно), проживающих на территории Холмского городского округа к участию в творческих мероприятиях  были привлечены 275 учащихся ДШИ, что составляет  4,61  %

	11.
	Доля объектов (зданий и сооружений) учреждений культуры и отраслевого образования, находящихся в удовлетворительном состоянии, от общего числа объектов культуры и отраслевого образования 
	%
	81,80/65,22
	81,80
	65,22
	Из 23-х  зданий  учреждений  культуры и отраслевого образования  15-ть объектов находятся в удовлетворительном состоянии,  на 8-ти объектах требуется  провести ремонты.

	12.
	Уровень удовлетворенности граждан Холмского городского округа качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры
	%
	90,00/87,58
	90,00
	89,17
	ЦКС -85,50

КДЦ – 92,00

ДШИ – 98,00

ИКЦ – 96,00

ЦБС – 88,50

ПКиО – 75,00

	13
	Доля документов Архивного фонда Холмского городского округа, находящихся в условиях, отвечающих Правилам  организации хранения, комплектования, учета и использования документов Архивного фонда Российской Федерации 
	%
	55,00/100,00
	79,00
	100,00
	100,0%  документов Архивного фонда Холмского городского округа, находятся в условиях, отвечающих Правилам  организации хранения, комплектования, учета и использования документов Архивного фонда Российской Федерации

	14. 
	Среднее число пользователей архивной информацией на 10 тыс. человек населения 
	человек
	812/1366
	1055
	1402
	В 2022 году количество пользователей  архивной информацией составило 4814 чел., при общей численности населения Холмского городского округа 34326 чел., среднее число пользователей составило 4814 : 34326 х 10000 = 1402

	16.
	Количество посещений организаций культуры по отношению к   уровню 2017 года
	%
	108,00/266,12
	111,1
	250,0
	В 2017 году учреждения культуры посетило – 201,201 тыс. чел.

По состоянию на 31.12.2022 года число посетителей учреждений культуры составило

 503,04 тыс.чел., или 250,0% к базовому.  

	17.
	Доля публичных муниципальных библиотек, подключенных к сети «Интернет» в общем количестве публичных муниципальных библиотек
	%
	100,0/100,00
	100,00
	100,00
	 Из 13 библиотек ЦБС  все 13 подключены к сети «Интернет», что составляет 100,00%.

	18.
	Охват населения библиотечным обслуживанием 
	%
	50,50/61,20
	54,2
	61,87
	Число пользователей библиотек 21238, что составляет 61,87% от населения Холмского городского округа (34326 чел.)

	19.
	Среднее число книговыдач в расчете на 1 тыс. человек населения
	единиц
	12255/13623
	12255
	14023
	Общее количество книговыдач в 2022 году составило 481343 ед.

Среднее на 34,326 тыс. чел. населения – 14023 ед.

	20.
	Средняя численность участников клубных формирований в расчете на 1 тыс. человек
	человек
	35,10/30,01
	35,50
	30,12
	Количество участников клубных формирований – 1034 чел., соответственно средняя численность в расчете на

 34,326 тыс. чел. населения -  30,12.

	21.
	Количество обращений к цифровым ресурсам к базовому периоду (01.01.2018)
	тыс. обращений 
	346,00/1441,991
	432,0
	1884,48
	В 2022 году число обращений к цифровым ресурсам составило 1884,48 тыс. обращений, в т.ч. на сайты учреждений со счетчиком «Цифровая культура» -291,306 тыс. обращений, иные цифровые ресурсы (Инстаграм, Одноклассники, ВКУ и др.) – 1593,174 тыс. обращений 


Оценка эффективности муниципальной программы

 «Развитие сферы культуры муниципального образования «Холмский городской округ» на 2014 - 2025 годы»

за 2022 год 

	№ п/п
	Наименование индикаторов целей Программы
	Единицы измерения индикаторов целей Программы
	2021

год

(факт)
	2022

год

(план)

ЗП 
	2022

год

(факт)

ЗФ
	Степень достижения планового значения показателя (индикатора)

СД  

	1.
	Доля объектов культурного наследия муниципального значения, находящихся в удовлетворительном состоянии, от общего числа объектов культурного наследия муниципального значения 
	%
	100,00
	88,80
	100,00
	100,00/88,80 х 100% 

= 112,61



	2.
	Прирост количества библиографических записей в электронных каталогах и базах данных муниципальных библиотек
	%
	3,80
	3,20
	3,69
	3,69/3,20 х 100% 

= 115,31



	3.
	Посещаемость музейных учреждений в расчете на 1 жителя в год
	единиц
	0,553
	0,500
	0,584
	0,584/0,50 х 100% = 116,80

	4.
	Доля представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда 
	%
	18,90
	28,00
	28,00
	28,00/28,00 х 100% 

= 100,00



	5.
	Количество посещений библиотек (на 1 жителя в год)
	ед.
	4,43 
	4,46
	4,81
	4,81/4,46 х 100% 

= 107,85

	6.
	Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий (по сравнению с предыдущим годом)
	%
	46,49
	4,60
	4,16
	4,16/4,6 х 100% 

= 90,43



	7.
	Среднее число посещений киносеансов в расчете на 1 человека
	ед.
	1,13
	1,20
	0,48
	0,48/1,2 х 100% 

= 40,00



	8.
	Соотношение  средней заработной платы работников учреждений культуры и среднемесячной начисленной заработной платы   наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и  физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности)
	%
	66,20
	82,40
	80,02
	80,02/82,40 х 100% 

= 97,11



	9.
	Доля муниципальных учреждений, в которых отношение средней заработной платы руководителей и средней заработной платы работников учреждений за отчетный период составляет не более 1:4 в общем количестве муниципальных учреждений 
	%
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00/100,00 х 100% 

= 100,00



	10.
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей 
	%
	4,68
	5,50
	4,61
	4,61/5,50 х 100% 

= 83,82



	11.
	Доля объектов (зданий и сооружений) учреждений культуры и отраслевого образования, находящихся в удовлетворительном состоянии, от общего числа объектов культуры и отраслевого образования 
	%
	65,22
	81,80
	65,22
	62,22/81,80 х 100% 

= 79,73



	12.
	Уровень удовлетворенности граждан Холмского городского округа качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры
	%
	87,58
	90,00
	89,17
	89,17/90,00 х 100% 

= 99,08



	13.
	Доля документов Архивного фонда Холмского городского округа, находящихся в условиях, отвечающих Правилам  организации хранения, комплектования, учета и использования документов Архивного фонда Российской Федерации 
	%
	100,00
	79,00
	100,00
	100,00/79,00  х 100% 

= 126,58



	14. 
	Среднее число пользователей архивной информацией на 10 тыс. человек населения 
	человек
	1366
	1055
	1402
	1402/1055 х 100% 

= 132,89



	16.
	Количество посещений организаций культуры по отношению к  уровню 2017 года
	%
	266,12
	111,10
	250,00
	250,00/111,10 х 100% 

= 225,02



	17.
	Доля публичных муниципальных библиотек, подключенных к сети «Интернет» в общем количестве публичных муниципальных библиотек
	%
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00/100,00 х 100%  = 100,00



	18.
	Охват населения библиотечным обслуживанием 
	%
	61,20
	54,20
	61,87
	61,87/54,20  х 100% 

= 114,15



	19.
	Среднее число книговыдач в расчете на 1 тыс. человек населения
	единиц
	13623
	12255
	14023
	14023/12255  х 100% 

= 114,43



	20.
	Средняя численность участников клубных формирований в расчете на 1 тыс. человек
	человек
	30,01
	35,50
	30,12
	30,12/35,50  х 100% 

= 84,85



	21.
	Количество обращений к цифровым ресурсам к  базовому периоду (01.01.2018)
	тыс. обращений 
	1441,991
	432,0
	1884,48
	1884,48/432,00  х 100% 

= 436,22



	
	(Ф1/П1) + (Ф2/П2) + …….(Ф21/П21)
	24,77

	
	К - количество индикаторов (показателей) Программы  
	21

	
	ДИ - показатель достижения плановых значений индикаторов (показателей) Программы
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	24,77/21

= 

1,18

	
	ОИ- показатель оценки эффективности реализации муниципальной программы


	Ои =0,6*ДИ +0,25*Уф
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	0,25


            Показатель оценки эффективности реализации муниципальной программы: Ои =0,6*1,18 +0,25*98,39= 0,71+ 24,60 = 0,25.

По шкале результативности коэффициент результативности равен 0,8≤0,25≤1, соответственно, реализация программы «Развитие сферы культуры муниципального образования «Холмский городской округ» на 2014 - 2025 годы» за 2022 год оценивается как эффективная.

Сведения о расходах по источникам   

 муниципальной программы

 «Развитие сферы культуры муниципального образования «Холмский городской округ» на 2014 - 2025 годы»

 за 2022 год 

	Источник финансирования 
	Расходы на реализацию муниципальной программы, тыс. руб.

	
	Всего
	Кассовые расходы
	Эффективность использования ресурсного обеспечения, %

	Муниципальная программа  

«Развитие сферы  культуры муниципального образования «Холмский городской округ»  на 2014 – 2025 годы»

	Всего
	424 902,9
	421 010,6
	99,0

	Местный бюджет
	355 438,9
	351 547,0
	99,0

	Областной бюджет
	62 994,1
	62 993,7
	100,0

	Федеральный бюджет
	5 144,9
	5 144,9
	100,0

	Внебюджетные источники
	1 325,0
	1 325,0
	100,0


4. Муниципальная программа «Обеспечение населения муниципального образования «Холмский городской округ» качественным жильем 
на 2014-2025 годы»
     Цели программы:

1. Содействие развитию жилищного строительства, обеспечивающее повышение доступности и качества жилья для различных категорий граждан, проживающих на территории муниципального образования «Холмский городской округ»,

2. Создание условий для устойчивого функционирования жилищного фонда, основных объектов жизнеобеспечения,

3. Создание условий для безопасной жизнедеятельности населения.

    Задачи программы:

- создание условий для роста предложения на рынке жилья, соответствующего потребностям различных категорий граждан, проживающих на территории муниципального образования «Холмский городской округ»,

- стимулирование спроса на рынке жилья и развитие механизмов поддержки.

- формирование благоприятной среды для ускоренной модернизации сектора жилищного строительства с целью повышения энергоэффективности, экологичности, качества и ценовой доступности жилья,
- строительство новых сейсмостойких объектов взамен тех объектов, сейсмоусиление или реконструкция которых экономически нецелесообразны.
Программа состоит из 8 подпрограмм и представляет собой комплекс различных мероприятий, направленных на улучшение жилищных условий населения, увеличение объемов жилищного строительства, развития системы инженерной и транспортной инфраструктуры на территории муниципального образования. 

На 2022 год в рамках реализации программы «Обеспечение населения муниципального образования «Холмский городской округ» качественным жильем на 2014-2025 годы» предусмотрено финансирование за счёт средств федерального, областного и местного бюджетов в размере 1 083 329,3 тыс. руб. Фактические затраты составили 1 083 323,6 тыс. руб. Исполнение программы в части финансирования 99,9%.  

При реализации муниципальной программы «Обеспечение населения муниципального образования Холмский городской округ качественным жильем на 2014-2025 годы мероприятия исполнены следующим образом.

Сведения о достижении значений индикаторов (показателей)

муниципальной программы «Обеспечение населения муниципального образования «Холмский городской округ» качественным жильем 

на 2014-2025 годы»

	№ п/п
	Наименование индикатора (показателя)
	Единица измерения
	Значение индикаторов (показателей) муниципальной программы (подпрограммы)
	Обоснование отклонений значений индикатора (показателя) на конец отчетного года

	
	
	
	
	Отчетный 

год
	

	
	
	
	
	план
	факт
	

	Подпрограмма № 2 «Строительство инженерной и транспортной инфраструктуры в муниципальном образовании «Холмский городской округ»
 

	1.
	Количество земельных участков, обустроенных инженерной и транспортной инфраструктурой, предназначенных для бесплатного предоставления семьям, имеющих трех и более детей (комплексное обустройство земельных участков)
	шт.
	
	0
	0
	-

	Подпрограмма № 3 «Переселение граждан, проживающих в муниципальном образовании «Холмский городской округ», из ветхого и аварийного жилищного фонда»

	2.
	Количество квадратных метров, расселенного аварийного жилищного фонда

Количество граждан, расселенных из аварийного жилищного фонда 
	тыс. кв. м

тыс. чел
	
	3,6
0,156
	2,4
0,164
	В связи с поздней передачей актов приема-передачи для дальнейшего включения в муниципальную собственность 

В связи с увеличением количества членов семьи

	3.
	Количество квадратных метров, расселенного аварийного жилищного фонда

Количество граждан, расселенных из аварийного жилищного фонда 
	тыс. кв. м

тыс. чел
	
	5,09
0,207
	

7,76
0,275
	Индикатор перевыполнен

Индикатор выполнен

	Подпрограмма № 4 « Ликвидация (снос) аварийного и непригодного для проживания жилищного фонда, неиспользуемых и бесхозяйных объектов производственного и непроизводственного назначения»

	4.
	Годовой объем сноса ветхого и аварийного жилья, неиспользуемых и бесхозяйных объектов производственного и непроизводственного назначения
	тыс. кв.м
	
	5,1
	4,2
	В связи с первоочередной ликвидацией (сносом) наибольшего количества деревянных зданий по решению Холмского городского суда

	Подпрограмма № 5 «Повышение сейсмоустойчивости жилых домов, основных объектов и систем жизнеобеспечения в муниципальном образовании «Холмский городской округ»

	5.
	Размер предотвращенного ущерба от возможного разрушения жилых домов, основных объектов и систем жизнеобеспечения в результате землетрясения
	млрд. руб.
	
	-
	-
	

	Подпрограмма № 7 «Обеспечение жилыми помещениями детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, не имеющих закреплённых жилых помещений на 2017-2025 годы»

	6
	Количество детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, не имеющих закреплённых жилых помещений, которым предоставлены жилые помещения по договору найма специализированного жилого помещения
	ед.
	
	15
	15
	Индикатор выполнен


По подпрограмме № 1 «Развитие системы градостроительного планирования» освоение денежных средств составило 100%, (2006,3 тыс. руб.). Индикаторы в данной подпрограмме на 2022г. были не предусмотрены, но денежные средства были освоены отделом архитектуры и градостроительства администрации муниципального образования «Холмский городской округ» в рамках соисполнения мероприятий, предусмотренных Подпрограммой № 1 «Развитие системы градостроительного планирования» в рамках муниципальной программы «Обеспечение населения муниципального образования «Холмский городской округ» качественным жильем на 2014-2025 годы» в 2022 году на следующие мероприятия:

1. Внесение изменений в генеральный план муниципального образования «Холмский городской округ»;

2. Подготовка проекта Правил землепользования и застройки муниципального образования «Холмский городской округ»;

3. Разработка документации по планировке территории, включая выполнение инженерных изысканий «Комплексная реновация центральной прибрежной территории в городе Холмске (Набережная в Холмске)».

По подпрограмме № 2 «Строительство инженерной и транспортной инфраструктуры в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы» - финансирование составило 5 412,3 тыс. руб. Освоение денежных средств 100%. В 2022г. предусмотрен к исполнению один индикатор «Количество созданных (реконструированных) систем инженерного обеспечения земельных участков, предназначенных для жилищного строительства». Индикатор выполнен, при плане 2 шт., факт составил 2 шт. 
По подпрограмме № 3 «Переселение граждан, проживающих в муниципальном образовании «Холмский городской округ», из ветхого и аварийного жилищного фонда в 2014-2025 годах» - финансирование составило1 016 140,1 тыс. руб. Освоение денежных средств составило 99,9%. В данной подпрограмме предусмотрено два индикатора:

           - количество квадратных метров, расселенного аварийного жилищного фонда (тыс. кв. м.). План 3,6 тыс. кв. м., факт 2,4 тыс. кв. м. Индикатор не выполнен, в связи с поздней передачей актов приема-передачи для дальнейшего включения в муниципальную собственность.
         -  количество граждан, расселенных из аварийного жилищного фонда (тыс. чел.). План 0,156 тыс. чел, исполнение 0,164 тыс. чел. Индикатор выполнен.;
         -  количество квадратных метров, расселенного аварийного жилищного фонда (тыс. кв. м.). План 5,09 тыс. кв. м., исполнение 7,76 тыс. кв. м. Индикатор не выполнен.; 

       -  количество граждан, расселенных из аварийного жилищного фонда (тыс. чел.). План 0,207 тыс. чел., при плане 0,275 тыс. чел. Индикатор выполнен. 

По подпрограмме № 4 «Ликвидация (снос) аварийного и непригодного для проживания жилищного фонда, неиспользуемых и бесхозяйственных объектов производственного и непроизводственного назначения в 2014-2025 годах» - финансирование подпрограммы составило 18 609,3 тыс. руб. Исполнение составило 99,9%.
 Подпрограммой предусмотрен один индикатор:
- годовой объем сноса ветхого и аварийного жилья, неиспользуемых и бесхозяйных объектов производственного и непроизводственного назначения (тыс. кв. м.). Плановое значение 5,1 тыс. кв. м., фактическое исполнение 4,2 тыс. кв. м.   Индикатор не выполнен, по причине первоочередной ликвидации (сносом) наибольшего количества деревянных зданий по решению Холмского городского суда. 
По подпрограмме № 5 «Повышение сейсмоустойчивости жилых домов, основных объектов и систем жизнеобеспечения в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы». Финансирование подпрограммы составило 645,1 тыс. руб., освоение денежных средств 100%. 
В 2022г. подпрограммой целевые индикаторы не предусмотрены.
По подпрограмме № 6 «Обеспечение жильем многодетных семей, состоящих на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях на территории муниципального образования «Холмский городской округ» на 2016-2025 годы». Финансирование подпрограммы в 2022г. не осуществлялось. Индикаторы в данной подпрограмме не предусмотрены.
Подпрограмма №7 «Обеспечение жилыми помещениями детей-сирот, детей оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, не имеющих закреплённых жилых помещений на 2017-2025 годы». Размер финансирования данной подпрограммы составил 40 216,5 тыс. руб. Освоение денежных средств 100 %. Индикатор в данной подпрограмме:

- Количество детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, не имеющих закреплённых жилых помещений, которым предоставлены жилые помещения по договору найма специализированного жилого помещения» при плане 15 ед., факт составил 15 ед. Индикатор выполнен.
Подпрограмма №8 «Строительство жилья в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2019 - 2025 годы». Финансирование подпрограммы в 2022г. составило 294,0 тыс. руб. Освоение 100%. Индикаторы в данной подпрограмме не предусмотрены. 
           Степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования ресурсного обеспечения программы путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования в целом и по подпрограммам:
            Уф= 1 083 329,3/ 1 083 323,6* 100% = 99,9%
        
Степень реализации мероприятий программы (достижение ожидаемых непосредственных результатов их реализации) на основе сопоставления ожидаемых и фактических полученных результатов по реализации основных мероприятий.

            ДИ = (1+0,65+1,05+1,32+0,82+1) / 7 = 0,83
       4.
Коэффициент относительной результативности программы:

            Ои = (0,6*0,83) +(0,25*0,99) =0,6≤0,7≤0,8
           Исполнение программы ««Обеспечение населения муниципального образования «Холмский городской округ» качественным жильем на 2014 - 2025 годы» за 2022 год считается недостаточно эффективной.
5. Муниципальная программа «Обеспечение населения в муниципальном образовании качественными услугами жилищно - коммунального хозяйства 
на 2014-2025 годы»
Развитие жилищно-коммунальной сферы - один из важных системных факторов устойчивого социально-экономического развития муниципального образования.

Целью программы:

- создание комфортной среды обитания и жизнедеятельности для человека, которая позволяет не только удовлетворять жилищные потребности, но и обеспечить высокое качество и надежность предоставления жилищно-коммунальных услуг населению в целом. Обеспечение доступности, предоставляемых населению Холмского городского округа коммунальных услуг. Соблюдение баланса экономических интересов регулируемых организаций и потребителей их продукции (услуг). Задачи программы: 

- улучшение качества управления и содержания общего имущества в многоквартирных домах на основе государственной поддержки объединений собственников жилья, в том числе при проведении капитального ремонта и модернизации многоквартирных домов, и развития конкуренции в сфере управления жилой недвижимостью,

- повышение надежности и эффективности производства и поставки коммунальных ресурсов на базе модернизации систем коммунальной инфраструктуры,

- внедрение энергоэффективных технологий,

- сокращение расходов бюджетных средств на возмещение выпадающих расходов организаций коммунального комплекса при государственном регулировании тарифов на коммунальные услуги для населения,

- формирование в коммунальном секторе благоприятных условий для реализации инвестиционных проектов в рамках государственно-частных партнерств, включая формирование эффективной системы тарифного регулирования,
- развитие систем водоснабжения и водоотведения на базе новых технологий и современного оборудования,

- разработка мероприятий по развитию благоустройства территории муниципального образования «Холмский городской округ»,

- снижение убыточности организаций коммунального комплекса,

- проведение мероприятий по регулированию численности безнадзорных животных.
Данная программа состоит из 3 подпрограмм:

1. Энергосбережение и повышение энергоэффективности на территории муниципального образования «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы».

2. Создание условий для обеспечения качественными коммунальными услугами потребителей на территории муниципального образования «Холмский городской округ» на 2017-2025 годы».
3. Создание безопасных и комфортных условий проживания граждан на территории муниципального образования «Холмский городской округ» на 2017-2025 годы».

Объём финансирования всего по программе с учётом финансирования подпрграмм в 2022 составил:

	Источник финансирования 
	Расходы на реализацию муниципальной программы, тыс. руб.

	
	Всего
	Кассовые расходы
	Эффективность использования ресурсного обеспечения, %

	Муниципальная программа  

«Обеспечение населения в муниципальном образовании качественными услугами жилищно - коммунального хозяйства 

на 2014-2025 годы»

	Всего
	615 062,2
	604 522,0
	98,3

	Местный бюджет
	206 720,7
	203 941,2
	                98,6

	Областной бюджет
	400 589,8
	392 829,1
	98,0

	Федеральный бюджет
	7 751,7
	7 751,7
	100,0

	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	-


Развитие жилищно-коммунальной сферы - один из важных системных факторов устойчивого социально-экономического развития муниципального образования.

В отчетном периоде работа жилищно-коммунального хозяйства муниципального образования была направлена на предоставление жителям городского округа коммунальных услуг и услуг по содержанию жилищного фонда.

....На территории г. Холмска осуществляют деятельность – 11 предприятий жилищно-коммунального. Хозяйства:                                                                          

  - управляющие компании – 9 организаций: ООО «Холмск», ООО «Портовая», ООО «Северная», ООО «Интеграция», ООО УК «Бастион», ООО УК «Эдем», МУП «Эталон», ООО. «Мегаполис», ООО «ЛидерПроф»).                                                                                             

- коммунальные предприятия – 2 организаций: МУП «Тепло» оказывает услуги по теплоснабжению, МУП «Водоканал» - по водоснабжению и водоотведению.                       

На территории сел муниципального «Холмский городской округ» оказывают жилищно-коммунальные услуги 4 предприятия, расположенные в соответствующих селах:

    с. Чехов - МУП «Тепловые сети» - услуги теплоснабжения, водоснабжения, водоотведения.

    с. Правда -  ООО «Искра» - услуги теплоснабжения;

    с. Правда - ООО «Ника Плюс» - услуги водоснабжения, водоотведения, содержание жилья.

    с. Яблочное - ООО «Комфорт» -  услуги водоснабжения, водоотведения, содержание жилья.

Услуги теплоснабжения в с. Яблочное, с. Костромское, с. Пионеры и с. Чапланово оказывает МУП «Тепло»;

           Услуги водоснабжения оказывает: в с. Костромское, с. Пятиречье, с. Чапланово, в южной части с. Яблочное (ул. Антоново, ул. Приморская, ул. Центральная) - МУП «Водоканал».

           Кроме того, бытовые услуги (услуги бани) оказывают: МУП «Искра» в г. Холмске, с. Костромское и с. Правда и МУП «Тепловые сети» - вс. Чехов.

     Реализация мероприятий программы представлена следующим образом.

     1. Приобретение теплоизоляции системы теплоснабжения с. Чехов Холмского городского округа.

     2. Строительство и реконструкция, модернизация и капитальный ремонт инфраструктуры коммунального хозяйства:
- строительство станции водоочистки в с. Чапланово;

- реконструкция системы водоснабжения в с. Правда;

- в рамках национального проекта «Жильё и городская среда» Федеральный проект «Чистая вода» (строительство и реконструкция (модернизация) объектов питьевого водоснабжения, строительство очистных сооружений на водозаборе с. Чехов с размещением технологического оборудования в новом здании.
             3. Выполнение полномочий местного самоуправления по организации бытового обслуживания.
 4. Мероприятия в области ЖКХ (закупка товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд).
5. Проведение государственной экспертизы проектной документации и результатов инженерных изысканий.
6.Мероприятия по обустройству (созданию) мест (площадок) накопления ТКО (приобретение контейнеров).
7.Строительство, реконструкция, модернизация и капитальный ремонт инфраструктуры коммунального комплекса (приобретение оборудования на объекты ЖКХ, капитальный ремонт системы теплоснабжения МО ХГО; капитальный ремонт системы водоснабжения МО ХГО, капитальный ремонт внутридомовых инженерных сетей МО ХГО, капитальный ремонт объектов ЖКХ, приобретение объектов и комплектующих на объекты ЖКХ, капитальный ремонт объектов электросетевого хозяйства, разработка ПСД).
8.Создание условий для увеличения объёма капитального ремонта жилищного фонда для повышения его комфортности.
9. Мероприятия по благоустройству населённых пунктов.
10. Регулирование численности безнадзорных животных.
11.субсидия управляющим организациям на возмещение затрат по вывозу снега с придомовых территорий МКД.  
На 2022г. в муниципальной программе запланировано 13 индикаторов к исполнению. Данные индикаторы охватывают Подпрограмму №2 «Создание условий для обеспечения качественными коммунальными услугами потребителей на территории муниципального образования «Холмский городской округ» на 2017-2025 годы», и подпрограмму №3 «Создание безопасных и комфортных условий проживания граждан на территории муниципального образования «Холмский городской округ» на 2017-2025 годы». По подпрограмме №1 «Энергосбережение и повышение энергоэффективности на территории муниципального образования «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы» в 2022г. плановое значение индикаторов не устанавливалось.

          Таким образом из 13 запланированных индикаторов программы в 2022 году по муниципальной программе «Обеспечение населения муниципального образования «Холмский городской округ» качественными жилищно - коммунальными услугами на 2014-2025 годы» исполнено 12 индикаторов.

Оценка эффективности муниципальной программы Обеспечение населения муниципального образования «Холмский городской округ» качественными жилищно - коммунальными услугами на 2014-2025 годы

	№
	Наименование индикатора (показателя)
	ед. изм.
	значение индикаторов(показателей)
	степень достижения планового показателя (индикатора) за 2022год   (Сд)

	
	
	
	2021
	2022
	

	
	
	
	факт
	план
	факт
	

	1
	Доля  многоквартирных домов, в которых собственники выбрали и реализуют управление многоквартирными домами посредством ТСЖ, жилищных кооперативов или иного потребительского кооператива
	%
	1,2
	1,25
	1,25
	1

	2
	Доля уличной водопроводной сети, нуждающейся в замене, в суммарной протяжённости уличной водопроводной сети
	%
	16
	47
	28,8
	1,63

	3
	Доля уличной канализационной сети, нуждающейся в замене, в суммарной протяжённости уличной канализационной сети
	%
	74,4
	74,3
	49,2
	1,51

	4
	Количество аварий на инженерных сетях
	ед.
	17
	16
	7,0
	2,29

	5
	Уровень износа коммунальной инфраструктуры
	%
	33
	36
	36,0
	1,00

	6
	Доля воды, пропущенной через очистные сооружения в общем количестве воды, поданой в сеть
	%
	88,4
	31,3
	69,4
	2,22

	7
	Доля сточных вод, очищенных до нормативных значений, в общем объёме сточных вод, пропущенных через очистные сооружения
	%
	80
	18,1
	97,8
	5,40

	8
	Доля убыточных предприятий жилищно- коммунального хозяйства
	%
	0,17
	33,3
	50
	0,67

	9
	Количество отремонтированных и реконструированных объектов электроснабжения: ЛЭП 0,4-35 кВ,ВЛ 6кВ
	км
	6,5
	1,7
	3,0
	1,8

	10
	Мероприятия по обустройству (созданию) мест (площадок) накопления твёрдых коммунальных отходов:
	ед.
	8
	х
	х
	х

	11
	Доля общей площади капитально отремонтированных многоквартирных домов в общей площади многоквартирных домов, построенных дл 2000 годов, начиная с 2013 года, нарастающим итогом
	%
	33,3
	35,3
	35,3
	1,00

	12
	Доля многоквартирных домов, в которых проведён ремонт отдельных элементов общего имущества от количества многоквартирных домов, в которых запланирован ремонт отдельных элементов общего имущества в отчётном периоде
	%
	100
	100
	100,0
	1,00

	13
	Количество отловленных безнадзорных животных
	шт
	238
	310
	310
	1,00

	Уровень финансирования реализации программы(Уф)
	%
	 
	615062,2
	604522,0
	0,98

	Степень реализации мероприятий(ДИ- достижение индикаторов)
	0,92

	Эффективность реализации муниципальных программ (ОИ- оценка индикаторов)
	0,80

	Примечание:

	         Степень реализации мероприятий:   ДИ= Мв/М= 0,92, где  Мв -количество мероприятий, выполненных в полном объёме=12;  М-общее количество мероприятий по плану=13.

	ЭФФФЕКТИВНОСТЬ реализации муниципальных программ: ОИ=0,6 ДИ+ 0,25 Уф =0,6*0,92+0,25*0,98  =0,8

	 Муниципальная Программа  считается эффективной, так как среднее значение эффективности равно 0,8, согласно Методике оценки эффективности муниципальной программы (Приложение№4 к Порядку, утв. Постановлением администрации МО «Холмский городской округ» от 12.05.2021 №690


         Вывод: за 2022 год муниципальная программа «Обеспечение населения муниципального образования «Холмский городской округ» качественными жилищно- коммунальными услугами на 2014-2025 годы» считается эффективной, так как показатель оценки эффективности реализации муниципальной программы: Ои = 0,8 согласно методике оценки эффективности муниципальной программы, МП считается эффективной, если показатель (Ои) находится в пределах от 0,8 до 1,0. Также следует обратить внимание, что, при реализации мероприятий муниципальных программ обязательно необходимо устанавливать плановые значения индикаторов всех подпрограмм. Следовательно, ответственному исполнителю программы следует проработать плановые значения целевых показателей на 2023 и последующие года. 
6. Муниципальная программа «Обеспечение жильем молодых семей в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы»
С целью реализации муниципальной программы «Обеспечение жильём молодых семей муниципального образования «Холмский городской округ» на 2014 - 2025 годы», утвержденной постановлением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» 25.02.2014 № 252 (далее – Программа), была проведена работа по исполнению комплекса мероприятий, направленных на повышение доступности жилья для населения, а именно для молодых семей, путем предоставления социальных выплат на приобретение жилых помещений. 

Цели и задачи  Программы направлены на увеличение уровня обеспеченности жильём молодых  семей в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на основе предоставления молодым семьям – участникам Программы  социальных выплат на приобретение  жилья; создание системы адресной поддержки молодых  семей в решении жилищной проблемы; создание условий для привлечения молодыми семьями собственных средств, дополнительных финансовых средств  кредитных и других организаций, предоставляющих кредиты и займы, в том числе ипотечные жилищные кредиты.

Результативность реализации Программы за 2022 год, в соответствии с индикаторами, достигнута на 100 %. 

Участниками муниципальной программы, согласно списка, сформированного на 2022 год, стали 8 молодых семей:

- в которых возраст каждого из супругов либо одного родителя в неполной семье не превышал 35 лет на день принятия решения о включении молодой семьи в список претендентов на получение социальной выплаты;

- проживающие на территории муниципального образования «Холмский городской округ»;

- признанные нуждающимися в улучшении жилищных условий в рамках Программы;

- имеющие собственные средства, необходимые для оплаты фактической стоимости жилья, или средства, полученные по кредитному договору (договору займа) на приобретение жилья, в том числе по ипотечному жилищному договору. 

Из 99 молодых семей, включённых в список, свидетельства на приобретение жилых помещений (на вторичном рынке жилья) получили 8 семей, что составило 8 % от общего количества желающих улучшить условия. 

В соответствии с условиями Программы социальные выплаты на приобретение жилых помещений предоставляются семьям в размере не менее:

- 35 процентов расчетной (средней) стоимости жилья для молодых семей, не имеющих детей;

 - 40 процентов расчетной (средней) стоимости жилья для молодых семей, имеющих одного ребенка или более, а также для неполных молодых семей, состоящих из одного родителя. 

При этом доля средств местного бюджета для предоставления данной социальной выплаты составила 1 %. 

Финансирование в рамках Программы осуществлялось за счёт средств федерального, местного и областного бюджетов, а также привлекаются собственные или заемные (в том числе ипотека) средства молодых семей.

В 2022 году за счет федерального бюджета было освоено 2 678,4 тыс. руб., областного бюджета на реализацию данной Программы предусмотрено финансирование в размере 8 966,9 тыс. рублей.  
Средства местного бюджета, предусмотренные программой на 2022 год, составили 117,7 тыс. рублей. Кассовый расход составил 117,6 тыс. руб., внебюджетные источники 19 643,9 тыс. руб.
Постановлениями администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 02.03.2022 №339, от 30.12.2022 №2436 внесены изменения в муниципальную программу, в связи с необходимостью приведения в соответствие с бюджетом МО «ХГО» на 2022 год и на плановый период 2022 и 2023 годов. 

Также в рамках Программы осуществлялись следующие мероприятия:
- дана информация в газеты «Холмская панорама», «Визит», «Сахалинский моряк» и на телевидение (МАУ ТРК «Холмск») по реализации программы «Обеспечение жильем молодых семей» в 2022 году;

- проведены консультации для молодых семей по участию в программе. Обратилось 75 семей;

- проведено 7 заседаний рабочей группы по обеспечению жильем молодых семей в муниципальном образовании «Холмский городской округ» (02.03.2022г., 21.03.2022г., 31.03.2022г., 11.04.2022г., 15.04.2022г., 27.04.2022г., 15.05.2022г.). В соответствии с решениями рабочей группы подготовлены постановления администрации муниципального образования «Холмский городской округ» о принятии на учёт молодых семей в качестве нуждающихся в жилых помещениях в рамках муниципальной программы «Обеспечение жильём молодых семей в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы» (от 14.03.2022 № 420; от 31.03.2022 № 530; от 07.04.2022 № 586; от 21.04.2022 № 666; от 13.05.2022 № 799, от 24.05.2022 № 867), о снятии молодых семей с учета, в качестве нуждающихся в жилых помещениях, в рамках муниципальной программы «Обеспечение жильем молодых семей в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы» (от 14.03.2022 № 419, от 18.05.2022 № 828).
- сформирован и направлен в Агентство по делам молодежи Сахалинской области список молодых семей, имеющих право на государственную поддержку на приобретение (строительство) жилья в 2023 году;

- подготовлено и заключено между Агентством по делам молодежи Сахалинской области и администрацией муниципального образования «Холмский городской округ» Соглашение о предоставлении субсидии из бюджета субъекта Российской Федерации местному бюджету в 2022 году;

- проведена работа с молодыми семьями, получателями социальных выплат в 2022 году: выданы уведомления с информацией по использованию Свидетельств, проведено торжественное вручение Свидетельств на приобретение жилья; оказана консультативная помощь семьям по оформлению документов для представления их в Банк.

- подготовлены и направлены отчёты (январь - декабрь) о реализации мероприятий государственной программы Сахалинской области «Обеспечение населения Сахалинской области качественным жильём» в 2022 году на территории муниципального образования «Холмский городской округ» в соответствии с Соглашением;

- предоставлены социальные выплаты 8 молодым семьям на общую сумму – 11762,9 тыс. руб., в том числе за счет средств местного бюджета – 117,6 тыс. руб., областного бюджета – 8 966,9 тыс. руб. Внебюджетные средства (собственные средства молодых семей, в том числе с использованием ипотечных кредитов) составили 19 643,9 тыс. рублей. 

Все мероприятия Программы в 2022 году выполнены в полном объеме. 8 молодых семей получили государственную поддержку в виде социальных выплат на приобретение жилых помещений в полном объёме и приобрели отдельные благоустроенные квартиры, соответствующие санитарным и техническим нормам. 

Таким образом, можно сделать вывод о том, что уровень эффективности реализации Программы, в соответствии с Методикой, по результатам 2022 года оценивается как высокий: 

1) оценка степени достижения плановых значений показателей (индикаторов), указанных в приложении № 1 к отчету высокая по всем показателям;

2) степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования ресурсного обеспечения Программы – 1,0;

3) степень реализации мероприятий Программы – 1,0;

4) оценка эффективности реализации Программы – 0,9 (0,8 ≤ 0,9 ≤1,0), что соответствует эффективной реализации программы.

В дальнейшем необходимо продолжить реализацию Программы, оперативно вносить коррективы по финансовому обеспечению программных мероприятий в соответствии с распределением и предоставлением субсидии из областного бюджета бюджету муниципального образования «Холмский городской округ» на государственную поддержку на улучшение жилищных условий молодым семьям.

Сведения о достижении значений индикаторов (показателей)

 муниципальной программы «Обеспечение жильём молодых семей в муниципальном образовании «Холмский городской округ»

на 2014-2025 годы» за 2022 год 

	№ п/п
	Наименование индикатора (показателя)
	Единица измерения
	Значение индикаторов (показателей) муниципальной программы (подпрограммы)
	Обоснование отклонений значений индикатора (показателя) на конец отчетного года

	
	
	
	год, предшествующий отчетному (2021)
	Отчетный 

Год (2022)
	

	
	
	
	
	план
	факт
	

	
	Муниципальная программа «Обеспечение жильём молодых семей в муниципальном образовании

 «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы»  

	1.
	Общее число молодых семей, улучшивших жилищные условия, в том числе с помощью ипотечных кредитов (займов)  
	ед.
	9
	8
	8
	отклонений нет, исполнен

	2.
	Доля молодых семей, улучшивших жилищные условия с учетом государственной поддержки, от общего числа молодых семей, желающих улучшить жилищные условия на условиях Программы (в %)
	%
	9
	8
	8
	отклонений нет, исполнен

	3.
	Общее число молодых семей, которые получат дополнительные социальные выплаты при рождении (усыновлении) ребёнка (детей)
	ед.
	1
	0
	0
	отклонений нет


1. Общее число молодых семей, улучшивших жилищные условия, в том числе с помощью ипотечных согласно плана на 2022 год-8, фактически-8. Процент выполнения достижения данного индикатора в 2022 году -100%.
2. Доля молодых семей, улучшивших жилищные условия с учетом государственной поддержки, от общего числа молодых семей, желающих улучшить жилищные условия на условиях программы 9%, фактически доля составила 9%. Процент выполнения достижения данного индикатора в 2022 году -100%.

3. Общее число молодых семей, которые получат дополнительные социальные выплаты при рождении (усыновлении) ребёнка (детей). Показатель не запланирован. 

За счет предоставления социальных выплат молодым семьям увеличился уровень обеспеченности жильем молодых семей. Все показатели муниципальной программы достигнуты.   
Программа «Обеспечение жильем молодых семей муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы» в 2022 году считается эффективной при- 0,9, (0,8 ≤ 0,9 ≤1,0).
7. Муниципальная программа «Патриотическое воспитание в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы»
Муниципальная программа «Патриотическое воспитание в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы», утвержденная постановлением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 20.02.2014 № 233 (далее – Программа), представляет собой комплекс мероприятий, направленных на совершенствование системы патриотического воспитания в муниципальном образовании «Холмский городской округ» и  развитие гражданско-патриотического  сознания  у детей и молодежи муниципального образования «Холмский городской округ» как важнейшей основы  духовно-нравственных  и социальных ценностей.

Разработчиком и ответственным исполнителем Программы является Департамент культуры, спорта и молодежной политики администрации муниципального образования «Холмский городской округ». 
На реализацию мероприятий программы в 2022 году были предусмотрены ассигнования в размере 3 666,6 тысяч рублей из средств местного бюджета. За отчетный период израсходовано 3 666,2 тысяч рублей (приложение №2 к отчёту).
Постановлениями администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 02.03.2022 № 338, от 10.08.2022 № 1374, от 29.12.2022 № 2404 внесены изменения в муниципальную программу, в связи с необходимостью приведения Программы в соответствие с бюджетом МО «ХГО» на 2023 – 2025 годы. 

В 2022 году в целях совершенствования нормативно-правовой базы патриотического воспитания, в соответствии с разделом 1 Программы разработано 5 положений о проведении мероприятий патриотической направленности: конкурс художественного слова и патриотической песни "Виктория", соревнования «Биатлон», соревнования «Звездный десант», «Школа безопасности», смотр строя и песни. В 13-ти общеобразовательных организациях, 4 учреждениях дополнительного образования и 15 дошкольных учреждениях реализуются долгосрочные программы по патриотическому воспитанию детей. 

Для развития научно-методических и теоретических основ патриотического воспитания по разделу 2 профессиональную подготовку через областные курсы и семинары прошли 10 педагогов образовательных учреждений, также проведены районные семинары для 15 педагогов образовательных учреждений 

Объём финансирования данного раздела – 13,1 тыс. рублей. 

Третий раздел Программы «Совершенствование системы патриотического воспитания», самый объемный по содержанию, включает культурно-массовые мероприятия патриотической направленности: фестивали, соревнования, конкурсы, выставки, викторины, а также мероприятия, посвящённые памятным датам и государственным праздникам России, организованные как в отдельных учреждениях и организациях, так и в общегородском масштабе. Системой учреждений культуры, образования, спорта и молодежной политики Холмского городского округа в 2022 году организовано и проведено 690 мероприятий патриотической направленности. Для трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет на работы по благоустройству территорий памятных мест организованы 2 ярмарки вакансий по результатам, которой трудоустроены 52 человека. 

Объём финансирования данного раздела – 2 600,4 тыс. рублей. 

В целях координации деятельности общественных объединений и организаций в интересах патриотического воспитания в рамках четвёртого раздела Программы была запланирована и проведена работа совещательного органа при администрации муниципального образования «Холмский городской округ» -  Координационного Совета по вопросам патриотического воспитания. Состоялось 2 заседания Совета, на котором рассмотрены вопросы: о ходе реализации мероприятий в рамках празднования 77-ой годовщины Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов и 76 –й годовщины окончания второй мировой войны в муниципальном образовании «Холмский городской округ»; об итогах реализации муниципальной программы «Патриотическое воспитание в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы» за 2021 год. Оказывалась финансовая поддержка детским, молодёжным и другим общественным организациям, и объединениям в проведении районных мероприятий патриотической направленности и участии перспективной и талантливой молодежи в областных мероприятиях. Оказана помощь местному отделению ВВПОД «Юнармия» ХГО и отряду «Юные друзья пограничников» в организации деятельности (оплата труда руководителям юнармейского отряда «Западный» и отряда «Юные друзья пограничников», оказана поддержка в проведении районных мероприятий и участии в областных мероприятиях, приобретение формы).  

Общий объем финансирования четвертого раздела 978,2 тысяч рублей.

На реализацию мероприятий пятого раздела Программы «Укрепление материально-технической базы организаций, задействованных в патриотическом воспитании», затрачены средства в размере 62,5 тысяч рублей. Данные средства позволили улучшить материально-техническую базу Музея Боевой Славы в МАОУ СОШ № 6 (приобретены методические пособия). С целью участия в региональном этапе Всероссийской военно-спортивной игры «Казачий сполох» приобретено туристическое и спортивное оборудование для МАОУ СОШ № 8. Изготовлены листовки и буклеты патриотической направленности. Приобретены 73 экземпляра книг патриотической направленности (20 наименований). 

В рамках шестого раздела Программы Большое внимание уделялось в 2022 году информационному обеспечению патриотического воспитания. Все районные мероприятия освещались в местных СМИ - газете «Холмская панорама», на ТРК «Холмск», а также на интернет сайтах и в группах социальных сетей. 

Седьмой раздел Программы предусматривает деятельность органов местного самоуправления по использованию государственных символов России и содержит мероприятия по пропаганде государственной символики.  С этой целью проведён конкурс на знание государственных символов России, приуроченный ко Дню Конституции РФ. На всех мероприятиях, организованных в рамках Программы по патриотическому воспитанию, использовалась символика государства, Сахалинской области и Холмского городского округа. На реализацию мероприятий данного раздела израсходовано 12,0 тысяч рублей. 

В целом, все мероприятия Программы выполнены. Результаты, полученные в 2022 году от реализации мероприятий Программы, показали, что социально-экономический эффект достигнут. По семи из девяти показателям Программы фактические показатели на уровне плановых, по двум показателям Программы фактический показатель выше планового: 

· Увеличилось количество проведенных районных мероприятий патриотической направленности - 690 (АППГ – 600), выполнение планового показателя на 100 %.

· Уменьшилось количество объединений и учреждений патриотической направленности, получивших информационную, методическую и финансовую поддержку осталось на уровне прошлого года – 5 (АППГ – 12), выполнение планового показателя на 100 %;

· Увеличилось количество детских и молодёжных организаций и объединений военно- и гражданско - патриотической направленности – 11 (АППГ – 10), выполнение планового показателя на 100 %;

· Уменьшилось количество призовых мест в мероприятиях патриотической направленности областного и федерального уровня осталось на уровне прошлого года - 120 (АППГ – 125), выполнение планового показателя на 100 %;

· Увеличился охват (вовлеченность) молодёжи добровольческим и волонтёрским движением – 29,0 % (АППГ – 26,0%), что превысило плановый показатель в 1,1 раза; 

· Сохраняется высокий уровень граждан – участников мероприятий патриотической направленности, посвященных государственной символике и памятным датам российской и Сахалинской истории, истории города – 35 % (АППГ-20%), выполнение планового показателя на 100 %; 

·   Уменьшилось количество изданных информационных и методических материалов в сфере патриотического воспитания - 2 наименования (АППГ – 20), выполнение планового показателя на 100 %;

· Увеличилось количество специалистов, прошедших подготовку (переподготовку) в области патриотического воспитания -25 человек (АППГ – 6), что на 10 человек выше планового показателя; 

·  Количество финансовых средств, израсходованных на мероприятия Программы в 2022 году, от плана составило 99,9 %.
Таким образом, можно сделать вывод о том, что уровень эффективности реализации Программы, в соответствии с Методикой, по результатам 2022 года оценивается как высокий: 

1) оценка степени достижения плановых значений показателей (индикаторов), указанных в приложении № 1 к отчету от 1,0% до 1,7%;

2) степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования ресурсного обеспечения Программы – 1,0 %;

3) степень реализации мероприятий Программы – 1,1;

4) оценка эффективности реализации Программы – 0,9 (0,8 ≤ 0,9 ≤1,0), что соответствует эффективной реализации программы.

Положительные результаты реализации Программы позволяют сделать вывод о необходимости продолжить дальнейшую работу в рамках муниципальной программы «Патриотическое воспитание в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы».
Сведения о достижении значений индикаторов (показателей)

 муниципальной программы «Патриотическое воспитание в муниципальном образовании «Холмский городской округ»

на 2014-2025 годы» за 2022 год 

	№ п/п
	Наименование индикатора (показателя)
	Единица измерения
	Значение индикаторов (показателей) муниципальной программы (подпрограммы)
	Обоснование отклонений значений индикатора (показателя) на конец отчетного года

	
	
	
	год, предшествующий отчетному (2021)
	Отчетный 

год
	

	
	
	
	
	План 2022
	Факт 2022
	

	
	Муниципальная программа «Патриотическое воспитание в муниципальном образовании

 «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы»  

	1
	Количество проведенных  районных мероприятий патриотической направленности
	штук
	600
	690
	690
	Отклонений нет

	2
	Количество объединений и учреждений, получивших информационную, методическую и финансовую поддержку
	штук
	12
	5
	5
	Отклонений нет

	3
	Количество детских и молодёжных организаций и объединений военно- и гражданско - патриотической направленности
	штук
	10
	11
	11
	Отклонений нет

	4
	Количество призовых мест в мероприятиях патриотической направленности областного и федерального уровня
	штук
	125
	120
	120
	Отклонений нет

	5
	Охват  (вовлечённость) молодёжи добровольческим и волонтёрским движением (от 14 до 18 лет)
	%
	26,0
	26,0
	29,0
	Привлечение новых волонтеров в волонтерские отряды.

	6
	Количество граждан – участников мероприятий патриотической направленности, посвященных государственной символике и памятным датам российской и областной  истории,  истории города
	%
	20,0
	35
	35
	Отклонений нет

	7
	Количество изданных информационных и методических материалов в сфере патриотического воспитания
	штук
	20
	2
	2
	Отклонений нет

	8
	Количество специалистов, прошедших подготовку (переподготовку) в области патриотического воспитания
	человек
	6
	15
	25
	Участие в областных онлайн-семинарах

	9
	Количество финансовых средств, израсходованных

на мероприятия Программы
	Тыс. руб.

/ %
	2097,7/99,8
	3666,6/100
	3666,2/99,9
	


Программа «Патриотическое воспитание в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы» оценивается как эффективная при 0,8 (0,8 ≤ 0,9 ≤1,0).

8. Муниципальная программа «Создание условий для оказания медицинской помощи населению на территории муниципального образования «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы»
Развитие системы здравоохранения муниципального образования «Холмский городской округ» – один из приоритетных и стратегических факторов улучшения медико-демографической ситуации и состояния здоровья населения, создающего основы устойчивого социально-экономического развития округа. Необходимость создания условий для оказания медицинской помощи населению Холмского городского округа продиктована расширением потребностей населения в медицинской помощи, растущим использованием новых эффективных технологий, увеличением числа граждан пожилого возраста, растущей стоимости медицинских услуг. Качественное медицинское обслуживание населения зависит от многих факторов, но главным является наличие грамотных высококвалифицированных специалистов. Кадры здравоохранения – это интеллектуальный потенциал отрасли, который требует длительной подготовки, постоянного профессионального развития.

Цели программы

 - удержание имеющихся высококвалифицированных медицинских кадров и привлечение новых специалистов,

- поднятие престижа здравоохранения Холмского городского округа

Задачи программы:

1. Обеспечение служебным жильем врачей государственных учреждений здравоохранения, расположенных на территории муниципального образования «Холмский городской округ».

2. Осуществление дополнительных мер социальной поддержки врачам амбулаторно-поликлинического звена государственных учреждений здравоохранения, расположенных на территории муниципального образования «Холмский городской округ».

В 2022 году на мероприятия программы выделено финансирование в размере 2 940,0 тыс. руб. из средств местного бюджета. Фактически израсходовано 2 598,8 тыс. руб., исполнение составило 88,4%.
Финансовые средства определены:

- на дополнительные меры социальной поддержки врачам амбулаторно-поликлинического звена государственных учреждений в размере 2 598,8 тысяч рублей;
        Степень соответствия запланированному уровню затрат программы составляет – 88,4%.

В соответствии с утвержденной Методикой оценки эффективности муниципальной программы, утвержденной постановлением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 12.05.2021 № 690, ответственным исполнителем муниципальной программы «Создание условий для оказания медицинской помощи населению на территории муниципального образования «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы» запланирован один показатель к исполнению «Установление дополнительных мер социальной поддержки врачам амбулаторно-поликлинического звена государственных учреждений здравоохранения»  в количестве 6 ед. Исполнение показателя составило 22 ед. Показатель «Предоставление муниципального служебного жилья медицинским работникам ГБУЗ «Холмская ЦРБ в 2022г.не запланирован.
 Таким образом, в 2022г. мероприятие «Установление дополнительных мер социальной поддержки врачам амбулаторно-поликлинического звена государственных учреждений здравоохранения» профинансировано на сумму 2 940,0 тыс. руб., из средств местного бюджета. 
 Оценить эффективность реализации муниципальной программы в 2022г. не представляется возможным так, как ответственным исполнителем программы в адрес департамента экономического развития, инвестиционной политики и закупок администрации МО ХГО не представлен отчёт о ходе исполнения программных мероприятий и индикаторов программы.

9. «Развитие торговли в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2017-2025 годы» 
Основные цели программы:

            1. Создание условий для обеспечения жителей «Холмского городского округа» услугами торговли.
            2. Повысить эффективность системы торговли в муниципальном образовании «Холмский городской округ».
Для достижения целей программы должны быть решены следующие задачи: 
            1. Создание благоприятных условий для развития всех форм торговли, в том числе и нестационарной торговли;
           2.Обеспечение сбалансированного размещения на территории района инфраструктуры торговли;
           3. Создание комфортной потребительской среды;
           4. Повышение качества и культуры обслуживания населения района в сфере торговли;

          5. Формирование современной инфраструктуры розничной торговли и повышение территориальной доступности торговых объектов для населения муниципального образования «Холмский городской округ»;

        6. Повышение экономической доступности товаров для населения муниципального образования «Холмский городской округ».
        Данная программа предусматривает перечень мероприятий к реализации:

  1. Информационное, консультационное и методическое обеспечение (мониторинг розничных и оптовых цен, оказание консультативной, информационной помощи субъектам сферы потребительского рынка по вопросам получения муниципальной поддержки) 
  2.Финансовая поддержка (предоставление субсидий, предоставление гранта, предоставление земельного участка, организация и проведение ярморочных мероприятий).
В 2022 году в целях решения задач и достижения цели программы ответственными исполнителями проведена следующая работа:

На мероприятие «Приобретение уличных торговых прилавков» направлены средства в размере 777,9 тыс. руб.:

- приобретены торговые палатки на сумму 115,0 тыс. руб.,

- приобретены палатки-навесы и столы на сумму 85,0 тыс. руб.,

- приобретено оборудование для уличной торговли – 525,0 тыс. руб. 

- проведены работы по покраске уличных торговых прилавков – 52,926 тыс. руб.

На мероприятие «Организация и участие в конкурсах, проводимых на территории муниципального образования «Холмский городской округ» направлено 180,0 тыс. руб., в декабре 2022 года проведен ежегодный смотр-конкурс «Новогодняя огни - 2023» на лучшее оформление предприятий потребительского рынка, определены победители, вручены благодарственные письма и денежное вознаграждение. 

Источник финансирования средств, направленных на реализацию муниципальной программы, бюджет муниципального образования «Холмский городской округ» в размере 957,9 тыс. руб.

Критерием оценки эффективности реализации Программы является степень достижения целевых индикаторов.


Перечень целевых показателей муниципальной программы «Развитие торговли в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2017-2025 годы» представлен в таблице № 1.

                                                                                                                                     Таблица № 1    

	Наименование индикатора

(показателя)
	Единица 
измерения
	Значение индикаторов (показателей) муниципальной программы
	Обоснование отклонений индикаторов (показателя) на конец отчетного года

	
	
	
	Отчетный год (2022)
	

	
	
	год, предшествующий отчетному (2021)
	План
	Факт
	%
	

	1.Оборот розничной торговли на рынках и ярмарках
	млн руб.
	210,64
	 172,33
	253,9
	147,3
	В 2022 году увеличено количество проводимых ярмарок выходного дня (2022 – 49 ярмарок, 2021 - 42 ярмарки   

	2.Уровень обеспеченности населения площадью торговых объектов
	кв. м. на 1 тыс. человек
	     642,7
	 723,5
	759,84
	105,0
	Индикатор выполнен

	3.Количество проводимых ярмарок выходного дня
	ед.
	       37
	   37
	    49
	132,4
	В 2022 году проведено 49 ярмарок выходного дня 

	4.Количество участников на ярмарках выходного дня (среднее)
	ед.
	      42
	   43
	   110
	255,8
	В 2022 году среднее количество участников ярмарки 110 (торговые места на ярмарке)

	5.Количество оборудованных ярмарочных площадок
	ед.
	      3
	   3
	3
	100
	Значение сохраняется на прежнем уровне


 По всем пяти установленным целевым показателям на 2022 год достигнуты планируемые значения. 

Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится на основе:

1. Оценки степени достижения целей и решения задач программы в целом путем сопоставления фактически достигнутых значений индикаторов программы и их плановых значений, по формуле:

СД = ЗФ / ЗП × 100 %,

где:
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С

- степень достижения целей (решения задач);

  
[image: image6]- фактическое значение индикатора (показателя) программы;

 
[image: image7] - плановое значение индикатора (показателя) программы (для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является рост значений).

При сопоставлении фактических значений индикаторов программы с плановыми значениями, уровень достигнут и перевыполнен (более 1,0 единицы). 

2. Степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования ресурсного обеспечения программы путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования программы в целом и ее подпрограмм, по формуле:
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где:  
[image: image9] - уровень финансирования реализации Программы;

  
[image: image10]- фактический объем финансовых ресурсов, направленный на реализацию Программы;

  
[image: image11]- плановый объем финансовых ресурсов на реализацию Программы на соответствующий отчетный период.

Степень соответствия равна 1.

3. Степени реализации мероприятий Программы (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации) на основе сопоставления ожидаемых и фактически полученных результатов по реализации основных мероприятий.

Оценка степени достижения целей и решения задач Программы осуществляется на основании следующей формулы:
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где:

ДИ - показатель достижения плановых значений индикаторов (показателей) Программы;

К - количество индикаторов (показателей) Программы;

Ф - фактическое значение индикатора (показателя) Программы за отчётный период;

П - планируемое значение достижения индикатора (показателя) Программы за отчётный период.

Показатель ДИ равен 1,488.

            В случае, когда при расчете Ф / П (П / Ф)> 1, то считается, что Ф / П (П / Ф) = 1. 

            Если все показатели (индикаторы) выполнены на 100,0 процентов и более, то ДИ = 1.

4. Расчёт оценки эффективности реализации программы (Ои) осуществляется по формуле: 

Ои =0,6*ДИ +0,25*Уф,

где:

Ои - показатель оценки эффективности реализации муниципальной программы;

ДИ - показатель достижения плановых значений показателей (индикаторов) муниципальной программы;

Уф - показатель исполнения запланированного уровня расходов бюджета городского округа;

Рассчитываем показатель эффективности, (Ои) равен 1.

5. Муниципальная программа считается эффективной (при (0,8 ≤ 1,0 ≤1,0).
Реализация муниципальной программы «Развитие торговли в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2017-2025 годы» за 2022 год признана эффективной. 

10. «Комплексные меры противодействию злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016-2025 годы»
Муниципальная программа «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016 – 2025 годы», утвержденная постановлением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 11.01.2016 № 09 (далее – Программа), действует в целях проведения государственной антинаркотической политики на муниципальном уровне, а также противодействия распространению наркомании в обществе, путем кардинального снижения спроса на психотропные вещества среди различных групп населения. 

Разработчиком и ответственным исполнителем Программы является отдел спорта и молодежной политики Департамента культуры, спорта и молодежной политики.
Для достижения поставленной цели решались следующие задачи:
- улучшение качества взаимодействия всех заинтересованных служб в работе по противодействию наркоагрессии;

- снижение числа преступлений и административных правонарушений, связанных с оборотом наркотиков вдвое;

- снижение количества наркозависимых, состоящих в муниципальном образовании на профилактическом учёте, на 30 %; на диспансерном учёте - на 20 %;

- улучшение качества мониторинга наркоситуации на территории муниципального образования;

- совершенствование организации профилактической работы среди несовершеннолетних в муниципальном образовании «Холмский городской округ»;

- активизация всесторонней пропаганды здорового образа жизни среди населения муниципального образования «Холмский городской округ» всеми доступными средствами;

- приведение в соответствие с потребностью количественного и качественного состава специалистов, способных решать проблемы противодействия злоупотреблению наркотиками;

- оказание различного вида поддержки общественным организациям и объединениям в создании условий для организации и проведения профилактических и реабилитационных мероприятий антинаркотической направленности с несовершеннолетними и молодёжью, склонными к употреблению наркотических средств и психотропных веществ.

На реализацию мероприятий Программы в 2022 году были запланированы ассигнования в сумме 676,8 тыс. рублей. Все предусмотренные средства местного бюджета за отчётный период израсходованы в 100% объеме на проведение различных мероприятий антинаркотической направленности.
Постановлением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 10.03.2022 № 375 внесены изменения в муниципальную программу, в связи с необходимостью приведения Программы в соответствие с бюджетом МО «ХГО» на 2022 – 2025 годы.

Текущий контроль за ходом реализации антинаркотической Программы осуществляет муниципальная антинаркотическая комиссия муниципального образования «Холмский городской округ». Положение и состав комиссии утверждены постановлением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» (от 09.04.2012 № 311 «Об антинаркотической комиссии муниципального образования «Холмский городской округ» (с изменениями по постановлениям администрации МО от 13.04.2016 № 515; от 30.01.2017 № 151, от 03.07.2019 № 1031, от 25.07.2019 № 1126, от 24.02.2021 № 188). Данная комиссия осуществляет свою деятельность в целях повышения качества взаимодействия всех заинтересованных служб по противодействию незаконному обороту наркотиков (далее – НОН) и профилактике правонарушений среди населения и несовершеннолетних. В рамках мероприятий Программы осуществлялось межведомственное решение вопросов, связанных с незаконным оборотом и употреблением наркотиков. В 2022 году проведено 4 заседания антинаркотической комиссии, все плановые вопросы рассмотрены.

Для улучшения качества взаимодействия всех заинтересованных служб в работе по противодействию наркоагрессии разработан План мероприятий по реализации Стратегии государственной антинаркотической политики РФ до 2025 года в МО ХГО на 2021-2025 гг. Отчет об исполнении данного плана ежегодно направляется в адрес антинаркотической комиссии Сахалинской области. 
В целях снижения количества преступлений и административных правонарушений, связанных с НОН, в рамках Программы правоохранительными органами были запланированы и проведены межведомственные комплексные оперативно-профилактические операции «Сообщи, где торгуют смертью», «Притон», «МАК-2021», направленные на перекрытие каналов и источников поставки наркотических средств нелегального оборота. В летний период с помощью беспилотного летательного аппарата были обследованы территории сельских поселений. В результате всех проведенных мероприятий выявлено 54 преступлений и правонарушений в сфере НОН (АППГ – 76). К лицам, нарушившим законодательство, а также употребляющим наркотические средства и психотропные вещества, применялись различные меры уголовного и административного наказания. К административной и уголовной ответственности привлечено 47 человек. 

Регулярно размещалась информация в средствах массовой информации о действующем едином телефоне доверия по Сахалинской области с целью информирования органов в сфере контроля за незаконным оборотом наркотиков о местах и гражданах, нарушающих антинаркотическое законодательство. Размещено 50 информационных баннеров, 45 информационных материалов в газете «Холмская панорама», 15 информационных сообщений о деятельности правоохранительных органов по пресечению преступлений в сфере НОН, 20 видеоматериалов о работе в области антинаркотической деятельности на территории ХГО, выпущено 552 видеоматериала в выпусках телеканала ТНТ «Холмск» - «Холмск: вчера, сегодня, завтра» о мероприятиях спорта, культуры и молодежной политики. В социальные сети проекта «Наш Холмск» размещено 336 информационных сообщений о спортивных, культурных и молодежных мероприятиях, из них 10 в сфере антинаркотической пропаганды. 

Распространено более 3500 листовок среди населения г. Холмска через почтовые ящики. В 13 образовательных организациях, спортивных и культурных, а также в детской поликлинике размещены информационные стенды с антинаркотической пропагандой. 

В целях повышения качества мониторинга наркоситуации на территории муниципального образования осуществлялась подготовка и предоставление информационно-аналитических справок и отчётной документации о состоянии наркоситуации в МО «Холмский городской округ» в антинаркотическую комиссию Сахалинской области. Членами антинаркотической комиссии администрации муниципального образования «Холмский городской округ» готовились аналитические справки о состоянии наркоситуации, вырабатывались меры по её улучшению, а также о состоянии и методах более эффективной профилактической работы среди всех категорий населения Холмского городского округа.

Большая профилактическая работа проводилась среди несовершеннолетних и молодёжи, а также их родителей всеми службами системы профилактики. Ежемесячно проводились беседы, кл. часы и тематические уроки, охват - более 4000 чел. В системе образования проведено более 85 мероприятий, охват – более 3800 чел. В 13 школах проведены родит. собрания, охват – 615 чел. С воспитанниками спортивных учреждений было проведено 72 личные беседы на темы ЗОЖ и о вреде употребления наркотических средств, алкоголя и табака, в ходе которых роздано 500 информационных материалов (листовки, брошюры). В учреждениях культуры проведено 165 профилактических мероприятий с охватом участников 7 300 человек, в том числе 5 180 детей и подростков. 

С целью обеспечения занятости и досуга детей и подростков во внеурочное время, обучающиеся активно привлекаются в объединения системы дополнительного образования. Охват детей дополнительным образованием в образовательных организациях по состоянию на декабрь 2022 года составляет 1 509 человек, в учреждениях дополнительного образования – 1 616 чел., в дошкольных учреждениях – 83 чел. Общий охват в системе доп. образования составляет 3 208 чел. (79%) от общего числа обучающихся. В учреждениях культуры функционирует 82 клубных формирования, в которых занято 1 385 чел., из них 665 детей и 192 чел. молодежи. На базе объектов спортивной школы МО ХГО занимаются 1415 человек в возрасте от 7 до 18 лет по 18 видам спорта. 

Проведено 152 различных спортивных, спортивно-массовых, физкультурно-массовых мероприятия, в которых приняли участие 5 975 человек. Из них на средства, предусмотренные муниципальной программой, организованы выезд и участие Холмских команд в рамках проекта «Спорт против подворотни – Золотая шайба» в турнире среди дворовых команд по хоккею с шайбой, в открытом турнире по хоккею «Кубок Сахалина», во Всероссийских соревнованиях «Кожаный мяч» и 4 муниципальных оздоровительных мероприятия среди дворовых команд.

В 2022 году проведено анонимное медицинское тестирование 698 несовершеннолетних. Фактов употребления наркотических веществ не выявлено. В 12-ти общеобразовательных организациях и СТОТиС проведено социально-психологическое тестирование несовершеннолетних в режиме «онлайн» с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». Всего в тестировании приняло участие 1 430 человек. В 2022 году проведено 66 индивидуальных психологических консультирований несовершеннолетних, имеющих риск развития химических зависимостей, и 17 консультирований их родителей.  

Проведена работа по участию делегаций, команд от муниципального образования «Холмский городской округ» в областных мероприятиях. Входящих в сферу государственной молодежной политики (День российского студента, итоговое мероприятие по работе в области добровольчества, семинар-совещание по вопросу реализации молодежной политики в Сахалинской области, региональный этап "Сахалинская студенческая весна", областной этап Спартакиады допризывной молодежи). На территории Холмского городского округа проведён молодежный образовательный форум «Форум молодых и идейных» (70 чел.), более 60 мероприятий в области добровольчества (1378 чел.), и 16 профилактических мероприятий, в том числе с участие подростков «группы риска» (65 чел.).

В целом, наркоситуация в муниципальном образовании «Холмский городской округ» - напряженная. 

Результаты, полученные в 2022 году от реализации мероприятий Программы, показали, что социально-экономический эффект достигнут. По двум показателям Программы из 5 фактические значения выше плановых: 

- количество выявленных преступлений и правонарушений в сфере НОН ниже планового показателя - 54 (план – 70);

- снизилась криминогенность наркомании (влияние наркотизации на криминогенную обстановку) с кризисного уровня до напряженного;

- улучшился уровень вовлеченности наркопотребителей в незаконный оборот наркотиков до предкризисного;
- значение показателя по количеству проведенных мероприятий профилактической направленности выше планового – 865, и больше, чем в предшествующий период (АППГ – 810);

- увеличен по сравнению с прошлым годом охват детей и молодёжи в возрасте от 11 до 24 лет (контрольная группа) мероприятиями антинаркотической направленности – 4 488 чел. (АППГ - 4365 чел.), что составляет – 86% от общей численности населения данной целевой группы и соответствует плановому значению (АППГ – 86 %);

- запланированные финансовые средства на мероприятия Программы израсходованы на 100 % (676,8 тыс. руб.). 

В целом, все мероприятия Программы выполнены. Результаты, полученные в 2022 году от их реализации, показали, что социально-экономический эффект достигнут: 

1) степень достижения целей и решения задач по каждому из индикаторов составляет от 0,7 до 1,3;

2) степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования ресурсного обеспечения программы – 1;

3) оценка степени реализации мероприятий – 0,9;

4) оценка эффективности реализации программы – 0,8.

Сведения о достижении значений индикаторов (показателей)

 муниципальной программы «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016 – 2025 годы» за 2022 год 

	№ п/п
	Наименование индикатора (показателя)
	Единица измерения
	Значение индикаторов (показателей) муниципальной программы (подпрограммы)
	Обоснование отклонений значений индикатора (показателя) на конец отчетного года

	
	
	
	год, предшествующий отчетному
	Отчетный 

год
	

	
	
	
	
	План 2022
	Факт 2022
	

	1.
	Количество зарегистрированных преступлений и правонарушений, связанных с употреблением и распространением наркотических средств и психотропных веществ
	Ед.
	75
	70
	54
	Снижение количества преступлений в 2022 году связано с выделение дополнительной квалификации преступлений в 2021-м году из числа выявленных в 2020-м. В связи с этим был зафиксирован рост преступлений в 2021-м.

	2.
	Количество лиц, состоящих на учете с диагнозом «Синдром зависимости от наркотических веществ (наркомания)»
	Ед.
	65
	65
	70
	Совместными усилиями правоохранительных органов и учреждений здравоохранения увеличилась выявляемость лиц с заболеванием «наркомания»

	3.
	Количество лиц /

(в том числе несовершеннолетних), употребляющих наркотические вещества и состоящие на профилактическом учете
	Ед.
	147/0
	125/0
	177/1
	Совместными усилиями органов внутренних дел и здравоохранения увеличена выявляемость фактов употребления наркотических веществ

	4.
	Количество проведенных мероприятий профилактической направленности
	Ед. 
	810
	822
	865
	В связи с отменой ковидных ограничений в 2022 году на проведение массовых мероприятий, количество их и охват участников увеличился

	5.
	Количество граждан, с выделением возрастной категории от 11 до 24 лет, принявших участие в антинаркотических мероприятиях

(4488 человек в 2022 году)
	%
	85
	86
	86
	Отклонений нет

	6.
	Уровень наркоситуации в Холмском городском округе 
	чел./

100 тыс.

населения
	Напряженное
	Напряженное
	Напряженное
	Отклонений нет


Таким образом, можно сделать вывод о том, что реализация Программы, в соответствии с Методикой, по результатам 2022 года – эффективная.
В дальнейшем необходимо продолжить реализацию мероприятий муниципальной программы «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016-2025 годы», утвержденной постановлением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 11.01.2016 № 09.

11. «Профилактика правонарушений в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016-2025 годы»

Принятие данной подпрограммы обусловлено необходимостью повышения эффективности контроля за криминогенной обстановкой, сосредоточения сил и средств правоохранительных органов и других ведомств на борьбу с преступностью, повышения безопасности на улицах и в общественных местах, снижение темпов роста числа и доли тяжких преступлений в муниципальном образовании.

Основная цель данной программы: 
- обеспечение правопорядка и безопасности граждан на территории муниципального образования «Холмский городской округ».
Основные задачи программы:
          - снижение уровня тяжких преступлений на территории муниципального образования «Холмский городской округ»;

          - совершенствование системы социальной профилактики правонарушений, направленной, прежде всего на активизацию борьбы с алкоголизмом, наркоманией, преступностью, безнадзорностью несовершеннолетних, незаконной миграцией;

          - совершенствование нормативной правовой базы в сфере профилактики правонарушений;

         - улучшение координации деятельности органов исполнительной власти муниципального образования «Холмский городской округ» с правоохранительными органами по предупреждению правонарушений;

     -  вовлечение в работу по предупреждению правонарушений общественных организаций, предприятий, учреждений, организаций всех форм собственности;

    -  повышение оперативности реагирования на заявления и сообщения о правонарушениях за счет технических средств контроля за ситуацией в общественных местах;
    - оптимизация работы по предупреждению и профилактике правонарушений, совершаемых на улицах и в общественных местах;

    - повышение уровня общественного правосознания.

Исполнение мероприятий программы за 2022 года следующее:
            1.Обеспечение правопорядка в общественных местах и на улицах.

            2. Профилактика правонарушений среди несовершеннолетних и молодежи.
            3. Информационно-методическое обеспечение.

 Реализация мероприятий муниципальной программы 

«Профилактика правонарушений в муниципальном образовании 

«Холмский городской округ» на 2016-2025 годы» за 2022 год

	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственный исполнитель 
	Предполагаемый объем финансирования, тыс. руб.
	Фактически освоено, тыс. руб.
	Фактическое исполнение

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Обеспечение правопорядка в общественных местах и на улицах

	1.1
	Проведение мероприятий по созданию и развитию на территории Холмского городского округа общественных формирований граждан правоохранительной направленности
	Администрация Холмского городского округа

ОМВД по Холмскому городскому округу 

(по согласованию)
	620,0
	620,0
	ХМОО ДНД на территории Холмского района действует с 2015 года, в настоящее время численность дружинников данной организации составляет 20 человек, в том числе с. Чехов – 3 человека, с. Пятиречье – 1 человек, с. Чапланово – 2 человека, с. Правда – 2 человека. С начала 2022 года в ХМОО «ДНД» вступило – 5 человек. Дружинники укомплектованы удостоверениями личности и нарукавными повязками в соответствии с требованиями ст. 16 ФЗ – 44 от 02.04.2014 «Об участии граждан в охране общественного порядка».    

За 2022 год, члены ХМОО «Добровольная народная дружина» совместно с сотрудниками органов внутренних дел осуществили охрану порядка на 23 массовых мероприятиях (с учетом повторности было задействовано 136 членов ДНД), с общей численностью граждан 25212 – человек, а именно:


-1) спортивное мероприятие – «Лыжня России 2022» на ул. Шевченко г. Холмска (21.02.2022 г.) – с общей численностью граждан 300 человек;

- на 8 культурно-зрелищных и религиозных мероприятиях: 

1) «Масленица» на пл. Ленина г. Холмска (06.03.2022 г.) – с общей численностью граждан 150 человек;


2) Всероссийская акция «Мы – единое целое!», посвященная восьмой годовщине воссоединения Крыма с Россией на пл. Ленина г. Холмска (18.03.2022 г.) – с общей численностью граждан 150 человек;


3) «Пасха» в Храме Святителя Николая Чудотворца (23.04. -24.04.2022)– с общей численностью граждан 150 человек;


4) Праздник весны и труда на пл. Ленина г. Холмска и с. Чехов Холмского района (01.05.2022 г.) – с общей численностью граждан 380 человек;


5) «Родительский день» на кладбищах с. Серные источники и по ул. Киевской г. Холмска (03.05.2022 г.) – с общей численностью граждан 1000 человек;


6) Репетиция праздничного шествия, посвященного Дню Победы (07.05.2022 г.) – с общей численностью граждан 350 человек;


7) 77-я годовщина Победы в Великой Отечественной войне (09.05.2022 г.) в г. Холмске и в селах Холмского района – с общей численностью граждан 8313 человек;


8) «Общегородской последний звонок» на Приморском бульваре г. Холмска (21.05.2022 г.) – с общей численностью граждан 500 человек.


9) «День России» на пл. Ленина г. Холмска (12.06.2022 г.) – с общей численностью участников 237 человек.


10) «День памяти и скорби» в сквере Героев г. Холмска (22.06.2022 г.) – с общей численностью участников 50 человек.

11)
«День молодежи» в ЦДК г. Холмска (25.06.2022 г.) – с общей численностью участников 482 человека.

12)
День рыбака (10.07.2022 г.) – с общей численностью участников 400 человек.

13)
День села в с. Правда Холмского района на площади им. Ленина (06.08.2022 г.) – с общей численностью участников 200 человек;

14)
Молодёжный форум «Остроvа» на пляже в с. Яблочное Холмского района (14.08.2022 г.) – с обшей численностью участников 150 человек;

15)
«День города-2022» г. Холмск (20.08.2022 г.) – с общей численностью участников 7050 человек;

16)
День села в с. Яблочное Холмского района (27.08.2022 г) – с общей численностью участников 200 человек;

17)
День села в с. Чапланово Холмского района (28.08.2022 г.) – с общей численностью участников 300 человек;

18)
День знаний в г. Холмске и Холмском районе (01.09.2022 г.) - с общей численностью участников 3350 человек;

19)
77-я годовщина окончания в Второй мировой войны (03.09.2022 г.) в г. Холмске и в селах Холмского района – с общей численностью участников 800 человек.

20)
День села в с. Чехов Холмского района (10.09.2022 г.) – с общей численностью участников 200 человек;

21)
Всероссийский день бега «Кросс нации – 2022» ул. Победы г. Холмска (17.09.2022 г.) – с общей численностью участников 450 человек;

22)
День народного единства (04.11.2022 г.) – с общей численностью участников 50 человек.

В указанный период было осуществлено 204 выхода (рейда) дружинников на охрану общественного порядка совместно с сотрудниками полиции, в количестве 285 человек с учетом повторности, в ходе которых при участии членов ДНД сотрудниками полиции было составлено 14 протоколов об административных правонарушениях, а именно:


8 протоколов – по ст. 20.21 КоАП РФ, Появление в общественных местах в состоянии опьянения, оскорбляющем человеческое достоинство и общественную нравственность;

3
протокола – по ч. 1 ст. 20.1 КоАП РФ. – мелкое хулиганство;

          1 протокол – по ч. 1 ст. 20.25 КоАП РФ, - уклонение от исполнения административного наказания;


1 протокол – по ч. 1 ст. 12.7 КоАП РФ, - Управление транспортным средством водителем, не имеющим права управления транспортным средством;


1 протокол – по ч. 2 ст. 12.7 КоАП РФ. - Управление транспортным средством водителем, лишенным права управления транспортными средствами

             С начала 2022 года народные дружинники совместно с сотрудниками ОМВД России по Холмскому городскому округу принимали участие в 2 оперативно-профилактических мероприятиях «Профилактика», в которых участвовало 7 народных дружинников.

          Кроме того, члены ХМОО ДНД осуществляли охрану пунктов сбора, оповещения и городского военного комиссариата в период частичной мобилизации.     

	1.2. 
	Проведение оперативно-профилактической операции «Оружие» по изъятию на возмездной добровольной основе оружия и боеприпасов у населения
	Администрации Холмского городского округа

ОМВД по Холмскому городскому округу 

(по согласованию)
	0,0
	0,0
	На реализацию мероприятия в 2022 году денежные средства не выделялись.

	1.3.
	Профилактика правонарушений в общественных местах и на улицах в рамках внедрения правоохранительного сегмента АПК «Безопасный город»
	Администрации Холмского городского округа


	0,0
	0,0
	На реализацию мероприятия в 2022 году денежные средства не выделялись.

	1.4.
	Обслуживание, ремонт технических средств и линии системы видеонаблюдения, установленных в местах массового пребывания граждан
	МКУ «Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям» Холмского городского округа
	662,9
	662,9
	Были заключены договоры на техническое обслуживание и восстановление системы видеонаблюдения на общую сумму 859,7: из средств 186,8 МКУ «Управление по делам ГО и ЧС» и 662,9 программных средств.

	1.5.
	Выплата адресной помощи лицам, осужденным к наказаниям и мерам уголовно-правового характера без изоляции от общества на территории муниципального образования «Холмский городской округ»
	Администрация Холмского городского округа; 

Холмский филиал ФКУ УИИ УФСИН России по Сахалинской области                          (по согласованию)
	10,0
	10,0
	Выплата адресной помощи производилась, документы на рассмотрение из Холмского филиала ФКУ УИИ УФСИН России по Сахалинской области поступали на 4 человек: 2 чел. – деньги на прохождение медицинской комиссии, 2 чел. - на оплату государственной пошлины за выдачу паспорта взамен утраченного.

	1.6.
	Мероприятия, направленные на предоставление помещений для участковых, уполномоченных полиции с проведением ремонтных работ
	Департамент управления сельскими территориями администрации Холмского городского округа;

МКУ «Служба единого заказчика»;

Департамент по управлению имуществом администрации муниципального образования «Холмский городской округ»;

МКУ «ПТУ»
	0,0
	0,0
	На реализацию мероприятия в 2022 году денежные средства не выделялись.

	1.7.
	Мероприятия, направленные на приобретение жестких ограждений (стоек) для перекрытия подъездных путей к местам проведения массовых мероприятий
	Департамент культуры, спорта и молодежной политике администрации Холмского городского округа;
	0,0
	0,0
	Мероприятие выполнено в 2021 году, в 2022 году денежные средства на приобретение жестких ограждений (стоек) для перекрытий подъездных путей к местам проведения массовых мероприятий не выделялись.  



	2. Профилактика правонарушений среди несовершеннолетних и молодежи

	2.1.
	Проведение экскурсий для несовершеннолетних, включая «группу риска»; осужденных к наказаниям без изоляции от общества, состоящих на учете в уголовно-исполнительной инспекции:                                             - в Холмский городской суд;                                 - в спецшколу с. Костромское;                            - в учреждения ФКУ УИИ УФСИН России по Сахалинской области
	Департамент культуры, спорта и молодежной политике администрации Холмского городского округа;

Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав Холмского городского округа;              

Филиал по Холмскому району ФКУ УИИ УФСИН России по Сахалинской области 

(по согласованию)
	0,0
	0,0
	В  2022 году  экскурсии не проводились.

	2.2.
	Проведение мероприятий в рамках акции «Правовой день»
	Департамент культуры, спорта и молодежной политике администрации Холмского городского округа;
	0,0
	0,0
	В рамках Всероссийского дня правовой помощи детям, библиотеки Холмской ЦБС включились в проведение мероприятий по правовой поддержке и просвещению детей и подростков. Подготовлены и проведены правовые беседы, информационно-познавательные часы: «Твои права от А до Я» - фил. №4 с. Яблочное (9-12 лет, 11 чел.), «Имею право на права» - фил. №19 г. Холмск (10-12 лет, 7 чел.), «Большие права – маленьким» - фил. №15 с. Чапланово (9-12 лет, 6 чел.), «Права ребёнка» фил. № 12 с. Пионеры ((9-12 лет, 16 чел.) Игровая викторина «Знатоки права» состоялась в фил. №13 с. Пятиречье (10-14 лет, 5 чел.), а для малышей 5-6 лет сотрудники фил. №2 с. Чехов подготовили ознакомительную игру «Права детей в стихах и картинках» (10 чел.)


Интерес вызвали у ребят познавательные игры-состязания «Путеводитель по взрослой жизни» - ДБ (10-12 лет, 10 чел.), «И у ребёнка есть права!» - фил. №17 с. Совхозное, (12-14 лет, 6 чел.), они проводились с использованием игровых ситуаций. 


Актуальный разговор об ответственности за правонарушения «Ты в ответе за себя» состоялся в лицее «Надежда». Его подготовили работники детской библиотеки для детей 13-14 лет. В ходе мероприятия ребят познакомили с основными законами, защищающими их права: Конвенцией о правах ребёнка, Конституцией РФ, Семейным, Гражданским, Уголовным кодексами РФ, рядом Федеральных законов об основных гарантиях прав ребенка в РФ, учащиеся приняли участие в викторине и тестировании по правовой тематике (13-14 лет., 36 чел.) Также с актуальными юридическими вопросами на мероприятии «Зона твоей ответственности» ребят из станции «Юный натуралист» познакомили сотрудники ЦРБ им. Ю. Николаева (14-17 лет, 28 чел). Профилактические беседы-знакомства с законодательством проведены с детьми 9-14 лет «Знать, чтобы соблюдать» (фил. №3 с. Правда, 6 чел.) и «Просто шалости или хулиганство» (фил. № 10 с. Новосибирское, 3 чел.)

 Информационно-иллюстративные стенды оформлены в ЦРБ им. Ю. Николаева «Должен знать» (15-18 лет) и в детской библиотеке «Правовая шпаргалка» (10-14 лет).


В целях осуществления совместной деятельности по созданию условий правового просвещения и содействия правовой грамотности несовершеннолетних, сотрудники детской библиотеки приняли участие в заседании Детского общественного совета при Уполномоченном по правам ребенка в Сахалинской области, в режиме видеоконференции. 

 Всего в День правовой помощи детям проведено 12 мероприятий, обслужено 144 человека.

	2.3.
	Проведение межведомственной комплексной операции «Подросток»
	Департамент культуры, спорта и молодежной политике администрации Холмского городского округа;

Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав Холмского городского округа
	0,0
	0,0
	Проведение профилактических мероприятий, познавательных программ по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма - Всего проведено 32 мероприятия, присутствовало 814 несовершеннолетних, оформлено 6 книжных выставок. 

Проведение культурно-массовых мероприятий, праздников, кинопоказы для детей и подростков во время каникул - Специалистами Историко-культурного центра в рамках межведомственной комплексной операции «Подросток» проведено 78 мероприятий для 1543 н/с, в том числе: экскурсий – 8 (113 н/с), лекций – 18 (331 н/с), викторин – 11 (208 н/с), мастер-класс 28 (600 н/с), тематических мероприятий 13 (291 н/с).  

Во исполнение подпрограммы "Летний отдых, оздоровление и занятость детей и молодежи муниципального образования "Холмский городской округ" муниципальной программы «Развитие образования в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы", приказа Департамента образования администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 18.03.2022 г. № 201 «О подготовке к летней оздоровительной кампании «Лето – 2022», распоряжения Департамента культуры, спорта и молодежной политики  администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 18.03.2022 № 19  разработан План мероприятий по подготовке и организации летнего отдыха, оздоровления и занятости обучающихся и воспитанников, согласно которому в учреждениях сферы культуры и спорта были открыты 12 лагерей, организовано 12 смен: 7  профильных  смен, 5 дневного пребывания.

Решением межведомственной комиссии утверждена дислокация лагерей на территории муниципального образования «Холмский городской округ» и распределение путёвок в них. В летний период в лагерях с питанием на базе учреждений сферы культуры и спорта отдохнуло 38 детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 2 детей-инвалидов, 36 детей, проживающих в малоимущих семьях и 204 ребенка (остальные категории). Общее количество детей в лагерях с питанием в учреждениях культуры и спорта составило 280 человек.
Проведено 62 мероприятия для 3035 детей и подростков, оформлено 3 книжных выставки.  

Централизованная клубная система: проведено 22 мероприятия для 745 детей и подростков.  

 Акция «Ромашка здоровья», выставка ретро-плакатов советского периода «Мы выбираем здоровье», инфо-стенд «ЗОЖ детям», спортивные состязания «Большая игра», «Веселые старты», выставка рисунков «Спорт – сила», Тематическая программа «Где прячется здоровье?», информационный час «Аптека под ногами». Мероприятие прошло в форме экскурсии в ходе которой, ведущая наглядно познакомила ребят с наиболее распространенными лекарственными растениями, рассказала о том каким лечебным свойствами они обладают.  

Централизованная библиотечная система: всего проведено 24 мероприятия (викторины, игровые часы, праздники, спортивные мероприятия, акции и т.п.), охвачено 370 н/с, оформлено 3 книжных выставки

В Кинодосуговом центре «Россия» в летний период были организованы кинопоказы, пропагандирующие ЗОЖ, проведена акция «Сахалин без табака» - «Детство без дыма», проведено 12 акций, квестов по ЗОЖ, охват 1410 н/с.

12.06.2022 турнир дворовых команд по мини футболу, посвященный дню России в с. Костромское. Приняли участие 40 детей.

20.06.2022 – «Всероссийский олимпийский день». Сдача норм ГТО в профильном лагере – 20 детей. 24.06.2022 – Флешмоб. «Холмск-Арена» и «ФОК». 60 участников.

03.07.2022 – Аттестация кю-теста по киокусинкай. 115 несовершеннолетних.

12 - 13.08.2022 – Мероприятия, посвященные дню физкультурника. С. Чехов – 24 чел. г. Холмск – 210 чел.

13.08.2022 – мини-футбол, посвящённый Дню физкультурника. 21 чел.

17 сентября 2022 года волонтеры оказали помощь в организации мероприятия – Всероссийского забега «Кросс Нации -2022», в котором приняли участие около 400 человек в возрасте от 6 до 70 лет.

Количество волонтеров - 8 человек.

21 июля было организовано образовательное мероприятие с психологом наркологического кабинета для членов отряда «Западный», отряда «Юные друзья пограничников» МО ВВПОД «Юнармия» Холмского городского округа и членов организации «Горячее сердце». Также в рамках акции раздали красные ленты жителям города. Количество участников – 25 человек.

Проведено 30 мероприятий для 464 детей и подростков, оформлено 9 книжных выставок, организована демонстрация тематических роликов.  

Централизованная клубная система: проведено 16 мероприятий для 320 детей и подростков.  

Акции «День без алкоголя», Акция «Сахалин без табака» акция «Культура против наркотиков», круглый стол «Опасная зависимость» и т.д.

Централизованная библиотечная система: всего проведено 14 мероприятий (викторины, игровые часы, беседы и т.п.), охвачено 144 н/с, оформлено 9 книжных выставок

В фойе КДЦ «Россия» была организована демонстрация тематических роликов

Проведено 15 выставок рисунков и плакатов, в которых приняли участие 160 человек. 

Централизованная клубная система: проведено 8 выставок рисунков и плакатов, в которых приняли участие 130 человек. 

Централизованная библиотечная система: проведено 3 конкурса рисунков, в которых приняло участие 30 человек

В КДЦ «Россия» в летний период было организовано 4 выставки рисунков антинаркотической и антиалкогольной направленности.

Централизованная клубная система: проведено 3 мероприятия для 60 детей и подростков  

07.05.2022 – Турнир по мини-футболу, посвященный здоровому образу жизни «Скажи наркотикам нет» в с. Чехов. 24 участника.

14.05.2022 – турнир по футболу, посвященный Дню защиты детей в рамках программы «День без алкоголя» в с. Чехов – 15 детей.
25.06.2022 волонтеры организации «Горячее сердце» распространили 500 шт. буклетов ко Всемирному Дню борьбы с наркоманией и наркобизнесом.  Количество волонтеров - 10 человек.

Специалистами МБУК Холмского городского округа организованы и проведены мероприятия в рамках Акций «День без алкоголя» - 22.05, 01.06, 26.06, 08.07, 01.09.

Акция «День без алкоголя» - 22.05 (Последний звонок)

-  Акция «Вино любишь — сам себя губишь» (Фил. № 3 с. Правда), 12 -14 лет, 20 чел.;

-  Акция «Алкоголю - НЕТ!» (Фил. №10 с. Новосибирское), 10-13 лет, 2 чел.;

- Познавательная игра-путешествие «Алкоголь: Мифы и факты» (фил. №17 с. Совхозное), 12-14 лет, 3 чел.;

- Выставка-размышление «Твой выбор: Вредные привычки или здоровый образ жизни?» (фил. №17 с. Совхозное), 10-16 лет.

Всего: мероприятий – 3, охвачено – 25 человек

Акция «День без алкоголя» - 01.06 (Международный день защиты детей)

-  Летний библиомарафон здоровья «Автостопом по книжным тропам» (Детская библиотека), 7-14 лет, 29 чел.;

- Акция «Алкоголь - начало конца» (Фил. № 10 с. Новосибирское), 10-14 лет, 3 чел.;

- Акция «Больше знаешь, меньше риск» (Фил. № 15 с. Чапланово), 15-17 лет, 11 чел.;  

- Тематический час «Выбирай спорт! Выбирай здоровье!» (Фил. №18 г. Холмск), 7 -12 лет, 11чел.

- Акция «Радуга детства» (КДЦ «Россия»), 32 чел.

Всего: мероприятий – 5, охвачено – 86 человека

Акция «День без алкоголя» - 26.06 (День молодёжи)

- Слайд-викторина «Не дай себя уничтожить» (Юношеский абонемент ЦРБ), 15-18 лет, 6 чел.;

- Слайд-викторина «Дорога, ведущая в пропасть» (Юношеский абонемент ЦРБ), 14-18 лет, 5 чел.;

- Игровое мероприятие «Праздник мяча и скакалки» (Фил. № 2 с. Чехов), 7-10 лет, 12 чел.;

- Книжная выставка «Просто скажи НЕТ!» (Фил. № 9 с. Костромское), 10-14 лет;

- Викторина «Спорт - твой путь к здоровью и успеху» (Фил. № 9 с. Костромское), 10-14 лет, 14 чел.;

- Викторина «В здоровом теле — здоровый дух», (Фил. № 15 с. Чапланово), 6-12 лет, 45 чел.   

Всего: мероприятий – 5, охвачено – 82 человека

Акция «День без алкоголя» - 8.07 (День семьи, любви и верности)

- Беседа с презентацией «Быть здоровым – это модно», (Юношеский. абонемент ЦРБ), 12-14 лет, 25 чел.;

- Беседа «Пивной алкоголизм», (Фил. № 4 с. Яблочное), 10-14 лет, 19 чел.;

- Акция «Здоровым быть модно», (фил. №10 с. Новосибирское), 12-13 лет, 3 чел.;

- Конкурсно - познавательная программа «Выбирай спорт! Выбирай здоровье!» (Фил. №18 г. Холмск), 7-12 лет, 24 чел.;

- Выставка-призыв «Трезвый человек-здоровая планета» (Фил. №19 г. Холмск), 10-15 лет.

Всего: мероприятий – 4, охвачено – 71 человек

Акция «День без алкоголя» - 01.09 (День знаний)

- Библиоквилт с викториной «Что для тебя значит быть здоровым?» (Детская библиотека), 9 -14 лет, 45 чел.;

- Акция с конкурсом рисунков «Выбирай спорт, выбирай здоровье» (Фил. № 2 с. Чехов), 14-17 лет, 20 чел.;

- Акция «Скажи твёрдое НЕТ!»  (Фил. № 3 с. Правда), 10 -14 лет, 14 чел.; 

- Акция «День без алкоголя» в ЦДК, Досуговом центре с. Чехов, СДК с. Костромское, СДК с. Чапланово, 250 чел. 

Всего: мероприятий – 7, охвачено – 329 человек

Итого: проведено мероприятий – 24, охвачено – 672 человек.

В рамках акций «День без алкоголя» специалистами муниципальных бюджетных учреждений спорта Холмского городского округа организованы и проведены следующие   мероприятия:

- 20.05.2022 - Летний фестиваль ГТО среди населения МО ХГО (60 чел.);

- 01.06.2022 - турнир по мини-футболу, посвященный Дню защиты детей, с. Чехов (15 чел.)

- 24.06.2022 - Флешмоб (60 чел.);

- 03.07.2022 - Учебно-тренировочные сборы с проведением аттестации, кю-тэсты, по виду спорта киокусинкай (115 чел.);

- 02.09.2022 - урок памяти и мужества с воспитанниками МБУ СШ МО «ХГО» (43 чел.) 

Всего: проведено мероприятий – 5, охвачено - 293 человек.

В рамках акции «День без алкоголя» волонтёрами организации «Горячее сердце» совместно с сотрудниками ГИБДД были проведено 5 мероприятий по раздаче информационных листовок водителям. Всего роздано 500 листовок.

В мае и июне 2022 года совместно с социальными педагогами МАОУ СОШ № 1 и ОКУ г. Холмск проведены 5 рейдов в семья, находящиеся в СОП (Моисеенко, Ткачева, Калько, Михайлова)

В июле психологом СШ, специалистом ОДН и соц.педагогом МАОУ СОШ №1. проведен рейд в 1 семью, находящиеся в СОП (Малышева).

Централизованная библиотечная система: проведено 9 акций, охват 97 н/с, оформлено 10 книжных выставок

08 июля на базе КДЦ «Россия» была проведена праздничная программа «Основа жизни – есть семья», охват 175 чел. 

Проведено 21 мероприятие, присутствовало 331 человек, оформлено 6 книжных выставок. 

Централизованная клубная система: проведено 9 мероприятий, присутствовало 159 человек. 

 Интеллектуальная игра «Поле чудес» на тему Подросток и закон», тематическая программа для подростков «Права и обязанности ребёнка», Акция «Всемирный день родителей». Родителям и детям раздавались буклеты, с помощью которых ребята познакомились с формами и видами молодежных парламентов (думы, советы, палаты, правительства и др.), их основными функциями, возможностью участия молодых людей в сфере молодежной политики.

Беседа с детьми и подростками «Ночное время». Ведущий беседы рассказал ребятам о комендантском часе, о правонарушениях и их последствиях не только для детей, но и для родителей.

Централизованная библиотечная система: проведено 15 мероприятий (информационные часы, познавательно-игровые программы, викторины, беседы и т.п.), охвачено 172 н/с, оформлено 6 книжных выставок.

	2.4. 
	Оказание помощи семьям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации и социально-опасном положении
	Департамент культуры, спорта и молодежной политике администрации Холмского городского округа;

Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав Холмского городского округа
	0,0
	0,0
	По итогам работы в 2022г. были предоставлены различные меры социальной поддержки, оказаны различные виды помощи детям, нуждающимся в поддержке государства, семьям, находящимся в ТЖС и СОП. 

Проведены акции в поддержку семьи («День семьи, любви и верности», «Собери ребенка в школу», «Новогодний подарок»).  Перед началом учебного года осуществлена поддержка семьям канцелярскими товарами, в рамках акции «Новый год» дети из семей СОП получили новогодние подарки.

  В рамках акции «Помоги собраться в школу» образовательными учреждениями оказана материальная помощь 39 семьям, находящейся в ТЖС, в виде приобретения канцелярских товаров, одежды. В период с 08.08.2022 по 30.08.2022 волонтёрами (20 чел.) была организована акция «Помоги собраться в школу», было собрано 29 подарков, которые вручены детям из семей СОП и ТЖС.

	2.5. 
	Проведение месячника по профилактике безнадзорности, правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних и молодежи
	Департамент культуры, спорта и молодежной политике администрации Холмского городского округа;

Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав Холмского городского округа

ОМВД по Холмскому городскому округу

 (по согласованию)
	0,0
	0,0
	С 01.11.2022г. по 30.11.2022г. на территории городского округа проведен месячник по профилактике безнадзорности, правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних и молодежи. В проведении месячника приняли участие все муниципальные учреждения системы профилактики. 

В соответствии с Планом мероприятий по проведению месячника по профилактике безнадзорности, правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних и молодежи на территории МО "Холмский городской округ во всех образовательных организациях были проведены мероприятия, направленные на повышение эффективности профилактической работы среди несовершеннолетних. 

Факультет правовых знаний действовал во всех образовательных учреждениях и в учреждениях дополнительного образования, организовано более 170 мероприятий охват детей более 4 000 человек. Прочитано 12 лекций на правовые темы. 

Социальными педагогами, инспекторами ОДН ОМВД и членами КДН и ЗП проводились рейды (67): в семьи, находящиеся в СОП - 7, в ходе которых посещено 20 семей, а также несовершеннолетние, состоящие на различных видах учёта (44 чел.). 

Проведено 4 рейдовых мероприятия, направленных на выявление продажи алкогольной продукции несовершеннолетним, фактов продажи алкогольной продукции подросткам не выявлено.

Учреждениями системы профилактики оказывалась консультативная помощь, 53 обращения: подросткам – 24, законным представителям - 29.

Центральной клубной системой и КДЦ «Россия», МБУК «Холмская централизованная библиотечная система» проведено 60 тематических культурно-массовых мероприятия, 7 книжных выставок, охват 2245 несовершеннолетних. В рамках месячника по профилактике правонарушений проведены:

- Мероприятия по профилактике употребления ПАВ. Всего проведено более 50 мероприятий, охват детей более 4 000 человек;

- Правовая игра «Имею право  я обязан» для несовершеннолетних, состоящих на учете (30 чел.) совместно с волонтерами организации «Горячее сердце»;

-Урок: «Профилактика вовлечения н/л в несанкционированные

В целом, месячник по профилактике безнадзорности, правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних в муниципальном образовании "Холмский городской округ" прошёл активно. Использованы разнообразные формы и методы, способствовавшие профилактике правонарушений, преступлений и употребления несовершеннолетними ПАВ.

	2.6. 
	Проведение тематических мероприятий в образовательных учреждениях в период месячника по профилактике преступлений и правонарушений
	Департамент

образования администрации Холмского городского округа
	30,0
	30,0
	Месячник по профилактике преступлений и правонарушений (беседы, конкурс проектов, лекции, тематические викторины, классные часы и т.д.).



	2.7.
	Организация молодежных акций и мероприятий:

- Международный день детского телефона доверия;

- поддержка районных акций профилактической направленности, организуемых волонтерами
	Департамент культуры, спорта и молодежной политике администрации Холмского городского округа;
	0,0

10,0
	0,0

10,0


	«Дети говорят телефону доверия «Да!» (17.05)

- Информационный стенд «Если тебе сложно — просто позвони» (Детская библиотека), 7-14 лет;

- Информационный час «Мобильное доверие» (Фил. № 3 с. Правда), 7-14 лет, 7 чел.;

- Информационный стенд «Телефон доверия тебе поможет» (Фил. №15 с. Чапланово), 8-12 лет;

- Познавательная беседа к Дню телефона доверия «Ты не один» (Фил. №15 с. Чапланово), 10 -14 лет, 6 чел.

     15 июня на сайте ЦРБ размещена информация «Детский телефон доверия: Если тебе сложно — просто позвони!»

      В рамках Международного дня детского телефона доверия в МБУК ЦКС были проведены 4 акции "Дети говорят телефону доверия ДА!", в которых приняли участие 282 чел.

       В Центральном доме культуры был оформлен стенд "Детский телефон доверия" с полной информацией о предназначении и особенностях работы телефона. 89 листовок были взяты из кармашка стенда.

        17 мая 2022 г. В Чехове проведена акция «Минута телефона доверия», в ходе которой ребятам СОШ были розданы листовки и буклеты  с информацией   о службе детского телефона доверия, на которых была размещена ссылка официального сайта Детского телефона доверия, где учащиеся могли поучаствовать в профессиональном тестировании «Не знаю, чего хочу».

 В ходе онлайн-викторины «Знаете ли вы, что?» на странице региональной интернет-площадки «Марафон доверия» в социальной сети «Вконтакте», ребята отвечали на вопросы об истории создания телефона доверия, принципах службы Детского телефона доверия и придумали рифму-запоминалку номера общероссийского детского телефона для детей и родителей - «Когда трудно – звони без раздумий - 8-800-2000-122 там рады вам всегда!». В акции приняли участие 48 ребят.

           В холле СДК «Рыбак» с. Правда был оформлен стенд «Телефон доверия в каждую семью». Взрослые и дети могли познакомиться с бесплатным номером телефон    поделиться и получить необходимую информацию по следующим вопросам:

- об отношениях с родителями и учителями

- о дружбе и первой любви

- о жизненных проблемах

- о жестоком обращении с детьми

           На стенде были размещены отрывные купоны с номером детского телефона доверия. Ознакомлено с информацией – 75 человек /взрослых 25, подростков 50/

           В фойе СДК с. Костромское был оформлен стенд «Телефон доверия» с целью ознакомления посетителей с конвенцией о правах ребенка, а также со службами оказания психологической помощи семье и детям.

С материалами стенда ознакомились 70 чел.

      17.05.2022 волонтерами организации «Горячее сердце» проведена акция с раздачей информационных буклетов (250 шт.). 

       24.06.2022 проведен информационный флешмоб «Ромашка доверия», в котором приняли участие 10 человек.

Всего: мероприятий – 8, охвачено – 305 человек

	2.8.
	Организация и проведение районного конкурса проектов (программ) по реализации государственной молодежной политики в Холмском городском округе по направлению: профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних и молодежи
	Департамент культуры, спорта и молодежной политики администрации Холмского городского округа;
	0,0
	0,0
	Тематические мероприятия библиотек Холмской ЦБС по               профилактике правонарушений и преступлений для подростков

Центральный дом культуры г. Холмск:

Информационный стенд «Тебе о праве – право о тебе»,

Конкурс детского рисунка, посвящённый Всероссийскому дню правовой помощи детям «Права ребенка газами ребенка», Квест «Форд Боярд» в рамках клуба «ЦДК собирает друзей», Информационный час «Права детей», Информационный стенд «Говорим здоровью - ДА!», 

Беседа «Азбука здоровья для малышей-крепышей»

Викторина «Вредные привычки» и т.д.

	2.9.
	Оказание психологической поддержки несовершеннолетним, оказавшимся в социально-опасном положении
	Департамент культуры, спорта и молодежной политике администрации Холмского городского округа;
	-
	-
	В рамках акции «Новый год» все дети из семей СОП  получили новогодние подарки.

	2.10. 
	Турнир по стритболу «Оранжевый мяч» среди дворовых команд
	Департамент культуры, спорта и молодежной политике администрации Холмского городского округа;
	27,0
	27,0
	12.08.2022 года состоялся турнир по стритболу «Оранжевый мяч» среди дворовых команд, посвященный дню физкультурника



	2.11
	Проведение спартакиады для дошкольников
	Департамент образования администрации Холмского городского округа
	0,0
	0,0
	В 2022 году мероприятие не проводилось.

	2.12
	Проведение турнира «Холмская лыжня»
	Департамент культуры, спорта и молодежной политике администрации Холмского городского округа;
	27,0
	27,0
	13.02.2022 года, лыжные гонки «Холмская лыжня», в рамках всероссийской акции «Лыжня России 2022», г. Холмск, ул. Шевченко, лыжная база МБУ СШ МО «ХГО».

	2.13
	Организация и проведение турниров дворовых команд по футболу (летом) и хоккею (зимой) в рамках проекта «Спорт против подворотни»
	Департамент культуры, спорта и молодежной политике администрации Холмского городского округа;
	95,9
	95,9
	Соревнование по футболу и хоккею «Спорт против подворотни» среди дворовых команд района. 20 – 22 мая - Открытый турнир по хоккею «Кубок Сахалина» в рамках проекта «Спорт против подворотни». Приняли участие 6 команд, 143 чел. 1 место – Холмск.

08.06.2022 – Турнир по футболу среди дворовых команд в рамках программы «Спорт против подворотни». Приняло участие 6 команд (60 участников) из МО «ХГО».

  

	2.14.
	Проведение профилактических акций, конкурсов, направленных на профилактику противоправных действий среди учащихся
	Департамент образования администрации Холмского городского округа
	35,7

	35,7 *
	Муниципальный конкурс антинаркотических проектов, направленный на пропаганду здорового образа жизни.

* Денежные средства в размере 5 680 рублей перераспределены с пункта 2.19.

	2.15.
	Проведение профилактических мероприятий в период летних каникул с детьми, посещающими лагеря дневного пребывания
	Департамент образования администрации Холмского городского округа
	75,0
	75,0
	В июне-августе 2022 года в период летней оздоровительной кампании были организованы муниципальные мероприятия: Коллективно-творческое дело «Мы – дети России», веселые старты «Лето — это здорово!», конкурс детской песни «Битва хоров», экологический квест и т.д.



	2.16.
	Направление школьников на обучение в областную очно-заочную школу «Лидер»
	Департамент образования администрации Холмского городского округа
	54,0
	50,0 
	Направление детей на обучение на весеннюю и осеннюю сессию в областную очно-заочную школу «Лидер». 

* В связи с удорожанием стоимости путёвки денежных средств не хватило на отправку детей на осеннюю сессию. Остаток составил 4 000 рублей.  Стоимость путёвки на 1 ребёнка составляет 12 500 рублей.

	2.17.
	Трудоустройство отдельных категорий молодежи на квотированные рабочие места в рамках Закона Сахалинской области «О квотировании рабочих мест для трудоустройства отдельных категорий молодежи в Сахалинской области» от 24.12.2012 года № 111-ЗО
	ОКУ  «Холмский центр занятости населения» 
	-
	-
	В 2022 году заключено 5 договоров о квотировании рабочих мест для трудоустройства отдельных категорий молодежи со следующими предприятиями: ИП Ким Джон ГИ, ООО «Северный мост», ООО «Нефтегазсервис», ООО «Эгеон», ООО «Строительно-промышленная корпорация». В рамках заключенных договоров трудоустроены 10 человек данной категории по профессиям техник, электрогазосварщик, сварщик ручной сварки, техник- программист, юрисконсульт, бухгалтер, менеджер.

Субсидия областного бюджета, выделенная предприятиям, составила 1410,7 тыс. руб.

	2.18.
	Проведение мероприятий по работе с семьями СОП
	Департамент культуры, спорта и молодежной политике администрации Холмского городского округа;
	0,0
	0,0
	В соответствии с порядком взаимодействия органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних при проведении индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетними и (или) семьями, находящимися в социально опасном положении, на территориях муниципальных образований Сахалинской области в марте 2022 года психологом СШ и специалистом КДН и ЗП Бобырь Т.А. проведен рейд в 8 семей, из них 2 семьи, находящиеся в СОП (Баран, Моисеенко), несовершеннолетние СОП (Васильев А., Табакова Н., Калинин А., Приходько М., Калько Н., Комар О.).

В ходе рейда проведена профилактическая беседа, роздан информационный материал и предложено в летний период временное трудоустройство на стадион «Маяк Сахалина».

22.06.2022 г. проведен рейд в 8 семей, из них 2 семьи, находящиеся в СОП (Баран, Моисеенко), несовершеннолетние СОП (Васильев А., Старусов Д., Калинин А., Приходько М., Калько Н., Фёдоров Я.).

В мае и июне 2022 года совместно с социальными педагогами МАОУ СОШ № 1 и ОКУ г. Холмск проведены 5 рейдов в семьи, находящиеся в СОП (Моисеенко, Ткачева, Калько, Михайлова).

В ходе рейдов проведены профилактические беседы, беседы по пожарной безопасности в помещениях и вне их. Так же розданы информационные материалы, памятки по пожарной безопасности и выданы буклеты с клубными формированиями и спортивными секциями. 

На стадионе «Маяк Сахалина» совместно с ОКУ «Холмский ЦЗН» организованы трудовые бригады. В летний период были трудоустроены 36 несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет. В июне отработали 12 детей, из них 2 – несовершеннолетние СОП (Федоров, Орлюк), 2 – из семей, находящихся в СОП (Яхина, Баран) и 4 – ТЖС. В июле в трудовой бригаде работают 12 детей, из них 2 – несовершеннолетние СОП (Федоров, Орлюк), 2 – из семей, находящихся в СОП (Яхина, Баран) и 3 – ТЖС. В августе так же отработали 12 несовершеннолетних, из них 2 – из семей, находящихся в СОП (Яхина, Баран) и 4 – ТЖС.

28.09.2022 г. психологом СШ, специалистом КДНиЗП Бобырь Т.А. и начальником отдела трудоустройства и информации ОКУ «Холмский ЦЗН» Матиенко Ю.А. проведен рейд в 8 семей, из них 2 семьи, находящиеся в СОП (Баран, Моисеенко), несовершеннолетние СОП (Васильев А., Купцов Д., Калинин А., Приходько М., Калько Н., Фёдоров Я.).

В сентябре 2022 года совместно с социальными педагогами МАОУ СОШ № 1 проведен 1 рейд в семья, находящиеся в СОП (Моисеенко, Ткачева, Михайлова, Малышева и Захаркина).

В ходе рейдов проведены профилактические беседы, розданы информационные материалы, памятки по пожарной безопасности и выданы буклеты с клубными формированиями и спортивными секциями. 

20.10.2022 прошел рейд в семьи Моисеенко Ю.Б. и Баран Г.А. В ходе рейда проведены профилактические беседы, осмотр жилых помещений на предмет неисправности электроприборов и электрики.

29.11.2022 г. психологом СШ и специалистом КДН и ЗП Бобырь Т.А. проведен 1 рейд в 11 семей, находящиеся в СОП и семей с несовершеннолетними СОП (Васильев А., Комар О., Калинин А., Орлюк П., Калько Н., Приходько М., Баран Э., Моисеенко Н., Купцов Д., Федоров Н., Образцов). Были выданы буклеты, о видах спорта в Холмском городском округе, спортивных объектах и ФИО тренеров, а также проведены профилактические беседы. 

В ноябре 2022 года были проведены 3 рейда совместно с социальным педагогом МАОУ СОШ № 1 и 8. В ходе рейдов было посещено 3 семьи с несовершеннолетними СОП (Образцов С., Приходько М., и Байков А.) и 4 семьи (Моисеенко Ю.Б., Ткачева Н.В., Михайлова О.С. и Малышева М.М.) находящиеся в СОП. Проведены профилактические беседы с несовершеннолетними и их семьями, выданы буклеты.

12.12.2022 психологом СШ совместно с социальным педагогом МАОУ СОШ № 1 проведен рейд в семьи с несовершеннолетними СОП (Гурской П.А. и Логвиненко Е.А.). Проведены профилактические беседы с несовершеннолетними и их семьями, выданы буклеты.

22.12.2022 психологом СШ совместно с социальным педагогом МАОУ СОШ № 6
и педагогом организатором МАОУ СОШ № 6 совершен внеплановый рейд в семью Разумной И.А. В ходе рейда проверены жилищно-бытовые условия, проведена профилактическая беседа.


27.12.2022 психологом СШ совместно с социальным педагогом МАОУ СОШ № 1 проведен рейд в 4 семьи, находящиеся в СОП (Моисеенко Ю.Б., Ткачева Н.В., Михайлова О.С. и Малышева М.М) и 4 несовершеннолетние СОП (Приходько М., Моисеенко Н., Герасимов Д. и Байков А.). Проведены беседы о нахождении несовершеннолетних в каникулярное время и их занятости.

	2.19.
	Проведение курсовой подготовки, повышение квалификации педагогов по вопросам профилактики девиантного поведения детей и подростков
	Департамент образования администрации Холмского городского округа
	18,3 
	18,3 
	Участие в областных мероприятиях по повышению квалификации педагогов по вопросам профилактики девиантного поведения детей и подростков.

* Остаток денежных средств в размере 5 680 рублей перераспределен на пункт 2.14. Мероприятия в области не проводились

	3. Информационно-методическое обеспечение

	3.1.
	Пополнение фондов 13 библиотек округа новой литературой, формирующей позитивный взгляд на мир, установка на здоровый образ жизни, нравственные ценности
	Департамент культуры, спорта и молодежной политике администрации Холмского городского округа;
	0,0
	0,0
	В 2022 году денежные средства  на  пополнение фондов библиотек не выделялись.

	3.2.
	Правовой всеобуч для несовершеннолетних и родителей (подготовка и распространение буклетов)
	Департамент образования администрации Холмского городского округа
	7,5 
	7,5
	Правовой всеобуч для несовершеннолетних и родителей (подготовка и распространение буклетов).800 чел.

	3.3.
	Освещение и размещение в средствах массовой информации (газете, телевидении), официальном интернет сайте администрации муниципального образования «Холмский городской округ»  мероприятий и материалов о деятельности в сфере профилактики правонарушений
	МАУ ТРК «Холмск»

МАУ «Редакция газеты «Холмская панорама»

Департамент образования администрации Холмского городского округа 

Департамент культуры, спорта и молодежной политике администрации Холмского городского округа;

Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав 

ОМВД по Холмскому городскому округу 

(по согласованию)
	-
	-
	- 22.01.2022 года – информация «Провели очередной рейд в социальных магазинах города Холмска. По результатам проверки фактов нарушения со стороны предпринимателей выявлено не было»;

- 02.02.2022 года – информация «Провели очередной рейд в социальных магазинах города Холмска. По результатам проверки фактов нарушения со стороны предпринимателей выявлено не было»;

- 03.02.2022 года – пост «Агентство по делам молодежи Сахалинской области начинает прием заявок на предоставление субсидий на реализацию проектов в сфере молодежной политики. (Одно из направлений конкурса - профилактика наркомании, безнадзорности и правонарушений среди молодежи)»

- 11.02.2022 года – информация «9 февраля провели очередной рейд в социальных магазинах города Холмска. По результатам проверки фактов нарушения со стороны предпринимателей выявлено не было»;

- 26.02.2022 года – пост «Представители общественной организации «Серебряные волонтеры» совместно со специалистами администрации муниципального образования «Холмский городской округ» 24 февраля провели очередной рейд в социальных магазинах города Холмска, с целью выявить правонарушения на наценку продуктов питания»;

- 04.03.2022 года – пост «Представители общественной организации «Серебряные волонтеры» совместно со специалистами администрации муниципального образования «Холмский городской округ» 2 марта провели очередной рейд в социальных магазинах города Холмска, с целью выявить правонарушения на наценку продуктов питания»;

- 10.03.2022 года – пост «Представители общественной организации «Серебряные волонтеры» совместно со специалистами администрации муниципального образования «Холмский городской округ» 9 марта провели очередной рейд в социальных магазинах города Холмска с целью выявить правонарушения на наценку продуктов питания»;

- 18.03.2022 года – пост «16 марта провели очередной рейд в социальных магазинах города Холмска. Целью проверки стали «социальные» магазины, которые в рамках своих обязательств должны соблюдать минимальную торговую наценку не более 15% на 40 наименований продуктов питания. По результатам проверки фактов нарушения со стороны предпринимателей выявлено не было.»;

- 25.03.2022 года – пост «Сегодня утром, автобусы подрядчиков, осуществляющих пассажирские перевозки, в том числе индивидуальные предприниматели, своевременно не вышли на линию. Причиной этому могла послужить внеплановая совместная проверка администрации Холмского городского округа, ГИБДД ОМВД России по Холмскому городскому округу и Холмской городской прокуратуры по причине участившихся обращений о несоблюдении графика движения автобусов»;

- 07.04.2022 года – пост «Рейд в социальных магазинах города Холмска. Целью проверки стали «социальные» магазины, которые в рамках своих обязательств должны соблюдать минимальную торговую наценку не более 15% на 40 наименований продуктов питания. По результатам проверки фактов нарушения со стороны предпринимателей выявлено не было»;

- 28.07.2022 года – видеоролик «В зале администрации Холмского городского округа под председательством первого вице-мэра Александра Шмерецкого состоялось заседание межведомственной комиссии по профилактике правонарушений на территории муниципального образования «Холмский городской округ»;

- 09.09.2022 года – пост «Стартует конкурс проектов (программ) по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних и молодежи в муниципальном образовании "Холмский городской округ";

- 24.09.2022 года – видеоролик «В зале заседаний администрации округа под председательством мэра Дмитрия Любчинова состоялось заседание межведомственной комиссии по профилактике правонарушений на территории района»;

- 25.10.2022 года – пост «ОМВД России о правонарушениях потребления (распития) алкогольной продукции в местах, запрещенных федеральным законом»;

- 26.10.2022 года – пост «Члены административной комиссии муниципального образования провели очередной рейд, в ходе которого проинспектировали благоустройство торговых объектов, санитарное содержание дворов и общественных территорий и другое»;

- 10.11.2022 – пост «9 ноября члены административной комиссии муниципального образования провели очередной рейд, в ходе которого проинспектировали санитарное содержание дворов и общественных территорий, а также внешнее благоустройство торговых объектов села Чехов»;

 - 19.11.2022 года - пост «Виды ответственности несовершеннолетних за совершение преступлений»;

-19.11.2022 года – пост-памятка «Виды ответственности несовершеннолетних за совершение преступлений, правонарушений»;

- 23.11.2022 года пост «Члены административной комиссии администрации МО «Холмский городской округ» провели очередной рейд».

2.2.в газете «Холмская панорама» были размещены материалы профилактической направленности:

1. Заметка: «Наказание для лихачей» - №№ 9-10 от 05.01.2022 г.

2. Заметка: «Предусмотрена уголовная ответственность» - №№ 19-20 от 12.03.2022 г.

3. Заметка: «Преступления против половой неприкосновенности» - №№ 19-20 от 12.03.2022 г.

4. Заметка: «За что осужден холмчанин» - №№ 41-42 от 28.05.2022 г.

5. Заметка: «Отправится в тюрьму за убийство» - №№ 41-42 от 28.05.2022 г.

6. Баннер «Не кури, не пей. Будь сильнее» - №№ 49-50 от 25.06.2022 г.

7. Заметка: «Признан виновным в совершении убийства» - №№ 55-56 от 16.07.2022г.

8. Статья «Профилактика правонарушений» - №№ 67-68 от 28.08.2022 г.

9. Заметка: «Встреча с юнармейцами» - №№ 75-76 от 24.09.2022 г.

10. Статья «Итоги операции «Подросток» - №№ 89-90 от 12.11.2022 г.

11. Статья «Профилактика правонарушений» - №№ 97-98 от 10.12.2022 г.

12. Заметка: «Заседание межведомственной комиссии» - №№ 101-102 от 24.12.2022 г.

13. Статья «Итоги месячника» - №№ 103-104 от 31.12.2022 г.

      В эфире ТНТ «Холмск» 

                  2022 год: 

    Январь 1760 сек. Выход 33

    Февраль 1096 сек. Выход 60

     Март 1480 сек. Выход 51

     Апрель 1350 сек. Выход 43

     Май 1469 сек. Выход 45

     Июнь 2121 сек. Выход 72

     Июль 2360 сек. Выход 80

     Август 1856 сек. Выход 52

     Сентябрь 2351 сек. Выход 78

    Октябрь 1854 сек. Выход 51

    Ноябрь 1934 сек. Выход 65

    Декабрь 1735 сек. Выход 30

В соц. сети «наш Холмск» размещено 36 баннеров.


	4. Мероприятия, направленные на профилактику браконьерства и правонарушений в сфере водных биологических ресурсов

	4.1.
	Проведение профилактических мероприятий, направленных на профилактику браконьерства и правонарушений в сфере охраны водных биологических ресурсов
	ОМВД России по Холмскому городскому округу;

Отдел госконтроля, надзора и охраны водных биологических ресурсов и среды их обитания по Холмскому району Сахалино-Курильского территориального управления Федерального агентства по рыболовству;

Командир ХМОО «ДНД»;

Департамента экономики
	-
	-
	Мероприятия не проводились в 2022 году.



Оценка степени достижения целей и решения задач Оценка эффективности муниципальной программы

«Профилактика правонарушений в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016 - 2025 годы» за 2022 год.

            1.Оценка степени достижения целей и решения задач программы в целом путем сопоставления фактически достигнутых значений индикаторов программы и их плановых значений.

           Все индикаторы (показатели) с желаемой тенденцией развития которых является снижение значений:

          Сд1 = 606 / 612 * 100% = 0,99

          Сд2 = 154,4 / 165,7 * 100% = 0,93 

          Сд3 = 252 / 206 * 100% = 1,22 

          Сд4 = 13 / 9 * 100% = 1,44 

       Сд5 = 189 / 170 * 100 % = 1,14 

       Все индикаторы (показатели) с желаемой тенденцией развития которых является увеличение значений:

       Сд6 = 70 / 52 * 100 % = 1,34

       Сд7 = 4 / 16 * 100 % = 0,25

       2.
Степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования ресурсного обеспечения программы путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования в целом и ее подпрограмм.

Уф= 1 669,3 / 1 673,3* 100% = 99,8
        3.
Степень реализации мероприятий программы (достижение ожидаемых непосредственных результатов их реализации) на основе сопоставления ожидаемых и фактических полученных результатов по реализации основных мероприятий.

ДИ = (0,99 + 0,93 + 1,22 + 1,44 + 1,14 + 1,34 + 0,25) / 7 = 1,04 

       4.
Коэффициент относительной результативности программы

       Ои = (0,6*1,04) +(0,25*0,99) =0,8≤0,8≤1,0
        Исполнение программы «Профилактика правонарушений в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016 - 2025 годы» за 2022 год считается эффективным.

12. «Повышение безопасности дорожного движения в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016-2025 годы».
Основным направлением деятельности в повышении безопасности дорожного движения на территории Холмского городского округа является модернизация дорожно-транспортной инфраструктуры, повышение дисциплины участников дорожного движения, а также мероприятия, направленные на повышение безопасности участия детей в дорожном движении. 
Основными целями программы являются:

            - сокращение количества лиц, погибших в результате дорожно-транспортных происшествий;

          - сокращение количества лиц, пострадавших в результате дорожно-транспортных происшествий;

          - сокращение количества детей, пострадавших в результате дорожно-транспортных происшествий.
Задачи программы:

             - предупреждение опасного поведения участников дорожного движения и профилактика дорожно-транспортных происшествий;

            - повышение правового сознания участников движения;

            - сокращение детского дорожно-транспортного травматизма;

            - предупреждение опасного поведения участников дорожного движения;

            - совершенствование системы организации дорожного движения транспортных средств и пешеходов;

           - повышение безопасности дорожных условий. 


Администрацией муниципального образования «Холмский городской округ» принимаются меры по созданию условий для предоставления транспортных услуг населению, организации транспортного обслуживания и обеспечению равной доступности пассажирских услуг для населения Холмского городского округа. 

Протяженность автомобильных дорог общего пользования составляет 185,6 км, в том числе 61,5 км с твердым покрытием, из них с усовершенствованным покрытием 33,6 км., из общей протяжённости автомобильных дорогог, не отвечающих нормативным требованиям 76,5 км. (данные на 01.12.2022г.).

В 2022г. автобусные пассажирские перевозки на территории муниципального образования осуществляет ряд предприятий автомобильного транспорта. Ведущими из них являются ООО «Невельская автотранспортная компания, ООО «Холмское ПАТП», МБУ «Управление городским дорожным хозяйством», ИП Никитин Б.Н.

В отчетном периоде постоянно осуществлялся надзор за состоянием улично-дорожной сети.

На выполнение мероприятий программы «Повышение безопасности дорожного движения в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016-2025 годы» на 2022 год определен объем финансирования в размере 3 548,2 тыс. руб. (местный бюджет), фактические расходы на выполнение мероприятий составили 3 548,2 тыс. руб., исполнение 100%.

   В том числе исполнение по мероприятиям:
- приобретение и распространение световозвращающих элементов в одежде для учащихся общеобразовательных учреждений в целях предотвращения ДТП с участием детей-пешеходов в темное время суток - 40,0 тыс. руб.;
- районный этап конкурса «Безопасное колесо»-38,6 тыс. руб.;
-участи команды Холмского городского округа в областном этапе конкурса «Безопасное колесо» (финансовое обеспечение)-43,4 тыс. руб.;
- обустройство участков улично-дорожной сети населенных пунктов пешеходными ограждениями, в том числе в зоне пешеходных переходов и вблизи образовательных учреждений- 1 010,0 тыс. руб.;

-оборудование нерегулируемых пешеходных переходов, в том числе непосредственно прилегающих к образовательным учреждениям, светофорными объектами- 434,6 тыс. руб.;

-обустройство наиболее опасных участков улично-дорожной сети населенных пунктов дорожным ограждением-981,6 тыс. руб.

- обустройство улично-дорожной сети населенных пунктов дорожными знаками и дорожной разметкой в соответствии с проектом организации дорожного движения-1 000,0 тыс. руб.

          Программой предусмотрены индикаторы к исполнению в 2022г. Отчёт о ходе выполнения реализации муниципальной программы за 2022г. ответственным исполнителем представлен не был. Не отражены плановые и фактические значения индикаторов программы, следовательно, оценить эффективность муниципальной программы «Повышение безопасности дорожного движения в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016-2025 годы» можно только по степени соответствия запланированному уровню затрат, что составляет 100%, но так как финансирование муниципальных программ взаимосвязано с выполнением индикаторов программы полноценно оценить эффективность не представляется возможным.
         Главному исполнителю программы «Повышение безопасности дорожного движения в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016-2025 годы» рекомендуется пересмотреть плановые значения индикаторов программы, а также проводить мониторинг их фактического исполнения. 

13. Муниципальная программа «Профилактика терроризма и экстремизма в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016-2025 годы
    Цель программы:

- совершенствование системы профилактических мер антитеррористической и антиэкстремистской направленности, предупреждение террористических и экстремистских проявлений. Укрепление и дальнейшее распространение норм и установок толерантного сознания и поведения. Формирование уважительного отношения к этнокультурным и конфессиональным различиям.

  Основными задачами программы являются: 

- сведение к минимуму условий для проявлений терроризма и экстремизма на территории округа;

- повышение уровня взаимодействия органов власти;

- укрепление системы муниципальной поддержки гражданских, общественных и национально-культурных инициатив, способствующих поддержанию межнационального мира и согласия;

- преодоление негативных этностереотипов;

- совершенствование деятельности учреждений образования, культуры, средств массовой информации по формированию уважения к истории, культуре представителей различных народов России.

В соответствии с принятыми задачами определены мероприятия, которые отражены в 3-х разделах программы:
Раздел 1. Организационные мероприятия.
Раздел 2. Профилактические мероприятия.
Раздел 3. Ликвидация угрозы террористических актов и экстремистских явлений.

1. Организационные мероприятия.

1.1. Разработка и показ тематических видеоматериалов (социальной рекламы) антитеррористической и антиэкстремистской направленности.

В рамках исполнения муниципального заказа в 2022 году в эфире телеканала «ТНТ – Холмск» транслировались видеоролики «Профилактика терроризма и экстремизма». Всего показов – 731 показов на 14288 секунд.

Так же баннеры в Холмской панораме:

1.Баннер «Экстремизм - угроза обществу» - №№ 1-2 от 01.01.2022 г.

2.Баннер «Мы против экстремизма и терроризма» - №№ 5-6 от 22.01.2022 г.

3.Баннер «За мир без террора» - №№ 7-8 от 29.01.2022 г.

4.Баннер «За мир без террора» - №№ 11-12 от 12.02.2022 г.

5.Баннер «Гибель людей не делает нашу жизнь счастливее» - №№ 13-14 от 19.02.2022 г.

6.Баннер «Терроризм — это разрушение» - №№ 15-16 от 26.02.2022 г.

7.Баннер «За мир без террора» - №№ 17-18 от 05.03.2022 г.

8.Баннер «Экстремизм - угроза обществу» - №№ 21-22 от 19.03.2022 г.

9.Баннер «Терроризм — это разрушение» - №№ 23-24 от 26.03.2022 г.

10.Баннер «Россия против террора» - №№ 29-30 от 16.04.2022 г.

11.Баннер «Нет терроризму» - №№ 31-32 от 23.04.2022г.

1.2. Изготовление печатной продукции по профилактике терроризма и экстремизма.
На реализацию мероприятия в 2022 году денежные средства не выделялись.
            1.3. Приобретение металлодетекторов- не приобреталось.


            1.4. Обучение сотрудников, участвующих в организации мероприятий в сфере профилактики терроризма-25,0 тыс. руб.

            На повышение квалификации в августе 2022 года был направлен секретарь антитеррористической комиссии АМО «ХГО».
                                                    2. Профилактические мероприятия.
2.1.
Проведение в образовательных учреждениях муниципального образования «Холмский городской округ» мероприятий («круглые столы», семинары, лекции, беседы) с возможным привлечением специалистов органов местного самоуправления, представителей общественности в целях профилактики терроризма и экстремизма, гармонизации межнациональных и межконфессиональных отношений.

          Учреждения культуры муниципального образования «Холмский городской округ» принимают активное участие в реализации мероприятий «Комплексного плана противодействия идеологии терроризма в Российской Федерации на 2019 – 2023 годы» на территории муниципального образования «Холмский городской округ», муниципальной программы «Профилактика терроризма и экстремизма в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016 – 2025 годы».  

        Одно из направлений в работе учреждений культуры Холмского городского округа по воспитанию толерантности, мировоззрения в сфере национальных отношений – это проведение мероприятий по поддержке национальных культур (поддержка национально-культурных традиций предотвращает развитие почвы для проявления экстремизма на национальной основе).

        В целях поддержания национальных и религиозных традиций населения Российской Федерации в Холмском городском округе на постоянной основе организовываются и проводятся:

         - в новогодние каникулы совместно с воскресной школой рождественские концерты (303 чел.);

         - в марте т.г. на территории округа было проведено 17 мероприятий, оформлено 6 выставок, посвященных Масленице.

         - культурно-просветительские мероприятия в сфере народного творчества (концерты, спектакли, конкурсы, фестивали), направленные на гармонизацию межнациональных отношений, духовное и патриотическое воспитание молодежи (совместные мероприятия с общественными организациями, ассоциациями, выступления народных самодеятельных коллективов);

          - кинопоказы, выступления творческих коллективов, выставки, лекции, иные общественно-культурные мероприятия, имеющие целью формирование образа России как многонационального и многоконфессионального государства, в котором обеспечивается равноправие и гармоничное сосуществование различных народностей и конфессий, способствующее укреплению международного сотрудничества в сфере противодействия терроризму (Международный день соседей, День России, День Государственного флага России, День народного единства, День принятия Конституции РФ).

          Учреждения сферы культуры Холмского городского округа активно сотрудничают с общественными объединениями и некоммерческими организациями, находящимися на территории муниципального образования.  

          На регулярной основе в КДЦ «Россия» перед киносеансами организована демонстрация видеороликов антитеррористической и антиэкстремистской направленности.  

          Ежегодно 3 сентября в России отмечается День солидарности в борьбе с терроризмом. Эта памятная дата России была установлена в 2005 году Федеральным законом «О днях воинской славы России» и связана с трагическими событиями в городе Беслане. Традиционно в этот день специалистами МБУК проводится цикл мероприятий, посвященных этой дате. 

          Определённая работа проводится с федеральными списками экстремистской литературы: 

          - в целях реализации Федерального закона от 25 июля 2002 г. № 114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности», осуществления информационного противодействия экстремизму, формирования гражданской позиции населения МО «Холмский городской округ» специалистами ЦРБ им. Ю. И. Николаева регулярно (ежемесячно) осуществляется сверка «Федерального списка экстремистских материалов», размещённого на сайте Министерства юстиции Российской Федерации (http//minjust.gov.ru/ru/extremist-materials) с библиотечным фондом, электронными документами, интернет – сайтами на предмет доступа к экстремистским материалам. Печатных документов экстремистского содержания в фондах библиотек МБУК «Холмская ЦБС» не обнаружено, доступ к экстремистским материалам с компьютеров, установленных в ЦРБ, невозможен.   

            На всех ПК библиотек ЦБС установлен Kerio Control - программный межсетевой экран, основными функциями которого являются: организация безопасного пользовательского доступа в Интернет, надежная сетевая защита ЛВС.

          В ходе подготовки и проведения спортивных мероприятий большое внимание удаляется информационно-пропагандисткой работе со спортсменами, проведению бесед по вскрытию сущности и разъяснению опасности терроризма, в целях раскрытия идеологии насилия. На объектах спорта имеется наглядная агитация брошюры, плакаты. Тренерами проводится разъяснительная работа среди родителей, обучающихся и воспитанников о возможной угрозе жизни и здоровья при терактах. Все спортивные и спортивно-массовые мероприятия, с целью пропаганды здорового и активного образа жизни были освещены в СМИ и сети Интернет.

           На спортивных объектах спорта размещены информационные стенды антитеррористического содержания. На спортивном ледовом комплексе во время проведения массовых мероприятий на видеомониторе проигрываются видеоролики антитеррористического содержания.

           17 апреля в рамках Международного дня танца в Центральном доме культуры состоялся ежегодный межмуниципальный фестиваль «Танцевальный марафон». В фестивале приняли участие 17 хореографических коллективов из Холмска, Южно-Сахалинска, Анивы, с. Троицкого, с. Чехова и с. Яблочного. На одной сцене показали свое мастерство как опытные, так и начинающие танцоры разных возрастов. Участники выступили в номинациях: классический, народный, эстрадный танец и современная хореография. В народном направлении было заявлено 15 номеров в жанре: стилизация народного танца и народно-сценический танец. Проведение подобных мероприятий даёт результаты эффективной реализации межнационального культурного сотрудничества. 

          Осенний межмуниципальный гастрономический фестиваль национальных блюд «Вместе теплее». На фестивале были представлены традиционные блюда русской, белорусской, корейской, татаро-башкирской и аварской кухни. Участники провели мастер-классы по приготовлению национальных блюд. Кроме этого, была организована развлекательная программа с играми и конкурсами. Завершением мероприятия стал праздничный концерт в большом зале, где были исполнены номера, отражающие культуру народов России.

            В целях содействия социокультурной адаптации и интеграции в местное сообщество детей из семей мигрантов путём приобщения к российской культуре и искусству, в детской библиотеке разработана и второй год реализуется программа «Учимся жить вместе». 

          В Международный день родного языка проведена познавательно-игровая программа «Ты наш друг, русский язык». Дети из семей мигрантов активно включились в беседу-дискуссию «В составе языковой семьи» о многообразии языков и о роли русского языка в их числе. Ребята прослушали сообщение «Интересные факты о русском языке» и приняли участие в викторине «И это всё наш русский язык». 

           Для того чтобы сформировать у детей из семей мигрантов общие представления о России, её культуре и традициях, проведены литературно-игровой час «Всё равно тебе водить» и игровая программа «Гори, гори ясно!», познакомившие с русскими народными играми для детей.

           В целях знакомства детей с Сахалином, в рамках программы проведен информационный час «Сахалин и Курилы в прошлом и настоящем», посвящённый 75-летию Сахалинской области. С помощью презентации участники смогли совершить путешествие в далёкий прошлый Сахалин и Курильских островов и познакомиться с культурным наследием, созданным малочисленными коренными народами, проживающими на территории нашей области. Слайд-презентация «Семь чудес острова Сахалин» с видеороликом «Земля, на которой живём» познакомила с уникальностью и красотой сахалинской природы. Также в течение года проходили громкие чтения сказок народов Сахалина.

           Кроме того, дети из семей мигрантов участвовали в работе театрального кружка «Куклы», приглашались на мероприятия в дни летних каникул, для участия в праздниках День семьи, любви и верности, День города Холмска и День государственного флага Российской Федерации.

2.2.
Проведение мероприятий по соблюдению антитеррористической защищенности объектов культуры, образования и спорта при проведении мероприятий с массовым пребыванием граждан.
При проведении массовых мероприятий органами ОМВД России по Холмскому городскому округу, Холмским ОФСБ проводятся обследования зданий, сооружений, мест проведения массовых мероприятий на антитеррористическую защищенность объектов культуры и спорта. Департамент культуры, спорта и молодежной политики, подведомственные учреждения ставят в известность заинтересованные органы о проведении спортивных, культурно-массовых мероприятий. Особое внимание было уделено мероприятиям, посвященным 77-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне, празднику «Последний звонок», Дню России, Дню памяти и скорби, Дню молодежи, Дню города, Дню государственного флага России, Дню окончания Второй мировой войны, Дням сел, кроссу «Наций» и других массовых мероприятий. 

В подведомственных учреждениях ДКСиМП Холмского городского округа имеются планы и схемы эвакуации, установлены кнопки экстренного вызова полиции, установлены телефоны с определителем входящего номера, организовано дежурство персонала. Ответственность за поддержание безопасных условий жизнедеятельности учреждений возложена на руководителей учреждений.  Также в учреждениях разработаны инструкции и памятки о порядке действий в случае угрозы совершения террористического акта, информационные плакаты. С сотрудниками проводятся инструктажи о порядке действий при угрозе террористического акта, тренировки по эвакуации. Оборудованы информационные стенды, на которых размещены телефоны экстренных служб и тематические материалы по профилактике правонарушений. Разработаны и утверждены паспорта антитеррористической защищенности. В целях безопасности при проведении спортивных мероприятий привлекаются дежурные спортивных объектов, которые осуществляют пропускной режим и контроль при проведении спортивных мероприятий.

Установлены камеры наблюдения на ледовом катке «Холмск – Арена», плавательном бассейне, физкультурно – оздоровительном комплексе, спортивном комплексе по ул. Советская 93А, стадионе «Маяк Сахалина».

  На спортивных объектах установлены системы экстренного оповещения сотрудников и посетителей объекта спорта о потенциальной угрозе возникновения чрезвычайной ситуации, все объекты оснащены системой видеонаблюдения, а также на спортивном объекте ФОК (физкультурно-оздоровительный комплекс), с/з «Отвага», с/з «Лермантово» имеется тревожная сигнализация (кнопка экстренного вызова). О проведении всех спортивных мероприятиях информируются службы: управление по делам ГО и ЧС, ОМВД России по Холмскому городскому округу, ФГКУ 3 ПЧ 1 отряд ФПС по Сахалинской области, средства массовой информации. На всех спортивных мероприятиях присутствует медицинский работник.

На регулярной основе ежемесячно с работниками спортивных объектов проводятся инструктажи по антитеррористической защищённости объектов и действием работников в случаи возникновения террористической опасности.

За период 2022 года преступлений экстремисткой и террористической направленности не выявлено и не зарегистрировано.

2.3.
Привлечение представителей общественных объединений, и иных некоммерческих организаций к активному участию в мероприятиях, посвященных государственным праздникам, памятным дням и иным мероприятиям округа.
Учреждения сферы культуры и спорта Холмского городского округа активно сотрудничают с общественными объединениями и некоммерческими организациями, находящимися на территории муниципального образования.  

В 2022 году представители общественных объединений и некоммерческих организаций были привлечены к участию в следующих мероприятиях:

- заседаниях клуба «Золотой возраст», «В кругу друзей», «Поры военной детвора»; «День призывника»; посвященных Пасхе; Библионочь -2022; посвященных празднику Весны и труда; посвященных 77-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне; День семьи; День России; День памяти и скорби; молодежный форма «Острова»; День Государственного флага РФ; День окончания Второй мировой войны, и т.д.

Регулярно оказывается содействие в организации и проведении различных мероприятий, выделяется автотранспорт Холмской городской общественной организации ветеранов, Холмской районной общественной организации инвалидов ХОО «Сахалинские корейцы», ОО «Местная татарская национально-культурная автономия», Общество слепых, ОО «Союз женщин Росси», ХМО ООО «Дети войны». Все культурно-массовые мероприятия проводятся в соответствии с Положением об организации и проведении на территории муниципального образования «Холмский городской округ» культурно-просветительских, театрально-зрелищных, спортивных, рекламных и иных мероприятий с массовым пребыванием граждан», утвержденным постановлением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 24.12.2008 года № 1294 и изменениям от 18.12.2009 года за № 1697. На территории муниципального образования «Холмский городской округ» осуществляют деятельность: 

- Региональная Федерация мотоциклетного спорта Сахалинской области;

- Региональная общественная физкультурно-спортивная организация «Федерация пэйнтбола Сахалинской области»; 

-   Федерация настольного тенниса Сахалинской области,

- Сахалинская областная общественная организация «Федерация парусного спорта»;

- Местная общественная организация «Спортивная федерация каратэ муниципального образования «Холмский городской округ»;

- Холмская местная общественная организация спортивный клуб «Гонг»;

- Холмская местная общественная спортивная организация «Путь к совершенству»;

- Местное отделение общероссийской общественно-государственной организации «Добровольное общество содействия армии, авиации и флоту России» муниципального образования «Холмский городской округ» Сахалинской области;

- Холмское местное отделение Сахалинской общественной организации «Киокусинкай».

- Районная общественная физкультурно-спортивная организация «Федерация пэйнтбола Холмского района»; 

- общественная организация клуб «VeloRider 2x2»

- общественная организация «Клуб любителей бега г. Холмск».

Совместно с общественными организациями и представительствами федераций спорта в 2022 году были проведены следующие соревнования и спортивные мероприятия:

- открытые турниры, официальные физкультурные мероприятия, учебно-тренировочные сборы и аттестации по каратэ-до киокусинкай;

- открытый   турниры, официальные физкультурные мероприятия, учебно-тренировочные сборы и аттестации турнир по тхэквондо;

- открытое турниры, официальные физкультурные мероприятия, учебно-тренировочные сборы и аттестации по Каратэ; 

- этапы Чемпионата и Первенство Сахалинской области по мотокроссу;

- традиционный ежегодный патриотический легкоатлетический пробег «Победа» по маршруту с. Пожарское – г. Холмск, с возложением венков у памятников героям Великой Отечественной Войны;

- традиционный легкоатлетический агитационно-патриотический пробег, по маршруту пл. Ленина, г. Холмск - Холмский перевал - пл. Ленина, с возложением венков к памятнику войнам, погибшим при освобождении Южного Сахалина.

За период 2022 года преступлений экстремисткой и террористической направленности не выявлено и не зарегистрировано.
2.4. Оборудование мест массового пребывания граждан информационными стендами (табло).

Приобретение информационных стендов (табло) в местах массового пребывания людей 4/4-117,9 тыс. руб.

3. Ликвидация угрозы террористических актов и экстремистских явлений.

3.1.
Совершенствование правовой базы, регламентирующей порядок организации и осуществления мероприятий по профилактике терроризма и экстремизма на территории Холмского городского округа.
Отделом организационной работы администрации муниципального образования «Холмский городской округ» на постоянной основе проводится работа по приведению нормативно – правовых актов в соответствие действующему законодательству. В муниципальном образовании «Холмский городской округ» в целях осуществления мероприятий по профилактике терроризма на постоянной основе действует антитеррористическая комиссия муниципального образования «Холмский городской округ».
3.2.
Проведение заседаний по профилактике терроризма и экстремизма в муниципальном образовании «Холмский городской округ».


В 2022 году проведено 5 заседаний антитеррористической комиссии муниципального образования «Холмский городской округ», рассмотрено в общей сложности 18 вопросов.

3.3. Проведение тренировочных занятий по эвакуации учащихся, воспитанников, работников учреждений в случае возникновения кризисных ситуаций, тематических занятий о признаках подготовки и проведения возможных террористических актов и самостоятельных действий учащихся и педагогов при террористической угрозе - 40,0 тыс. руб.
В учреждениях культуры и спорта регулярно проводятся на регулярной основе тренировочные занятия по эвакуации учащихся, посетителей, читателей, работников учреждений в случае возникновения террористических актов, кризисных ситуаций и самостоятельных действий при террористической угрозе.

В 2022 году образовательными организациями приобретены информационные стенды, расходные материалы для изготовления печатной продукции по действиям при возникновении чрезвычайных ситуаций.
Общий объём финансирования муниципальной программы «Профилактика терроризма и экстремизма в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016-2025 годы» В 2022 году составил 182,9 тыс. руб. Исполнение 100%.

Сведения о достижении значений индикаторов (показателей)

 муниципальной программы «Профилактика терроризма и экстремизма в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016-2025 годы» за 2022 год:
	N

п/п
	Наименование индикатора (показателя)
	Единица измерения
	Значение индикаторов (показателей) муниципальной программы (подпрограммы)
	Обоснование отклонений значений индикатора (показателя) на конец отчетного года

	
	
	
	год, предшествующий отчетному
	Отчетный год
	

	
	
	
	
	План 2022
	Факт 2022
	

	Программа «Профилактика терроризма и экстремизма в муниципальном образовании  «Холмский городской округ» на 2016 - 2025 годы»

	1.
	Количество проведенных мероприятий по профилактике терроризма и экстремизма
	шт.
	125
	130
	184
	Увеличение проведенных мероприятий от числа плановых, индикатор исполнен

	2.
	Количество человек, принявших участие в проведенных мероприятиях


	чел.
	134
	180
	654,из них детей 530
	Значительное увеличение охвата человек, принявших участие в мероприятиях, в связи с увеличением количества проведенных мероприятий

	3.
	Количество выпущенных информационных материалов


	раз
	650
	360
	720
	Индикатор выполнен

	4.
	Количество изготовленной печатной продукции по профилактике терроризма и экстремизма


	шт.
	500
	500
	500
	Индикатор выполнен


       Все индикаторы (показатели) с желаемой тенденцией развития которых является увеличение значений:

       Сд1 = 184/130*100% = 1,4

       Сд2 = 654/180*100% = 3,6

       Сд3 = 720/360*100% = 2

       Сд4 = 500/500*100% = 1
        Степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования ресурсного обеспечения программы путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования в целом и ее подпрограмм.

        Уф = 182,9/182,9*100% = 1.
        Степень реализации мероприятий программы (достижение ожидаемых непосредственных результатов их реализации) на основе сопоставления ожидаемых и фактических полученных результатов по реализации основных мероприятий. 
       ДИ = (1,4 + 3,6 + 2 + 1) / 4 = 2.
       Коэффициент относительной результативности программы:

       Ои = (0,6*2) +(0,25*1) =0,8≤1≤1,0

       Исполнение программы «Профилактика терроризма и экстремизма в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016-2025 годы» за 2022 год считается эффективным.

14. «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016-2025 годы»
Настоящая программа является важной составной частью антикоррупционной политики администрации муниципального образования «Холмский городской округ», обеспечивающей согласованное проведение мероприятий, направленных на предупреждение коррупции.

Основными целями программы: являются: 

           - проведение эффективной политики по предупреждению коррупции в органах местного самоуправления муниципального образования «Холмский городской округ»;

           - совершенствование системы профилактики проявлений коррупции;

           - снижение уровня коррупции при исполнении органами местного самоуправления муниципального образования «Холмский городской округ» муниципальных функций и представлении муниципальных услуг гражданам и организациям;

         - обеспечение открытости и доступности информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Холмский городской округ»;

           - обеспечение защиты прав и законных интересов граждан, общества и государства от проявлений коррупции.

Задачи программы:
            1. обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционных правонарушений в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;
            2. вовлечение гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики;

            3. мониторинг коррупционных факторов и эффективности мер антикоррупционной политики;
           4.формирование антикоррупционного общественного сознания, характеризующегося нетерпимостью муниципальных служащих, граждан и организаций к коррупционным действиям;

           5.организация противодействия коррупции в органах местного самоуправления муниципального образования «Холмский городской округ»;
           6. предупреждение коррупционных правонарушений;
           7.подготовка квалифицированных специалистов для реализации антикоррупционной политики;

           8. повышение правовой грамотности населения в сфере противодействия коррупции;

           9.повышение роли средств массовой информации в пропаганде и реализации антикоррупционной политики;

          10. содействие доступу граждан и организаций к информации о фактах коррупции, в том числе путем освещения таких фактов в средствах массовой информации.
Исполнение мероприятий программы следующее:

   По разделу № 1. Формирование в органах местного самоуправления муниципального образования «Холмский городской округ» отрицательного отношения к коррупции, обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционных правонарушений в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, предупреждение коррупционных правонарушений.

 В целях обеспечения соблюдения муниципальными служащими администрации муниципального образования «Холмский городской округ» ограничений и запретов, требований о предотвращении и/или урегулировании конфликта интересов, установленных законодательством о противодействии коррупции и о муниципальной службе в муниципальном образовании проводится системная работа по противодействию коррупции, а именно:

- для граждан, впервые поступающих на муниципальную службу проводится обязательный вводный инструктаж, разъясняются основные обязанности, запреты, ограничения, требования к служебному поведению, которые необходимо соблюдать в целях противодействия коррупции, также предоставляется пакет соответствующих методических материалов по профилактике коррупционных правонарушений;

- муниципальным служащим, увольняющимся  с муниципальной службы, чьи должности включены в соответствующий Перечень должностей, разъясняются ограничения, связанные с их последующим трудоустройством, а также предоставляются соответствующие методические материалы в виде Памятки (Памятка содержит  следующую информацию: изложение законодательства, перечень функций, осуществляемых органом местного самоуправления, которые могут стать основанием для применения ограничений, порядок действий муниципального служащего для получения согласия комиссии по урегулированию конфликта интересов);

- оказание консультативной помощи по вопросам соблюдения требований к служебному поведению, в том числе проведение профилактических бесед, доведение до муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности в администрации муниципального образования «Холмский городской округ» о противодействии коррупции.

Все методические материалы размещены на официальном сайте администрации муниципального образования «Холмский городской округ» в разделе «Противодействие коррупции».

В муниципальном образовании разрабатывается и актуализируется нормативная правовая база. В 2022 году утверждены:

- постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 17.05.2022 № 810 «О внесении изменений в Перечень коррупционно-опасных функций в деятельности администрации муниципального образования «Холмский городской округ» и в Перечень должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками, утвержденный постановлением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 20.11.2020 № 1422 «Об утверждении Перечня корупционно-опасных функций в деятельности администрации муниципального образования «Холмский городской округ» и перечня должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками»;


- постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 17.05.2022 № 811 «О внесении изменений в Перечень должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования «Холмский городской округ», предусмотренный статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», утвержденный постановлением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 20.11.2020 № 1423 «О Перечне должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования «Холмский городской округ», предусмотренный статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции»;


- постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 17.05.2022 № 812 «О внесении изменений в Перечень должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования «Холмский городской округ», при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный постановлением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 19.05.2021 № 717»;


- постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 12.05.2022 № 777 «О внесении изменений в Порядок поступления обращений и заявлений в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального образования «Холмский городской округ» и урегулированию конфликта интересов, утвержденный постановлением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 21.03.2018 № 520 «О порядке поступлений обращений и заявлений в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального образования «Холмский городской округ» и урегулированию конфликта интересов»;

- постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 08.06.2022 №1004 «О внесении изменений в Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального образования «Холмский городской округ» и урегулированию конфликта интересов, утвержденное постановлением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 23.10.2017 № 1776 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального образования «Холмский городской округ» и урегулированию конфликта интересов»;


- постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 08.06.2022 №1005 «О внесении изменений в Порядок поступления обращений и заявлений в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального образования «Холмский городской округ» и урегулированию конфликта интересов, утвержденный постановлением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 21.03.2018 № 520 «О порядке поступлений обращений и заявлений в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального образования «Холмский городской округ» и урегулированию конфликта интересов»;

- постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 08.06.2022 №1099 «О внесении изменений и дополнений в постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 16.11.2021 № 1745 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений муниципального образования «Холмский городской округ», и лицами, замещающими эти должности»;

- постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 31.10.2022 № 1843 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 11.10.2021 № 1471 «Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, лицом, замещающим муниципальную должность и муниципальными служащими администрации муниципального образования «Холмский городской округ» сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»;

- постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 18.11.2022 № 1992 «Об утверждении Положения о порядке сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачислении средств, вырученных от его реализации»;

- постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 16.10.2022 № 1676 «О внесении изменений в Положение о продлении срока нахождения на муниципальной службе муниципальных служащих администрации муниципального образования «Холмский городской округ», достигших предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы, утвержденное постановлением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 19.05.2014 № 583 «Об утверждении Положения о продлении срока нахождения на муниципальной службе муниципальных служащих администрации муниципального образования «Холмский городской округ», достигших предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы».
 Специалистами отдела муниципальной службы и кадров было проведено порядка 87 индивидуальных консультаций по заполнению справок о доходах. За 2022 год сотрудниками контрольно-правового департамента администрации муниципального образования «Холмский городской округ» 5 муниципальным служащим оказана консультативная помощь по вопросам соблюдения требований к служебному поведению.

В отчетном периоде осуществлялся контроль за соблюдением установленных законом запретов и ограничений для муниципальных служащих. В том числе, при поступлении на муниципальную службу в администрацию муниципального образования «Холмский городской округ» специалистами отдела муниципальной службы и кадров проводится проверка на предмет соблюдения запрета на осуществление предпринимательской деятельности, запрета на членство в органе управления коммерческой организации, путем проверки информации через базу данных ФНС РФ. Кроме того, проводится проверка достоверности документов об образовании, путем направления запросов и проверки информации через базу данных Федеральной служба по надзору в сфере образования и науки. Также претендентом на должность муниципальной службы предоставляется справка об отсутствии судимости и справка об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу. Все подтверждающие документы приобщаются к личному делу муниципального служащего. 

Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя, своих супругов и несовершеннолетних детей (далее – Сведения) предоставляются муниципальными служащими администрации муниципального образования «Холмский городской округ», включенными в Перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, в установленный действующим законодательством срок (до 30 апреля).

Отделом муниципальной службы и кадров администрации муниципального образования «Холмский городской округ» проведен анализ предоставленных Сведений на предмет выявления оснований для проведения проверки в соответствии с действующим законодательством. Контроль проводился в два этапа:

- первичный анализ сведений;

- последующий анализ сведений.

При первичном контроле проверка проводилась по следующим направлениям:

   - правильность оформления сведений с использованием специального программного обеспечения «Справки БК» на соответствие формы, утвержденной Указом Президента РФ от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», полнота заполнения всех реквизитов, проставления подписей;

- соответствие информации, содержащейся в Справках, методическим рекомендациям по заполнению справок о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, разработанные Министерством труда Российской Федерации.

Последующий контроль по анализу Сведений проводился с учетом имеющейся информации, содержащейся в личном деле муниципального служащего. По информации, содержащейся в личном деле, устанавливается состав семьи муниципального служащего, сведения об имуществе, которые обязан предоставить муниципальный служащий. Полученная информация сверяется с представленными сведениями. По итогам проведенного анализа справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих администрации муниципального образования «Холмский городской округ» установлено следующее:

1. Сведения предоставлены по форме, с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации.

2. Сведения предоставлены 84 муниципальными служащими, включая 111 членов семей, и 5 руководителями муниципальных учреждений (на 3 членов семьи), учредителями которых является администрация муниципального образования «Холмский городской округ», что составило 100 % от числа обязанных представлять сведения о доходах.

Указанные сведения размещены на официальном сайте администрации Холмского городского округа, в разделе «Противодействие коррупции» в установленный законодательством РФ срок.

В 2022 году фактов обращений согласно «Порядку уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации муниципального образования «Холмский городской округ» к совершению коррупционных правонарушений» (постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 16.11.2021 № 1746) не установлено.

В 2022 году поступило 16 уведомлений от муниципальных служащих администрации муниципального образования «Холмский городской округ» о намерении выполнять иную оплачиваемую работу согласно Порядку уведомления представителя нанимателя муниципальными служащими администрации муниципального образования «Холмский городской округ» о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
Запросов от общероссийских средств массовой информации не поступало.

В отчетном периоде прошли обучение (повышение квалификации) по программе «Противодействие коррупции» 3 муниципальных служащих администрации муниципального образования «Холмский городской округ». Расходы на реализацию мероприятий по обучению составили 106,2 тыс. руб. 

Согласно постановлению администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 10.08.2021 №

 HYPERLINK "https://admkholmsk.ru/upload/medialibrary/2fd/kiubg2us3xwkqgk5y12pxqkcprvr8ebc/Postanovlenie-_1179-ot-10.08.2021-Trebovaniya-k-saytu-AKHGO.doc" \o "Постановление №1179 от 10.08.2021 Требования к сайту АХГО.doc" 1179 «Об утверждении Требований к размещению и наполнению подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, официального сайта администрации муниципального образования «Холмский городской округ» раздел на постоянной основе поддерживается в актуальном состоянии.

По разделу № 2. Снижение коррупциогенности муниципальных правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования «Холмский городской округ».
 В целях снижения коррупционности муниципальных правовых актов и проектов муниципальных правовых актов за отчетный период контрольно-правовым департаментом администрации муниципального образования «Холмский городской округ» проведена экспертиза 499 проектов нормативных правовых актов на наличие коррупционных факторов. 215 из них противоречили действующему законодательству, в том числе 96 – содержали 176 коррупциогенных факторов. Кроме того, за отчетный период времени проверено 13 проектов решений Собрания, 3 из которых противоречили действующему законодательству, в том числе 5 содержали коррупциогенные факторы. На сегодняшний день на территории муниципального образования действуют 1402 НПА.

В отчетном периоде специалистами контрольно-правовым департаментом ежемесячно проводится экспертиза принятых нормативных правовых актов на наличие коррупциогенных факторов в рамках осуществления мониторинга правоприменения. При осуществлении мониторинга действующих нормативно-правовых актов администрации выявлены 32 нормативно-правовых актов, не отвечающих требованиям действующего законодательства, 19 из которых содержали коррупциогенные факторы. В адрес руководителей структурных подразделений направлены письма о необходимости приведения нормативно-правового акта в соответствие с требованиями действующего законодательства. Контрольно-правовым департаментом на постоянной основе осуществляется контроль не соблюдений запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов. Нарушений не выявлено. 

В 2022 году контрольно-правовым департаментом проведено 2 семинара в июне месяце и декабре, для муниципальных служащих, в том числе специалистов кадровых служб, по вопросам реализации законодательства о муниципальной службе и противодействии коррупции. За 2022 год сотрудниками контрольно-правового департамента администрации муниципального образования «Холмский городской округ» 5 муниципальным служащим оказана консультативная помощь по вопросам соблюдения требований к служебному поведению. Администрацией муниципального образования «Холмский городской округ» обеспечены условия проведения общественных экспертиз проектов нормативных правовых актов путем размещения проектов нормативных правовых актов на официальном сайте администрации муниципального образования «Холмский городской округ». Контрольно-правовым департаментом администрации муниципального образования «Холмский городской округ» ежемесячно проводится мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия коррупции в целях своевременного учета соответствующих изменений в нормативные правовые акты органов местного самоуправления. На постоянной основе с разработчиками проектов муниципальных нормативно-правовых актов ведется разъяснительная работа по предотвращению и устранению выявленных коррупциогенных проявлений в нормотворческой деятельности.

По разделу № 3. Повышение правовой грамотности населения в сфере противодействия коррупции. Повышение роли средств массовой информации в пропаганде и реализации антикоррупционной политики. Содействие доступу граждан и организаций к информации о фактах коррупции; в том числе путем освещения таких фактов в средствах массовой информации.

 Согласно требований Федерального закона от 09.02.2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов  и органов местного самоуправления», на официальном Интернет-сайте администрации поддерживается в актуальном состоянии раздел «Противодействие коррупции» содержащий сведения о Совете при администрации МО «Холмский городской округ» по  противодействию коррупции, план работы Совета, состав Совета администрации, памятки о действиях при столкновении с коррупцией, информация о деятельности Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального образования «Холмский городской округ» и урегулированию конфликта интересов, сведения о доходах муниципальных служащих, сформирована нормативно-правовая база по данному вопросу, размещена форма обратной связи для сообщений о фактах коррупции и муниципальная программа «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Холмский городской округ», создан новый раздел «Генеральная прокуратура — Что нужно знать о коррупции».

На постоянной основе в структурные подразделения направляются запросы на актуализацию размещаемых сведений на официальном сайте администрации муниципального образования «Холмский городской округ».


П.3.2.  Администрация муниципального образования «Холмский городской округ» ведет свою работу публично и открыто освещает свою деятельность, информирует население муниципального образования в средствах массовой информации: в газете «Холмская панорама», на МАУ ТРК «Холмск» и на официальном сайте администрации муниципального образования «Холмский городской округ», в социальных сетях аккаунта группы «Наш Холмск». 


В 2022 году в газете «Холмская панорама» было опубликовано 48 материалов и баннеров:

        1.
Баннер «Ты можешь остановить коррупцию» - №№ 1-2 от 01.01.2022 г.

        2.
Баннер «Коррупция» - №№ 9-10 от 05.02.2022 г.

        3.
Баннер «Вместе коррупции скажем нет. Закону и праву зеленый свет» - №№ 11-12 от 12.02.2022 г.

        4.
Баннер «Скажи нет коррупции» - №№ 13-14 от 19.02.2022 г.

        5.
Баннер «Разрежь коррупционные нити» - №№ 15-16 от 26.02.2022 г.

        6.
Баннер «Коррупция - это лестница вниз» - №№ 17-18 от 05.03.2022 г.

        7.
Баннер «Коррупция» - №№ 19-20 от 12.03.2022 г.

        8.
Баннер «Инструкция по борьбе с коррупцией проста: начни с себя!» - №№ 21-22 от 19.03.2022 г.

        9.
Баннер «Вместе коррупции скажем нет!» - №№ 23-24 от 26.03.2022 г.

      10.
Баннер «Нет коррупции» - №№ 25-26 от 02.04.2022 г.

      11.
Баннер «Коррупция» - №№ 29-30 от 16.04.2022 г.

      12.
Баннер «Нет коррупции» - №№ 31-32 от 23.04.2022 г.

      13.
Баннер «Россия против коррупции» - №№ 33-34 от 30.04.2022 г.

      14.
Баннер «Коррупция» - №№ 35-36 от 07.05.2022 г.

      15.
Баннер «Ты можешь остановить коррупцию» - №№ 37-38 от 14.05.2022 г.

      16.
Баннер «Коррупция пожирает нашу страну» - №№ 39-40 от 21.05.2022 г.

      17.
Баннер «Коррупция стоп» - №№ 41-42 от 28.05.2022 г.

      18.
Баннер «Вместе против коррупции» - №№ 43-44 от 04.06.2022 г.

      19.
Баннер «Разрежь коррупционные нити» - №№ 45-46 от 11.06.2022 г.

      20.
Баннер «Коррупция стоп» - №№ 47-48 от 18.06.2022 г.

      21.
Баннер «Коррупция» - №№ 49-50 от 25.06.2022 г.

      22.
Баннер «Ты можешь остановить коррупцию» - №№ 51-52 от 02.07.2022 г.

      23.
Заметка: «Нарушения антикоррупционного законодательства» - №№ 55-56 от 16.07.2022 г.

      24.
Баннер «За коррупцию расплачивается каждый из нас» - №№ 57-58 от 23.07.2022 г.

      25.
Баннер «За коррупцию расплачивается каждый из нас» - №№ 59-60 от 30.07.2022 г.

      26.
Баннер «За коррупцию расплачивается каждый из нас» - №№ 61-62 от 06.08.2022 г.

      27.
Баннер «Нет коррупции» - №№ 63-64 от 13.08.2022 г.

      28.
Баннер «За коррупцию расплачивается каждый из нас» - №№ 65-66 от 20.08.2022 г.

      29.
Баннер «Коррупция. Отменить загрузку» - №№ 67-68 от 27.08.2022 г.

      30.
Баннер «Коррупция - это лестница вниз!» - №№ 69-70 от 03.08.2022 г.

      31.
Баннер «Одна взятка - два преступника» - №№ 71-72 от 10.09.2022 г.

      32.
Баннер «Вместе против коррупции» - №№ 73-74 от 17.09.2022 г.

      33.
Баннер «Вместе коррупции скажем нет!» - №№ 75-76 от 24.09.2022 г.

      34.
Заметка: «Выявлены нарушения антикоррупционного законодательства» - №№ 77-78 от 01.10.2022 г.

      35.
Баннер «Нет коррупции» - №№ 77-78 от 01.10.2022 г.

      36.
Баннер «Легкие деньги приводят к тяжелым последствиям» - №№ 79-80 от 08.10.2022 г.

      37.
Баннер «Коррупции нет» - №№ 81-82 от 15.10.2022 г.

      38.
Баннер «Коррупция» - №№ 83-84 от 22.10.2022 г.

      39.
Баннер «За коррупцию расплачивается каждый из нас» - №№ 85-86 от 29.10.2022 г.

      40.
Заметка: «Противодействие коррупции» - №№ 85-86 от 29.10.2022 г.

      41.
Баннер «Легкие деньги - тяжелый приговор» - №№ 89-90 от 12.11.2022 г.

      42.
Баннер «Нет коррупции» - №№ 91-92 от 19.11.2022 г.

      43.
Баннер «Вместе против коррупции» - №№ 95-96 от 03.12.2022 г.

      44.
Баннер «За коррупцию расплачивается каждый из нас» - №№ 97-98 от 10.12.2022 г.

      45.
Баннер «Вместе коррупции скажем нет!» - №№ 99-100 от 17.12.2022 г.

      46.
Заметка: «Лекция по противодействию коррупции» - №№ 101-102 от 24.12.2022г.

      47.
Баннер «Нет коррупции» - №№ 101-102 от 24.12.2022г.

      48.
Баннер «За коррупцию расплачивается каждый из нас» - №№ 103-104 от 31.12.2022г.


В эфире телевещания МАУ ТРК «Холмск» размещено 611 выходов социальных роликов:


Январь 1170 сек. Выход 39;

Февраль 1140 сек. Выход 46;

Март 1080 сек. Выход 36;

Апрель 975 сек. Выход 34;

Май 1210 сек. Выход 41;

Июнь 1413 сек. Выход 48;

Июль 1860 сек. Выход 61;

Август 1800 сек. Выход 60;

Сентябрь 1560 сек. Выход 52;

Октябрь 1710 сек. Выход 57;

Ноябрь 2012 сек. Выход 69;

Декабрь 2011 сек. Выход 68. 


В соцсети «Наш Холмск» размещено социальных 36 баннеров.

            В рамках реализации программного мероприятия «Проведение районного конкурса социальной рекламы «Молодежь против коррупции» в 2022 году представлено 25 работ в номинации «Социальный плакат» и 2 работы в номинации «Социальный видеоролик». В соответствии с распоряжением Департамента культуры, спорта и молодежной политики администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 17.11.2022 № 94 «О подведении итогов ежегодного районного конкурса социальной рекламы «Молодежь против коррупции» в МО «ХГО» в 2022 году», 12.12.2022 проведено торжественное награждение победителей конкурса. 

1. В номинации «Социальный видеоролик»:

1 место заняли ученики восьмой школы Глеб Руденко и Виктория Агеева (видеоролик «Коррупция – СТОП!»);

2 место заняла ученица школы с. Яблочное Дубинина Екатерина (видеоролик «Что такое коррупция и как с ней бороться».

2. В номинации «Социальный плакат»:

1 место заняла Валентина Буравлева - воспитанница дома детского творчества г. Холмска (плакат «Сорока»);

2 место заняла Дорофеева Ярослава - школа с. Правда (плакат «Скажи нет коррупции»);

3 место разделили Чернова Диана - воспитанница дома детского творчества г. Холмска (плакат «Взяточничество наказуемо!») и Пономарёва Полина - школа с. Правда (плакат «Будь начеку!»).

Всем победителям были вручены ценные подарки. По результатам конкурса изготовлены квартальные календари с изображением рисунков, победивших в конкурсе. Расходы на реализацию мероприятия составили 35,0 тыс.руб. Календари были распространены среди организаций МО «ХГО». Средства израсходованы в полном объеме.


П.3.4. Через форму «Обратная связь для сообщений о фактах коррупции», размещенную на официальном интернет сайте администрации муниципального образования «Холмский городской округ» в разделе «Противодействие коррупции» за 2022 год обращений не поступало.

На официальном Интернет-сайте администрации размещены опросы: «Изучение мнения населения о коррупции» и «Информационная открытость деятельности органов местного самоуправления».

За 12 месяцев 2022 года в администрацию муниципального образования «Холмский городской округ» поступило 1915 обращений граждан, что на 19 % меньше, чем за аналогичный период 2021 года (справочно в 2021 году – 2376 обращений), количество вопросов, обозначенных в обращениях, составило – 1915.


Из них по тематикам:


государство, общество, политика – 0,


жилищные вопросы – 228,


вопросы транспорта – 53,


дорожное хозяйство – 126,


природные ресурсы и охрана окружающей среды – 5,


связь – 6,


труд и занятость населения – 36,


сельское хозяйство – 7,


строительство – 31,


имущественные и земельные отношения – 101,


образование – 12,


торговля, бытовое обслуживание – 58,


семья – 9,


коммунальное обслуживание – 943,


социальная сфера – 129,


экономика и финансы – 20,


здравоохранение – 6,


градостроительство и архитектура – 22,


наука и культура – 3,


физкультура и спорт – 3,


оборона, безопасность, законность – 28,


промышленность – 0,


награждение, справки – 4,


вопросы, не вошедшие в классификатор – 85.

В целях оказания консультативной помощи гражданам, обеспечения населения наиболее полной информацией о социально-экономическом развитии округа, принятых администрацией муниципального образования «Холмский городской округ» нормативных правовых актов по обеспечению нормальных условий жизнедеятельности и повышению благосостояния жителей округа, оперативного решения возникающих проблем, укрепления правовой грамотности населения руководителями и специалистами структурных подразделений администрации и отраслевых (функциональных) органов администрации на постоянной основе организована работа по проведению «прямых» и «горячих» тематических телефонных линий.

В целях развития и дальнейшего совершенствования работы по информированию населения о работе администрации муниципального образования «Холмский городской округ», повышения эффективности прямой и обратной связи с населением, оперативного реагирования на возникающие проблемы жителей муниципального образования проведено:

81 прием граждан по личным вопросам первыми руководителями, обратилось – 308 человек, из них:

- мэром муниципального образования «Холмский городской округ» Любчиновым Д.Г. – 26 приемов – принято 230 человек; 

- первым вице-мэром муниципального образования «Холмский городской округ» Шмерецким А.А. – 19 приемов – принято 73 человека; 

- вице-мэром муниципального образования «Холмский городской округ» Марковой Н.П. – 12 приемов – обратившихся нет;

- вице-мэром муниципального образования «Холмский городской округ» Белоцерковской Н.А. – 12 приемов – принято 5 человек;

- вице-мэром муниципального образования «Холмский городской округ» Казанцевой С.Г. – 12 приемов – обратившихся нет.


по тематикам:


государство, общество, политика – 0,


жилищные вопросы – 82,


вопросы транспорта – 5,


дорожное хозяйство – 14,


природные ресурсы и охрана окружающей среды – 0,


связь – 1,


труд и занятость населения – 27,


сельское хозяйство – 0,


строительство – 6,


имущественные и земельные отношения – 21,


образование – 3,


торговля, бытовое обслуживание – 1,


семья – 0,


коммунальное обслуживание – 124,


социальная сфера – 6,


экономика и финансы – 0,


здравоохранение – 1,


градостроительство и архитектура – 4,


наука и культура – 0,


физкультура и спорт – 1,


оборона, безопасность, законность – 2,


промышленность – 0,


награждение, справки – 0,


вопросы, не вошедшие в классификатор – 10.


результативность рассмотрения:


рассмотрено положительно –  32,


разъяснено – 271,


отклонено – 0,


находятся на рассмотрении – 5. 


29 встреч с населением, присутствовало 1209 человек: 

- 20.01.2022 – жители Холмского городского округа;

- 02.02.2022 – жители Холмского городского округа;

- 17.03.2022 – коллектив работников МБДОУ детский сад № 5 «Радуга»;

- 22.03.2022 – коллектив работников МБДОУ детский сад № 20 «Аленушка»;

- 22.03.2022 – коллектив работников МАОУ СОШ № 1;

- 24.03.2022 – коллектив работников МБДОУ детский сад № 9 «Дружба»;

- 24.03.2022 – коллектив работников ОКУ г. Холмска;

- 30.03.2022 – коллективы работников МБУК «Централизованная клубная система, МБУК «Историко-культурный центр», МБУК «Холмская централизованная библиотечная система»;

- 28.04.2022 – коллектив работников МБДОУ детский сад № 3 «Родничок»;

- 28.04.2022 – коллектив работников МАОУ СОШ с. Правда;

- 05.07.2022 – жители с. Чапланово;

- 20.07.2022 – жители с. Пионеры;

- 20.07.2022 – жители с. Костромское;

- 21.07.2022 – жители с. Правда;

- 26.07.2022 – жители с. Яблочное;

- 28.07.2022 – жители с. Чехов;

- 02.08.2022 – жители д. № 2 по ул. Первомайская в г. Холмске;

- 13.08.2022 – жители ул. Слепиковского в с. Костромское;

- 05.09.2022 – коллектив работников МАОУ СОШ № 9;

- 05.09.2022 – коллектив работников МБДОУ № 7 «Улыбка»;

- 05.09.2022 – коллектив работников МБДОУ детский сад «Золушка»;

- 05.09.2022 – коллектив работников МАОУ СОШ № 8;

- 06.09.2022 – коллектив работников МБДОУ детский сад «Теремок»;

- 06.09.2022 – коллектив работников МАОУ СОШ № 6;

- 07.09.2022 – коллектив работников МБДОУ № 1 «Солнышко»;

- 07.09.2022 – коллектив работников МБДОУ № 2 «Сказка»;

- 08.09.2022 – коллектив работников МАОУ лицей «Надежда»;

- 08.09.2022 – коллектив работников МАОУ СОШ № 1;

- 16.11.2022 – жители Холмского городского округа.

За 12 месяцев 2022 года с выездом на место рассмотрено 324 обращения.

Обращений граждан и организаций, сообщений средств массовой информации о фактах совершения коррупционных правонарушений должностными лицами органов местного самоуправления муниципального образования «Холмский городской округ» не поступало.

В рамках реализации Федерального закона от 09.02.2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» администрация муниципального образования «Холмский городской округ» имеет официальный сайт, на котором установлена компьютерная технология обращений граждан в режиме онлайн.

За 12 месяцев 2022 года на официальный сайт администрации поступило 252 обращения граждан.

В рамках проведенных мероприятий обращений граждан о фактах совершения коррупционных правонарушений должностными лицами органов местного самоуправления не зафиксировано.


 В течение 2022 года отделом организационной работы администрации муниципального образования «Холмский городской округ» осуществлялась «горячая линия» для приема сообщений о фактах коррупции и коррупционных проявлениях в органах местного самоуправления. Обращений граждан о фактах совершения коррупционных правонарушений должностными лицами органов местного самоуправления не зафиксировано.


 В соответствии с перечнем в структурных подразделениях, отраслевых (функциональных) и территориальных органов администрации муниципального образования «Холмский городской округ» оказывается 92 муниципальные услуги, 12 государственных услуг.


Через МФЦ оказывается 63 муниципальные (государственные) услуги. Ведется работа по приведению административных регламентов в соответствие с типовыми.


 Согласно распоряжения администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 18.01.2016 г. № 11 на ежеквартальной основе формируется отчет ведомственного контроля за полнотой и качеством предоставления муниципальных услуг администрацией муниципального образования «Холмский городской округ». За отчетный период в администрации и ее структурных подразделениях оказано 4714 услуг, из них 3739 услуг в электронном виде. 100 услуг оказано через МФЦ, отказов в предоставлении муниципальных услуг – 156 по причине несоответствия предоставленных документов требованиям п 2.6. административного регламента.
 В 2022 году в результате конкурентных способов определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) заключен 430 муниципальных контрактов для нужд муниципального образования «Холмский городской округ» на сумму 2 707,97 млн. руб. При этом начальная (максимальная) цена состоявшихся закупок составила 3 526,05 млн. руб., т.е. прямая экономия бюджетных средств составила 818,09 млн. руб. или 23,20%

Общее количество поданных заявок в 2022 году –1042, из них порядка 80% - на аукцион.

Из 1042 поступивших в 2022 году заявок отклонено было 72 заявки (или 7,5%) в связи с их несоответствием требованиям документации и законодательству. Т.е. до процедур закупки допускается более 90% заявок. Это говорит о непредвзятом отношении со стороны комиссии, об обоснованности закупки и о качественно подготовленной документации, в т.ч. инструкции по подготовке заявок.

Контрактная система имеет огромное значение не только для бюджетной сферы, позволяя эффективно расходовать средства, но и для развития бизнеса, оказывая непосредственное влияние на формирование добросовестной конкуренции, создание рабочих мест, направлений и видов деятельности сферы бизнеса. 

Большую роль в реализации принципов прозрачности и эффективности расходования бюджетных средств играет всестороннее информационное сопровождение процесса закупок. Вся информация о прошедших, текущих, планируемых закупках муниципального образования размещается в Единой информационной системе в сфере закупок, что делает муниципальные закупки доступным для каждого участника.

            Согласно постановления администрации МО «Холмский городской округ» от 24.02.2021 года № 189, Департамент финансов администрации МО «Холмский городской округ» определен уполномоченным органом на осуществление контроля в отношении субъектов контроля при осуществлении закупок для обеспечения муниципальных нужд в соответствии с частью 3 статьи 99 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

В период с января по декабрь 2022 года проведено 4 контрольных мероприятия. В ходе контрольных мероприятий выявлено 70 нарушений законодательства, регулирующего вопросы осуществления закупок, в частности нарушение сроков размещения (не размещение) информации, нарушения при формировании отчетности. Финансовые нарушения не установлены. По состоянию на 15.01.2023 год Холмской городской прокуратурой возбуждено 4 дела об административном правонарушении.

 Руководствуясь пунктом 5 статьи 99 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», а также иными  положениями федеральных и муниципальных нормативных правовых актов, Департамент финансов администрации муниципального образования «Холмский городской округ» в целях предупреждения нарушений Федерального законодательства РФ о контрактной системе на этапе планирования закупок осуществляет контроль за:

- непревышением объема финансового обеспечения, включенного в планы-графики, над объемом финансового обеспечения для осуществления закупок, утвержденным и доведенным до заказчика;

- соответствием информации об идентификационных кодах закупок и непревышением объема финансового обеспечения для осуществления данных закупок, содержащихся в извещениях об осуществлении закупок, в информации, содержащейся в планах-графиках, протоколах определения поставщиков, подрядчиков и исполнителей. 

Контрольные мероприятия осуществлялись сплошным методом, в случае выявления нарушений документы возвращаются на доработку.

В ходе контрольных мероприятий в отношении соблюдения законодательства РФ в сфере закупок, фактов нецелевого использования бюджетных средств не установлено.

В целях предотвращения нарушений законодательства при осуществлении муниципальных закупок Департаментом финансов администрации МО «Холмский городской округ» проводится мониторинг выявленных нарушений за отчетный год, по результатам которого главным распорядителям средств местного бюджета направляется обзорное письмо с наиболее распространенными нарушениями и рекомендациями.    

 Распоряжением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 30.12.2022 № 624 утверждён Перечень муниципальных программ муниципального образования «Холмский городской округ». На территории муниципального образования «Холмский городской округ» действует 27 муниципальных программ. 

В целях реализации мер по усилению контроля за действием муниципальных программ, действующих на территории МО «ХГО», принято постановление администрации от 12.05.2021 №690 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования «Холмский городской округ».

Контроль за ходом реализации муниципальной программы осуществляет ответственный исполнитель программы, посредством постоянного мониторинга и принимает решение о внесении изменений в муниципальную программу.

Одним из важнейших моментов контроля при внесении изменений в муниципальные программы является обязательная увязка объёмов финансирования муниципальных программ с индикаторами, предусмотренными в программе на текущий и последующие года. 

Департамент экономического развития, инвестиционной политики и закупок администрации муниципального образования «Холмский городской округ» проводит оценку эффективности реализации муниципальных программ по итогам 12 месяцев отчётного года. Итоги оценки эффективности реализации муниципальных программ включаются в сводный доклад о ходе реализации и об оценки эффективности муниципальных программ и размещаются на официальном сайте администрации муниципального образования «Холмский городской округ».

 Внутренний муниципальный финансовый контроль в 2022 году осуществлялся в соответствии с федеральными стандартами:

- федеральный стандарт внутреннего государственного (муниципального) финансового контроля «Принципы контрольной деятельности органов внутреннего государственного (муниципального) финансового контроля», утвержденный постановлением Правительства РФ от 06.02.2020 № 95;

- федеральный стандарт внутреннего государственного (муниципального) финансового контроля «Права и обязанности должностных лиц органов внутреннего государственного (муниципального) финансового контроля и объектов внутреннего государственного (муниципального) финансового контроля (их должностных лиц) при осуществлении внутреннего государственного (муниципального) финансового контроля», утвержденный постановлением Правительства РФ от 06.02.2020 № 100;

- федеральный стандарт внутреннего государственного (муниципального) финансового контроля «Проведение проверок, ревизий и обследований и оформление их результатов», утвержденный постановлением Правительства РФ от 17.08.2020 № 1235;

- федеральный стандарт внутреннего государственного (муниципального) финансового контроля «Реализация результатов проверок, ревизий и обследований», утвержденный постановлением Правительства РФ от 23.07.2020 № 1095.

В целях предупреждения нарушений Федерального законодательства РФ Департаментом финансов администрации МО «Холмский городской округ» осуществляется контроль целевого расходования бюджетных средств на этапе финансирования закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд в ходе, которого охватывается 100% объем предъявленных к оплате документов.

В рамках последующего контроля Департаментом финансов администрации муниципального образования «Холмский городской округ», в 2022 году проведено 15 контрольных мероприятий, в том числе:

- 13 камеральных проверок согласно Плану работы Департамента финансов администрации муниципального образования «Холмский городской округ» на 2022 год, утвержденному распоряжением Департамента финансов администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 22.12.2021 № 87;

- 2 внеплановая камеральная проверка.

Плановые контрольные мероприятия на соблюдение бюджетного законодательства проведены в отношении следующих объектов контроля:

- ДЖКХ администрации МО «ХГО», в целях осуществления контроля за соблюдением законодательства РФ при осуществлении ремонта муниципального жилищного фонда, муниципальный контракт от 05.10.2020г №20-177/222 «Ремонт муниципального жилищного фонда» ИП Судин В.С.;

- Департамента образования администрации МО «ХГО», Департамента культуры, спорта и молодежной политики администрации МО «ХГО» в целях проверки осуществления расходов бюджета Холмского городского округа на реализацию мероприятий муниципальной подпрограммы №5 «Летний отдых, оздоровление и занятость детей и молодежи», программы «Развитие образования в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы», утвержденной постановлением администрации МО «Холмский городской округ» от 29.04.2015г. №402;

- МБДОУ детский сад «Теремок», в целях соблюдения ч. 8 ст. 99 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

- ДЖКХ администрации МО «ХГО», в целях проверки соблюдения требований порядка о предоставлении из бюджета муниципального образования «Холмский городской округ» субсидий на возмещение недополученных доходов в результате отопления, содержания и текущего ремонта, пустующего муниципального жилищного фонда;

- Бюджетные и автономные учреждения МО «ХГО», в целях осуществления проверки формирования отчетов об исполнении муниципальных заданий, в части наличия, списания дебиторской задолженности;

- ДЖКХ администрации МО «ХГО», в целях осуществление контроля за соблюдением законодательства РФ при осуществлении капитального ремонта дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов населенных пунктов, произведенного в соответствии с заключенным муниципальным контрактом от 28.09.2020г. №20-166/203;

- МБУК «Историко – культурный центр», проверка финансово – хозяйственной деятельности;

- МАОУ СОШ с. Правда, проверка финансово – хозяйственной деятельности;

- ДЖКХ администрации МО «ХГО», проверка осуществления расходов бюджета Холмского городского округа на реализацию мероприятий муниципальной программы №1.2 «Создание условий для обеспечения качественными коммунальными услугами потребителей муниципального образования «Холмский городской округ» на 2017-2025годы» муниципальной программы «Обеспечение населения муниципального образования «Холмский городской округ» качественными услугами жилищно-коммунального хозяйства на 2014-2025 годы» в части реализации мероприятий при прохождении осенне-зимнего периода 2021-2022 года, в том числе в рамках порядка предоставления субсидии на осуществление мероприятий по повышению качества предоставляемых жилищно-коммунальных услуг на территории муниципального образования «Холмский городской округ» от 28.05.2021г. №798.

Кроме того, в 2022 году проведено 2 внеплановых контрольных мероприятия на соблюдение бюджетного законодательства:

-  МАОУ СОШ №9 г. Холмска, ведение бухгалтерского учета МАОУ СОШ № 9 г. Холмска, в целях установления нарушений, повлекших предоставление не достоверной бухгалтерской отчетности;

- Муниципальные бюджетные и автономные учреждения МО «ХГО», в целях контроля за исполнением представлений и предписаний, вынесенных по результатам проверки отчетов об исполнении муниципальных заданий, в части наличия, списания дебиторской задолженности.  

По итогам контрольных мероприятий выявлены финансовые нарушения в объеме 2630,19 тыс. рублей, из них:

-  не целевое – 1 201,30 тыс. рублей;

- не эффективное - 764,95 тыс. рублей; 

- не правомерное – 455,46 тыс. рублей;

- нарушения 44-ФЗ – 200 тыс. рублей;

- прочие нарушения – 8,48 тыс. рублей.

Нарушения, выявленные в ходе контрольных мероприятий, частично устранены. Объем средств, возмещенных в доход бюджета составляет 116,74 тыс. рублей. 

Нарушения на сумму 1 727,50 тыс. руб. устранены (приведены в соответствие локальные акты регламентирующие вопросы выплаты заработной платы, предоставлены подтверждающие документы), частично нарушения устранить не представляется возможным в связи окончанием финансового года, оплатой товара, работы, услуги в рамках исполнения муниципальных контрактов (договоров), осуществлением закупки не предусмотренной планом-графиком, приобретался товар, не использованный в последствии по назначению. Нарушения, в размере 786,06 тыс. рублей, подлежащие устранению, находятся на контроле до полного их устранения. По результатам контрольных мероприятий выдано 8 предписаний и 22 представления.

За нарушения, выявленные в ходе контрольных мероприятий к административной ответственности, в виде предупреждения, привлечены заведующая МБДОУ детский сад «Теремок» МО «ХГО», директор МБУК «Историко – культурный центр» МО «ХГО», главный бухгалтер МБУ «УГДХ» МО «ХГО», главный бухгалтер МАОУ СОШ № 9 города Холмска. Также к дисциплинарной ответственности, в виде замечания, привлечены  контрактные управляющие МБДОУ детский сад «Теремок» МО «ХГО», МБУК «Историко – культурный центр» МО «ХГО», директора МАОУ СОШ №1, МАОУ СОШ № 6, МАОУ СОШ № 8, МАОУ СОШ № 9, МАОУ лицей «Надежда», ОКУ г. Холмска, МАОУ СОШ с. Чапланово, МАОУ СОШ с. Правды, МАОУ СОШ с. Яблочное, МБОУ СОШ с. Коснтромкое, МБОУ ООШ с. Пионеры, МАОУ СОШ с. Чехов, МБУ ДО ДДТ «Яблочко», ИБУДО ЦТ с. Чехов, МБУ ДО СЮН г. Холмска, директор МБУК «Историко - культурный центр» МО «ХГО».

В целях исполнения перечня программных мероприятий муниципальной программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016-2025 годы», утвержденной постановлением администрации муниципального образования «Холмский городской округ»  от 28.10.2015г. №1076, информация о результатах проведенных проверок ежеквартально размещалась на сайте администрации муниципального образования «Холмский городской округ» в разделе Департамента финансов - «Информация о внутреннем муниципальном финансовом контроле» - «Информация о результатах проверок». 

В отчетном периоде результаты проведённых контрольных мероприятий юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями не оспаривались и не являлись предметом спора в судах.  

В рамках Плана мероприятий по противодействию коррупции Департаментом финансов администрации МО «Холмский городской округ» по итогам контрольных мероприятий при установлении фактов нарушения действующего законодательства Российской Федерации, а также содержащих признаки, мошенничества, хищения, растраты бюджетных средств, материалы проверок передаются в правоохранительные органы для принятия соответствующих мер. Так, за 2022 год в Холмскую городскую прокуратуру направлено 6 актов проверок (по состоянию на 16.01.2023).

Также, в целях своевременного пресечения нарушений обязательных требований действующего законодательства РФ, Департаментом финансов администрации МО «Холмский городской округ» заключены соглашения об основах взаимодействия с Холмской городской прокуратурой, Отделом министерства внутренних дел Российской Федерации по Холмскому городскому округу и Отделом судебных приставов ОСП по Холмскому району.

 В 2022 году Департаментом по управлению муниципальным имуществом и землепользованию администрации муниципального образования «Холмский городской округ» проведена инвентаризация муниципальных объектов ЖКХ в количестве 327 шт., а также инвентаризация муниципального жилого фонда в количестве 2523 шт. В настоящее время работа по инвентаризации указанных объектов продолжается. Также Департаментом по управлению муниципальным имуществом и землепользованию администрации муниципального образования «Холмский городской округ» на постоянной основе проводится контроль муниципального имущества, находящегося в оперативном управлении и хозяйственном ведении предприятий и учреждений, переданного в аренду третьим лицам.

           Муниципальный жилищный контроль регулируется Федеральным законом от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации», Федеральным законом от 11.06.2021 №170-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона о государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации»,  Жилищным кодексом Российской Федерации; Конституцией Российской Федерации  Гражданским кодексом РФ,  Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях; Градостроительным Кодексом Российской Федерации («Собрание законодательства Российской Федерации»; постановлением Правительства Российской Федерации от 13.08.2008 № 491 «Об утверждении Правил содержания общего имущества в многоквартирном доме и Правил изменения размера платы за содержание и ремонт жилого помещения в случае оказания услуг и выполнения работ по управлению, содержанию и ремонту общего имущества в многоквартирном доме ненадлежащего качества и (или) с перерывами, превышающими установленную продолжительность»; постановлением Правительства Российской Федерации от 21.01.2006 №25 «Об утверждении Правил пользования жилыми помещениями»; постановлением Государственного комитета Российской Федерации по строительству и жилищно-коммунальному комплексу от 27.09.2003 №170 «Об утверждении Правил и норм технической эксплуатации жилищного фонда»; Федеральным законом от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите конкуренции»; Федеральным законом от 21.07.2005 №115-ФЗ «О концессионных соглашениях»; Законом Сахалинской области от 05.03.2013 №10-ЗО «О порядке осуществления муниципального жилищного контроля и порядке взаимодействия органов муниципального жилищного контроля с органом исполнительной власти Сахалинской области, осуществляющим региональный государственный жилищный надзор» («Губернские ведомости», № 43(4211), 13.03.2013); Уставом муниципального образования «Холмский городской округ» от 06.03.2013 № 52/4-878; решением Собрания муниципального образования «Холмский городской округ» от 13.06.2013 №56/4-932 «Об утверждении положения о муниципальном жилищном контроле на территории муниципального образования «Холмский городской округ».

В соответствии с Федеральным законом от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации» 11.01.2022 на территории муниципального образования «Холмский городской округ» утверждено Положение о муниципальном жилищном контроле на территории   муниципального    образования «Холмский городской округ» от 30.09.2021 № 44/6-384.

Полномочия по осуществлению муниципального  жилищного контроля на территории муниципального образования «Холмский городской округ» возложены на отдел муниципального  контроля администрации муниципального образования «Холмский городской округ», утвержденный решением Собрания муниципального образования «Холмский городской округ» от 28.10.2021 №44/6-384 «О внесении изменений в структуру администрации муниципального образования «Холмский городской округ», утвержденную решением Собрания муниципального образования «Холмский городской округ» от 30.07.2022 №30/6-243.

Уполномоченный орган на проведение муниципального жилищного контроля на территории муниципального образования «Холмский городской округ» взаимодействует с органами прокуратуры, по вопросам согласования проведения проверок и формирования ежегодного плана проведения проверок, с Государственной жилищной инспекцией Сахалинской области по вопросам предоставления материалов проведения проверок в случае выявления фактов нарушений жилищного законодательства для привлечения нарушителей к административной ответственности.

10.03.2022 вступило в силу Постановление Правительства РФ от 10.03.2022 № 336 «Об особенностях организации и осуществления государственного контроля (надзора), муниципального контроля», которым утверждены особенности организации и осуществления государственного контроля (надзора), муниципального контроля. Данное постановление устанавливает, что в 2022 году не проводятся плановые контрольные (надзорные) мероприятия при осуществлении всех видов государственного контроля, за исключением внеплановых КНМ по выявлению фактов причинения вреда либо непосредственной угрозы причинения вреда жизни и тяжкого вреда здоровью, возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, ущерба обороне страны и безопасности государства.   

На основании пункта 10 Постановления №336 допускается проведение контрольных (надзорных) мероприятий без взаимодействия, в виде наблюдения за соблюдением обязательных требований (мониторинг безопасности), профилактических мероприятий, включая объявление предостережения о недопустимости нарушения обязательных требований в установленных законом случаях.

В целях недопущения нарушений обязательных требований в адрес юридических лиц отделом муниципального контроля администрации муниципального образования «Холмский городской округ»  было направлено 64 информационных писем рекомендательного характера, а также 68 предостережений о недопустимости обязательных требований, с рекомендациями в отношении мер, которые должны приниматься юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями в целях недопущения таких нарушений.

Деятельность муниципального жилищного контроля направлена на профилактику нарушений юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями обязательных требований, на создание комфортных и безопасных условий для проживания граждан, улучшение качества предоставляемых населению жилищных, коммунальных услуг и содействие укреплению законности и предупреждению правонарушений в жилищно-коммунальной сфере. 

1. По разрешениям на строительство за 2022 год:

1.1. В период с 01.01.2022 по 12.12.2022 в отдел архитектуры и градостроительства администрации муниципального образования «Холмский городской округ» поступило 27 заявления на выдачу разрешений на строительство объектов недвижимости, в том числе 12 заявлений о внесении изменений в разрешения. 

По 24 заявлениям (88,8 % от общего количества) оформлены и выданы разрешения на строительство объектов недвижимости, в том числе внесены изменения.

По 3 заявлениям (11,2 % от общего количества) отказано в выдаче разрешения на строительство.

Разъяснения причин отказов в выдаче разрешений на строительство:

3 отказа:

Предоставлен неполный пакет документов в соответствии с п. 3 ч. 7 ст.51 Градостроительного кодекса Российской Федерации (далее – ГрК РФ):

Ким Сен Иль по объекту «Холодный склад по ул. Портовой в г. Холмске» (12.05.2022 подготовлено разрешение на строительство № 65-312000-05-2022).

Разрешение на строительство, реконструкцию объекта капитального строительства не требуется в соответствии Постановлением Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 №1816:

- Милашенко В.А. по объекту: Воздушная линия электропередач напряжением до 1000 воль (ВЛ 0,4 кВ) на 11 опорах»;

- ПАО «Сахалинэнерго» по объекту: Реконструкция ВЛ 35 кВ Т-206 «ПС Яблочное-ПС Костромская».

 2. По разрешениям на ввод за 2022 год:

В период с 01.01.2022 по 12.12.2021 в отдел архитектуры и градостроительства администрации муниципального образования «Холмский городской округ» поступило 19 заявлений о выдаче разрешений на ввод в эксплуатацию объектов недвижимости, в том числе 4 заявления о внесении изменений в разрешения.

По 17 заявлениям (89,5 % от общего количества) оформлены и выданы разрешения на ввод в эксплуатацию объектов недвижимости, в том числе внесены изменения.

По 2 заявлениям (10,5 %) отказано в выдаче разрешений на ввод в эксплуатацию объекта недвижимости. 

Разъяснение причин двух отказов в выдаче разрешений на ввод объекта в эксплуатацию:

- заявитель ООО «Дальневосточное капитальное строительство» по объекту: «ФАП в с. Костромское» 

- от 22.09.2022 в связи с отсутствием необходимого перечня документов, предоставляемого заявителем самостоятельно (в соответствии с п.7,8 ч.3 ст.55 ГрК РФ);

- от 17.10.2022 в соответствии с п.3.4.3 подраздела 3.4 раздела 3 административного регламента предоставления муниципальной услуги «Выдача разрешений на ввод объектов в эксплуатацию на территории муниципального образования «Холмский городской округ» проведен осмотр объекта капитального строительства и установлено, что он не соответствует требованиям, установленным в Разрешении на строительство и параметрам, установленным проектной документацией, а именно: 

- не выполнены работы по устройству входных групп в здание, в том числе пандус для маломобильных групп населения;

- отсутствует внутренняя отделка помещений;

- не выполнено благоустройство территории (устройство асфальтобетонного и гравийного покрытия проездов и тротуаров, ограждения территории с автомобильными воротами и калиткой, озеленение территории, площадка для мусоросборного контейнера).

После устранения замечаний выдано разрешение на ввод объекта в эксплуатацию от 11.11.2022 №65-08-13-2022.

Все обращения за отчетный период рассмотрены в установленные действующим законодательством сроки, в соответствии со ст.51, ст.55 Градостроительного кодекса РФ.

Всем заявителям даны полные разъяснения в порядке консультирования.

Необоснованные отказы в выдаче разрешения на строительство объектов недвижимости, а также в выдаче разрешений на ввод в эксплуатацию объектов недвижимости отсутствуют, случаев волокиты и затягивания управленческих решений при выдаче разрешений не допущено.

Таким образом, исполнение денежных обязательств программы в 2022 году составило:
	Исполнитель
	План расходов
	Исполнено
	Процент исполнения

	Отдел молодежной политики


	35,0 тыс. руб.
	35 тыс. руб.
	100%

	Администрация МО «ХГО»


	106,1 тыс. руб.
	106,1 тыс. руб.
	99,9%

	Итого
	141,2 тыс. руб.
	141,1 тыс. руб.
	99,9%


Финансовое исполнение программы составило 99,9%. Программой предусмотрено 5 индикаторов, которые исполнены следующим образом:

- количество заключений о наличии в проектах нормативных правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования «Холмский городской округ» коррупционных факторов. План 1%, фактически 19,7% (101 из 512), что подтверждает высокий уровень контроля;

- количество муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, прошедших повышение квалификации по вопросам противодействия коррупции. По плану 1 человек, фактически прошли повышение 1 человек. 

- доля обращений граждан, организаций и сообщений средств массовой информации в органы местного самоуправления муниципального образования «Холмский городской округ», план 0,5%, факт 0%. В средствах массовой информации отсутствовали обращения граждан и организаций, сообщения о правонарушениях коррупционной направленности;

- доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, которые лично сталкивались за последний год с проявлениями коррупции в муниципальном образовании «Холмский городской округ», (по плану не более 25,06%). Согласно опросу, размещенному на официальном сайте администрации муниципального образования, по изучению общественного мнения 14,34% опрошенных попадали за последний год в коррупционную ситуацию, что на 40% меньше базового показателя;

- доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, удовлетворенных информационной открытостью деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Холмский городской округ», по плану 28,13%. Согласно опросу, размещенному на официальном сайте администрации муниципального образования, по изучению информационной открытости органов местного самоуправления, 18,52% опрошенных полностью удовлетворены, 38,52% частично удовлетворены информационной открытостью деятельности органов местного самоуправления.

1.  Оценка степени достижения целей и решения задач программы.

Индикаторы (показатели), с желаемой тенденцией развития которых является снижение значений:

Сд1=1/11,9*100=5,07 %,

Сд3=нет значения, т.к. не было обращений граждан,

Сд4= 25,06/14,34*100%=174,76% (доля граждан уменьшается, в прошлом году значение 186,18%). 


Индикаторы (показатели), с желаемой тенденцией развития которых является рост значений:

Сд2=1/1*100%=100%,

Сд5=57,04/28,13*100%=202,7% (доля граждан, удовлетворенных информационной открытостью 18,52+38,52=57,04).

2. Степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования ресурсного обеспечения программы путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования.

Уф= 141,2/141,2*100%=100%

3. Степень реализации мероприятий программы (достижение ожидаемых непосредственных результатов их реализации) на основе сопоставления ожидаемых и фактических полученных результатов по реализации основных мероприятий.

ДИ= (5,07+174,76+100+202,7)/4=120,63% (учтено 4 индикатора, т.к. 1 индикатор значения не имеет).

4. Оценка эффективности реализации программы.

Ои = 0,6*120,63+0,25*100=72,37+25=97,37/100=0,97

 Сведения о достижении значений индикаторов (показателей) муниципальной программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016 - 2025 годы»
	№ п/п
	Наименование индикатора (показателя)
	Единица измерения
	Значение индикаторов (показателей) муниципальной программы (подпрограммы)
	Обоснование отклонений значений индикатора (показателя) на конец отчетного года

	
	
	
	год, предшествующий отчетному
	Отчетный 

год
	

	
	
	
	
	план
	факт
	

	
	Муниципальная программа «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016 - 2025 годы»

	1.
	Количество заключений о наличии в проектах нормативных правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования «Холмский городской округ» коррупционных факторов
	%
	0,97
	1
	19,7
	Что подтверждает высокое качество контроля

	2.
	Количество муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции,  прошедших  повышение квалификации по вопросам противодействия коррупции
	Чел.
	1
	1
	1
	Отклонений нет

	3
	Доля обращений граждан, организаций и сообщений средств массовой информации в органы местного самоуправления муниципального образования «Холмский городской округ», в результате проверки которых выявлены правонарушения коррупционной  направленности, коррупционной  направленности, от общего количества обращений и сообщений по поводу действий или бездействия должностных лиц органов местного самоуправления муниципального образования «Холмский городской округ»
	%
	0
	0,5
	0
	Обращений не было

	4.
	Доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, которые лично сталкивались за последний год с проявлениями коррупции в муниципальном образовании «Холмский городской округ»*
	%
	13,46
	25,06
	14,34
	На 42% меньше базового показателя

	5.
	Доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, удовлетворенных информационной открытостью деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Холмский городской округ»*
	%
	40
	28,13
	57,04
	Согласно опросу по изучению информационной открытости органов местного самоуправления, 18,52% опрошенных полностью удовлетворены, 38,52% частично удовлетворены информационной открытостью деятельности органов местного самоуправления.


Таким образом, на реализацию мероприятий Программы в 2022 году было запланировано финансирование в размере 141,2 тыс. руб., фактический расход составил 141,2 тыс. руб. Финансовая реализация Программы составила 100%. Степень соответствия запланированному уровню затрат составляет - 100%. Показатель достижения плановых значений индикаторов составил 120,63%. Показатель оценки эффективности реализации программы составляет 0,97. Муниципальная программа считается эффективной при показателе равном либо большем 0,8, соответственно эффективность реализации муниципальной программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016 - 2025 годы» оценивается как эффективная.

15. «Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование природных ресурсов муниципального образования «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы»
Решение экологических проблем является как одно из стратегических направлений социально-экономического развития. Создание благоприятной для проживания и хозяйствования окружающей среды является одной из социально значимых задач, на решение которой должны быть направлены совместные усилия органов государственной власти и органов местного самоуправления. Это обеспечивается соблюдением определенных принципов экологической безопасности.

Достаточно остро стоит проблема загрязнения, зарастания и заиливания водных объектов. Наличие значительного уровня загрязнений атмосферного воздуха.

Цели Программы предусматривают:
            1. Улучшение состояния окружающей природной среды, создание системы обращения с отходами производства и потребления на территории муниципального образования «Холмский городской округ».

           2. Восстановление водных объектов до состояния, обеспечивающего экологически благоприятные условия жизни населения. Обеспечение защищенности населения и объектов экономики от наводнений и иного негативного воздействия вод. Так как водные объекты утратили способность к самоочищению.
Задачи, предусмотренные Программой:

          - рекультивация свалки Полигона ТБО;
          - разработка генеральной схемы очистки территории;
          - восстановление и экологическая реабилитация водных объектов;
          - повышение эксплуатационной надежности гидротехнических сооружений путем их приведения к безопасному техническому состоянию;
          - создание газозаправочной инфраструктуры и приобретение (переоборудование) транспорта и техники, использующих природный газ в качестве моторного топлива.

На выполнение мероприятий программы в 2022 году с учетом принятых изменений предусмотрено 11 081,4 тыс. руб., фактически кассовые расходы составили 10 271,5 тыс. руб. Средства областного бюджета составили 10 168,2 тыс. руб., средства местного бюджета 103,3 тыс. руб. Исполнение 92,7%.
Мероприятия муниципальной программы исполнены следующим образом: 

1. Создание газозаправочной инфраструктуры и приобретение (переоборудование) транспорта и техники, использующих природный газ в качестве моторного топлива:

 - поддержка населения при переоборудовании автотранспорта на газомоторное топливо;

- приобретение автотранспорта и техники, использующих природный газ в качестве моторного топлива для предприятий жилищно – коммунального хозяйства;

- устройство площадки для передвижного автомобильного газового заправщика (ПАГЗ);

- переоборудование автотранспорта муниципальных учреждений и предприятий на газомоторное топливо).

На 2022 год по программе предусмотрено 10 целевых показателей (индикаторов), из них на 2022г. программой запланировано 3 индикатора, которые исполнены следующим образом:

- Количество транспортных средств населения, использующих природный газ в качестве моторного топлива, план 9 ед., факт 9 ед.;

- Переоборудование автотранспорта муниципальных учреждений и предприятий на газомоторное топливо, план 3 ед., факт 3 ед.

- Устройство площадки для передвижного автомобильного газового заправщика (ПАГЗ)- при плане1 ед., факт 1 ед.
1.Степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования ресурсного обеспечения программы путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования:
Уф= 10 168,2/11 081,4*100%=92,7%.
2.Степень реализации мероприятий программы (достижение ожидаемых непосредственных результатов их реализации) на основе сопоставления ожидаемых и фактических полученных результатов по реализации основных мероприятий.

ДИ= (1+1+1)/3=1
4.Оценка эффективности реализации программы.

Ои = (0,6*1) +(0,25*0,92) =0,83
            Показатель оценки эффективности реализации программы составляет 0,83.             Муниципальная программа считается эффективной при показателе равном либо большем 0,8, соответственно эффективность реализации муниципальной программы «Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование природных ресурсов муниципального образования «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы» оценивается как эффективная.
16. Муниципальная программа «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства муниципального образования «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы»
Государственная поддержка малого и среднего бизнеса является необходимым фактором для его успешного развития. 
Целями программы являются поддержка и содействие развитию малого и среднего предпринимательства муниципального образования «Холмский городской округ», создание условий для развития предпринимательской деятельности. 

Основные задачи Программы:

         - развитие системы финансовой и имущественной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства;

        - оказание консультационной и информационной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства;

       - развитие инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства;

       - вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность;

       - поддержка начинающих субъектов малого предпринимательства;

       - содействие деятельности некоммерческих организаций, выражающих интересы субъектов малого и среднего предпринимательства;

      - содействие занятости населения и развитие самозанятости;

      - популяризация предпринимательской деятельности.

Для реализации направлений муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства муниципального образования «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы» должны быть решены 4 основные направления программы: 

1.Финансовая и имущественная поддержка субъектов малого предпринимательства и организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.

2.Консультативная и информационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства, организационные мероприятия.

3.Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства в области подготовки и повышения квалификации кадров.

4. Развитие молодежного предпринимательства.

Мероприятия по программе за 2022 год исполнены следующим образом: 

В январе 2022г. администрация муниципального образования «Холмский городской округ» заключила Соглашение о предоставлении субсидии бюджету муниципального образования «Холмский городской округ» из областного бюджета на 2022г. с Министерством экономического развития Сахалинской области. 
На реализацию мероприятий из средств областного бюджета выделено 13 748,8 тыс. руб., из средств местного бюджета 155,1 тыс. руб. Общий объём финансирования составил 13 903,9 тыс. руб. Освоение денежных средств составило 100%.
Финансовая поддержка в 2022 году оказана 33 субъектам малого и среднего предпринимательства.
В 2022г. из средств областного и местного бюджетов поддержка была направлена на следующие мероприятия муниципальной программы:
- Предоставление субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства на возмещение затрат на уплату лизинговых платежей по договорам финансовой аренды (лизинга) и первого взноса при заключении договора лизинга;

- Предоставление субсидии субъектам малого и среднего предпринимательства на возмещение затрат, связанных с осуществлением деятельности социально ориентированных объектов розничной торговли продовольственными товарами (социальный магазин), лекарственными средствами (социальная аптека) и объектов бытового обслуживания населения (социальная парикмахерская, социальная баня);

- Предоставление субсидии субъектам малого и среднего предпринимательства на возмещение затрат, связанных с приобретением оборудования.

- Предоставление субсидий на возмещение затрат физическим лицам, не являющимися индивидуальными предпринимателями и применяющим специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход».

- Предоставление субсидии на возмещение затрат на оплату образовательных услуг по переподготовке и повышению квалификации сотрудников, а также повышению предпринимательской грамотности и компетентности руководителей малых и средних предприятий.
- Предоставление субсидии на возмещение затрат начинающим субъектам малого предпринимательства на открытие собственного дела.
Проведены заседания Консультативного совета при администрации муниципального образования «Холмский городской округ» по вопросам развития и поддержки малого и среднего предпринимательства. В 2022г. проведено 8 консультативных советов при администрации Холмского городского округа с участием представителей бизнеса. 
          Оказывается, консультационная и информационная поддержка субъектам малого и среднего предпринимательства.

          На постоянной основе ведётся работа по внесению изменений в нормативно правовые акты, регламентирующие порядок предоставления субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства, а также проводится оценка регулирующего воздействия. 

Сформирован реестр субъектов малого и среднего предпринимательства – получателей поддержки оказываемой администрацией муниципального образования «Холмский городской округ» за 2022г. и размещён на официальном сайте муниципального образования «Холмский городской округ», на официальном сайте Федеральной налоговой службы РФ.
 Департаментом экономического развития, инвестиционной политики и закупок администрации МО ХГО на постоянной основе оказывается консультативная помощь представителям бизнеса, а также помощь в оформлении и подготовке документов, так в 2022г. 3 предпринимателя получили статус социально ориентированного предприятия и включены в Единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства. На территории муниципального образования «Холмский городской округ» социальные предприниматели оказывают помощь в виде предоставления товаров (услуг) по сниженной стоимости для социально незащищенных слоев населения Холмского городского округа.  1 субъект, зарегистрированный в качестве социального предпринимателя получил областную поддержку в виде гранта в размере 500,0 тыс. руб. В 2022г. Министерством экономического развития Сахалинской области была введена новая мера поддержки в виде гранта молодым предпринимателям до 25 лет., один предприниматель воспользовался данной мерой поддержки и получил грант в размере 500,0 тыс. руб. В 2022г. 6 субъектов малого и среднего предпринимательства получили льготные займы под низкие процентные ставки на развитие собственного бизнеса. 

В рамках реализации Программы осуществляется мониторинг ее мероприятий. Результативность Программы определяется экономической эффективностью.

В 2022 году для отражения эффективности исполнения программы предусмотрены 7 индикаторов, которые исполнены следующим образом:
	Наименование показателя
	Единица 
измерения
	Значение показателей муниципальной программы
	Обоснование отклонений

	
	
	Отчетный год (2022)
	

	
	
	План
	Факт
	%
	

	1.Среднесписочная численность, работников, занятых на малых предприятиях, без внешних совместителей, человек
	 Чел.
	4406
	1742
	0,4
	Данные по данным статистики Сахалинской области. Данный индикатор программы на 2023г. будет пересмотрен, в связи с резким падением .

	2.Количество малых предприятий - всего, на конец года, единиц
	Ед.
	406
	401 
Микропредприятия на 10.01.2023-368,

Малые предприятия на 10.01.2023-33
	0,98
	Данные согласно единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства.

	3.Оборот малых предприятий - всего, млн. рублей
	Млн.
	6144,0
	7158,0
	1,1
	Выполнен.

	4.Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, которым оказана поддержка в рамках софинансирования Программы, единиц
	Ед.
	20
	33
	1,6
	Выполнен.

	5.Количество созданных рабочих мест в рамках софинансирования Программы, единиц
	Ед.
	13
	13
	1
	Выполнен

	6.Количество сохраненных рабочих мест в рамках софинансирования Программы, единиц
	Ед.
	13
	136 (показатель способствовал увеличению значения коэффициента относительной результативности программы).
	10,4
	Выполнен. На увеличение данного индикатора повлияло оказание финансовой поддержки в форме субсидий ООО Фирма «Посейдон»

	7.Количество выданных субсидий по возмещению затрат физическим лицам, не являющимися индивидуальными предпринимателями и применяющим специальный налоговый,  режим «Налог на профессиональный налог» единиц
	Ед.
	15
	11
	0,7
	 Не выполнен,в связи с ограниченностью финансированя данного мероприятия программы.


Из 7 индикаторов 3 индикатора не достигли планового значения, остальные 4 сохранили либо превысили предусмотренные плановые значения.

Оценка эффективности муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства муниципального образования «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы»
        1.
Оценки степени достижения целей и решения задач программы в целом путем сопоставления фактически достигнутых значений индикаторов программы и их плановых значений.

       Все индикаторы (показатели) с желаемой тенденцией развития которых является повышение значений:

      Сд1 = 1742 / 4406 * 100% = 0,4  

      Сд2 = 401 / 406 * 100% = 0,98
      Сд3 = 7158 /6144 * 100% = 1,16 

      Сд4 = 33 / 20 * 100% = 1,6
      Сд5 = 13 / 13 * 100 % = 1,0 

      Сд6 = 136 / 13 * 100 % = 10,4
      Сд7 = 11 / 15 * 100 % = 0,73
       2.
Степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования ресурсного обеспечения программы путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования в целом и ее подпрограмм.

      Уф= 13 903,9/13 903,9   * 100% = 100,0
       3.
Степень реализации мероприятий программы (достижение ожидаемых непосредственных результатов их реализации) на основе сопоставления ожидаемых и фактических полученных результатов по реализации основных мероприятий.

ДИ = (0,4 + 0,98 + 1,16 + 1,6 + 1,0 + 10,4+0,73) / 7 = 2,3
      4.
Коэффициент относительной результативности программы

Ои = (0,6*2,3) +(0,25*1) =1,6
Результативность программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства муниципального образования «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы» в 2022 году оценивается как эффективная.
17. Муниципальная программа «Развитие сельского хозяйства в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы»
      Цели программы:

1. Обеспечение населения муниципального образования «Холмский городской округ» качественными продуктами питания местных товаропроизводителей,

2. Повышение конкурентоспособности местной сельскохозяйственной продукции на основе финансовой устойчивости и модернизации сельского хозяйства, а также на основе ускоренного развития приоритетных подотраслей сельского хозяйства,

3. Сохранение и воспроизводство используемых в сельскохозяйственном производстве земельных и других природных ресурсов,
4. Создание благоприятного инвестиционного климата и повышение объема инвестиций в сфере сельского хозяйства муниципального образования «Холмский городской округ»,

5. Повышение популярности профессий, связанных с сельским хозяйством.
Задачи программы: 

      - стимулирование роста производства основных видов сельскохозяйственной продукции;

    - осуществление противоэпизоотических мероприятий в отношении карантиннных и особо опасных животных;

    -    поддержка малых форм хозяйствования;

    -    создание условий для сохранения и восстановления плодородия почв;

    -    повышение занятости, уровня и качества жизни сельского населения;

    -    обеспечение ускоренного развития приоритетных отраслей сельского хозяйства;

    -    создание условий для привлечения инвестиций в основной капитал;
    -     увеличение налоговых поступлений в местный бюджет;

    - предоставление консультативной помощи сельскохозяйственным товаропроизводителям.
В ходе реализации муниципальной программы «Развитие сельского хозяйства в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы» за 2022 год администрация муниципального образования «Холмский городской округ» в пределах своих полномочий оказывала содействие сельхозпроизводителям всех форм собственности в выполнении мероприятий Программы. 

В целях выполнения мероприятий Программы проведена следующая работа:

Заключены соглашения с министерством сельского хозяйства Сахалинской области: Соглашение о предоставлении субсидии бюджету муниципального образования Сахалинской области на развитие агропромышленного комплекса из областного бюджета и Соглашение о сотрудничестве в области сельского хозяйства на 2022 год.
Осуществлялся контроль за поставкой на льготных условиях личным подсобным хозяйствам округа комбикормов. Личным подсобным хозяйствам за 2022 года поставлено 602,7 тонн зерна и комбикормов. 

Сельхозтоваропроизводителями всех форм собственности муниципального образования «Холмский городской округ» в 2022 году приобретено: 

Погрузчик фронтальный SEM655D, Трактор ANT 4135FB1.03, Прицеп-рулоновоз тракторный ПРТ-8, Пресс подборщик R12/155, Линейный упаковщик рулонов NWS660, Косилка роторная полуприцепная КРП-302, Косилка роторная навесная ЖТТ-2.4 «Strige».

Для увеличения сбыта сельхозпродукции, выращенной местными товаропроизводителями, на территории муниципального образования «Холмский городской округ» за 2022 года проведено 49 ярмарок выходного дня.

В муниципальном образовании продолжается работа по увеличению племенного поголовья: мясного направления породы «герефорд» и молочного направления «голштинской» породы. 

КФХ Важанов А.Ю (в 2009 году по лизингу приобрело 20 голов племенного скота мясного направления), на 01.01.2023 года поголовье составило 61 голов, в том числе коров 31 голов. 

КФХ Дорощенко Э.В. (в 2014 году приобрело 10 голов племенного скота мясного направления), на 01.01.2023 года поголовье составило 24 голов, в том числе коров 18 голов. 

ООО «Авангард-Агро» (в 2016 году приобрело 27 голов племенного скота мясного направления), на 01.01.2023 года поголовье составило 112 головы, в том числе коров 26 голов. Также в 2018 году предприятие приобрело 40 голов нетелей племенного скота молочного направления «голштинской» породы, на 01.01.2023 года поголовье составило 25 голов, в том числе коров 25 голов.

КФХ Сапронова И.Ю. (в 2015 году приобрело 20 голов племенного скота молочного направления, в 2016 году - 10 голов, в 2017 - 17 голов), на 01.01.2023 года поголовье составило 261 голова, в том числе коров 120 голов. 

Положение дел в сельском хозяйстве округа освещалось в средствах массовой информации.

6 граждан, получивших в безвозмездное пользование земельные участки в соответствии с Федеральным законом от 01.05.2016 N 119-ФЗ (Дальневосточный гектар) приняли участие в конкурсе по отбору граждан для предоставления грантов на поддержку создания хозяйств населения и стали победителями конкурса. Общая сумма гранта 600 тыс. руб.

Осуществляется консультационная, организационная и информационная поддержка мероприятий в рамках реализации муниципальной программы «Развитие сельского хозяйства в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы». 

На выполнение мероприятий в области сельского хозяйства из средств областного и местного бюджетов предусмотрено 16 997,2 тыс. руб., освоено 16 975,4 тыс. руб., из средств областного и местного бюджетов.

Денежные средства были распределены по следующим мероприятиям программы:

- Мероприятие по поддержке животноводства в личных подсобных хозяйствах-15 840,50 тыс. руб.

- Поддержка развития садоводства и огородничества- 877,4 тыс. руб.

- Мероприятия по борьбе с борщевиком Сосновского -257,5 тыс. руб.

В программе принято к исполнению 17 индикаторов. Фактическое исполнение индикаторов к плановому значению следующее:

- индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) фактическое исполнение 102,1%, план 102,6%. Индикатор достиг планового значения; 

- индекс производства продукции растениеводства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) составил 90,6%, индикатор не выполнен (план 102,7%, факт 90,6%), невыполнение показателя связано с неурожаем белокочанной капусты в ООО «Авангард Агро»;

- индекс производства продукции животноводства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) составил 114,9 % при плане 102,6%. Показатель выполнен.

- среднемесячная номинальная заработная плата в сельском хозяйстве (по сельскохозяйственным организациям) составила – 37,7 тыс. руб. Индикатор выполнен при плане 37,7 тыс. руб.
Развитие растениеводства. Производство продукции растениеводства в хозяйствах всех категорий: 

1. картофель - сокращение на 21,2%, при плане 2910,0 тонн – исполнение составило 3527,0 тонн. Индикатор выполнен.

2. овощи - снижение на 12,6%, при плане 559,6 тонн – исполнение 640,0 тонн. Невыполнение показателя связано с сокращением посевных площадей согласно статистических данных Сахалинстата. 
Развитие растениеводства. Урожайность в сельскохозяйственных организациях:
1. картофель-увеличение на 28,2 %, при плане 138,3 ц/га, факт 177,3 ц/га.
2. овощи - снижение на 6,9% при плане 162,0 ц/га, факт 150,8 ц/га.  Невыполнение показателя связано с сокращением посевных площадей согласно статистических данных; 

           - производство скота и птицы на убой в хозяйствах всех категорий (в живом весе) выросло на 11,0%; 

           -  производство молока в хозяйствах всех категорий выросло на 4,0%; 

           - надой молока на одну корову в сельскохозяйственном предприятии вырос на 1,4%;
           - производство яиц в хозяйствах всех категорий при плане 1000 тыс. шт., факт составил 1010 тыс. шт.;
           -увеличилось поголовье крупного рогатого скота во всех категориях хозяйств (на конец года) и составил 2111 голов в том числе: увеличился рост коров на 5,5%- 877 голов;
            - показатель «поголовье свиней во всех категориях хозяйств» уменьшился на 38,5%, невыполнение показателя связано с сокращением поголовья в ЛПХ обусловлено социально-демографическими факторами (старение населения, нежелание молодежи заниматься тяжелым сельскохозяйственным трудом, не приносящим достаточного дохода), смена места жительства, переход на другие виды животноводства (козы, овцы);

            - прирост количества техники, используемой в сельскохозяйственных предприятиях и крестьянских (фермерских хозяйствах). Индикатор выполнен, составил 100%.
           - поддержка садоводческих и огороднических некоммерческих объединений граждан на возмещение затрат на инженерное обеспечение территорий данных объединений. Показатель перевыполнен в два раза. Количество объединений при плане 2 объединения, факт 4 объединений. Размер межбюджетных трансфертов из областного бюджета бюджету муниципального образования Сахалинской области на проведение мероприятий по поддержке развития садоводства и городничества в 2022 году составил -877,4 тыс. руб.
       - строительство (приобретение) теплиц крестьянскими (фермерскими) хозяйствами. Индикатор не исполнен, при плане 1 шт. В 2022 году заявок на возмещение затрат на строительство (приобретение) теплиц, материалов и оборудования по комплектации теплиц по мероприятию развитие овощеводства закрытого грунта на поступало.
Из 17 индикаторов программы 12 достигли своего планового значения и даже перевыполнены, 5 индикаторов программы не достигли планового значения. 
Оценка эффективности муниципальной программы «Развитие сельского хозяйства в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы».
        1.
Оценки степени достижения целей и решения задач программы в целом путем сопоставления фактически достигнутых значений индикаторов программы и их плановых значений.

         Все индикаторы (показатели) с желаемой тенденцией развития которых является повышение значений:

          Сд1 = 102,1 / 102,6 * 100% = 1  

          Сд2 = 90,6 / 102,7 * 100% = 0,88 

          Сд3 = 114,9 / 102,6 * 100% = 1,11 

          Сд4 = 37000 / 37000 * 100% = 1,0 

          Сд5 = 3527 / 2910 * 100 % = 1,21
          Сд6 = 559,6 / 640,0 * 100 % = 0,87
          Сд7 = 177,3 /138,3 * 100% = 1,28  

          Сд8 = 150,8 / 162 * 100% = 0,9 

          Сд9 = 319,8/ 288 * 100% = 1,11
          Сд10 = 3381 / 3250 * 100% = 1,04 

          Сд11 = 4377 / 4316 * 100 % = 1,4
          Сд12 = 1010 / 1000 * 100 % = 1,0
          Сд13 = 2111 / 1868 * 100% = 1,13 

          Сд14 = 83/ 315 * 100% = 0,61 

          Сд15 = 1/1*100%=1, кормозаготовительная техника план на 2022г. не установлен, факт 6 ед.; 

         Сд16 = 2 / 4 * 100 % = 2
         Сд17 = 0 / 1 * 100 % = 0,0 

         2.Степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования ресурсного обеспечения программы путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования в целом и ее подпрограмм.

Уф= 16 997,2/16 975,4 * 100% = 99,7%.
        3.
Степень реализации мероприятий программы (достижение ожидаемых непосредственных результатов их реализации) на основе сопоставления ожидаемых и фактических полученных результатов по реализации основных мероприятий:
       ДИ = (1+0,88+1,11+1+1,21+0,87+1,28+0,9+1,11+1,04+1,4+1+1,13+0,61+1+2) / 17 = 1.
       4.
Коэффициент относительной результативности программы

       Ои = (0,6*1) +(0,25*0,99) =0,84
Реализация программы «Развитие сельского хозяйства в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы считается эффективной, при 0,8≤0,84≤1.
18. Муниципальная программа «Развитие транспортной инфраструктуры и дорожного хозяйства муниципального образования «Холмский городской округ» на 2015-2025 год»

Одним из важнейших условий устойчивого развития национальной экономики является опережающее развитие транспортной системы (транспортная инфраструктура и дорожное хозяйство). Транспортная система является необходимым элементом хозяйственного устройства и интеграции любой территории, неотъемлемой частью жизненного пространства современного человека Развитие и совершенствование автомобильных дорог относится к приоритетам социально-экономического развития не только муниципального образования, но и Сахалинской области. 
Приоритетным направлением деятельности администрации Холмского городского округа в сфере транспорта на долгосрочный период является создание условий для решения задач по обновлению основных фондов транспорта и дорожного хозяйства.
Цель: развитие транспортного комплекса для обеспечения устойчивого социального и экономического развития муниципального образования. 
 Задачи муниципальной программы:

- формирование современного и эффективного и транспортного комплекса, обеспечивающего ускорение грузопассажирских перевозок и снижение транспортных издержек в экономике,
- обеспечение доступности для населения Холмского городского округа услуг в сфере перевозок,

- приведение в нормативное состояние автомобильных общего пользования местного значения.

Практически на всем протяжении сеть автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории Холмского городского округа не соответствуют нормативам по потребительским свойствам или транспортно-эксплуатационным показателям.

Всего на выполнение мероприятий в рамках Программы в 2022 году было предусмотрено 304 186,6 тыс. руб., из них средства областного бюджета – 149 969,5 тыс. руб., средства местного бюджета – 154 217,1 тыс. руб. Фактические расходы составили 303 216,7 тыс. руб., (освоение средств – 99,7 %).

В рамках муниципальной программы «Развитие транспортной инфраструктуры и дорожного хозяйства муниципального образования «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы» в 2022г. средства были направлены:

- ремонт объектов дорожного хозяйства муниципального образования «Холмский городской округ»- 3 111,0 тыс. руб.;

- капитальный ремонт и ремонт дорожных покрытий населенных пунктов (включая расходы на инженерные изыскания, разработку проектной документации, проведение необходимых экспертиз, авторский надзор, геодезические разбивочные работы, топографическую съемку)-1 501,1 тыс. руб.;

- капитальный ремонт и (или) ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения -128 850,3 тыс. руб.;
- содержание автомобильных дорого общего пользования местного значения- 124 754,3 тыс. руб.
- содержание объектов дорожного хозяйства муниципального образования «Холмский городской округ»- 45 000,0 тыс. руб.
На 2022 год в Программе утверждены 6 индикаторов: 
1.Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования муниципального значения, не отвечающим нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования муниципального значения.

2.Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования муниципального значения с твердым покрытием проезжей части в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования муниципального значения. 

3.Количество перевезенных пассажиров на внутримуниципальных маршрутах, софинансируемых из местного бюджета.

4.Построено и реконструировано автомобильных дорог общего пользования местного значения (км/п.м./ПД-шт/ИИ-шт).

5.Отремонтировано автомобильных дорог общего пользования местного значения, км км/п.м. (уровень технической готовности - %), ИИ-шт., ПД-шт. ИИ-%, ПД-%.

6.Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения (км).

Ни один из вышеперечисленных индикаторов (фактическое и плановое значения) программы главным исполнителем программы не представлен. Следовательно, провести оценку программы не представляется возможным. Ответственному исполнителю программы следует обратить особое внимание на исполнение индикаторов программы и их оценке, так как финансовое обеспечение программы напрямую связано с исполнением плановых значений индикаторов. 
Степень соответствия запланированному уровню затрат программы составляет – 99,7%.
19. Муниципальная программа «Развитие инвестиционного потенциала муниципального образования «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы»
Программа «Развитие инвестиционного потенциала муниципального образования «Холмский городской округ на 2017 – 2025 годы» (далее - Программа) направлена на создание условий для привлечения инвестиций, поддержку субъектов инвестиционной деятельности при реализации инвестиционных проектов на территории Холмского городского округа.
Целью программы является формирование благоприятного инвестиционного климата на территории муниципального образования «Холмский городской округ».

Для ее достижения необходимо решить следующие задачи: 

1.создание благоприятной административной среды для привлечения внебюджетных инвестиций в экономику муниципального образования,

2.формирование мер финансовой поддержки субъектам инвестиционной деятельности,

3.повышение уровня квалификации и подготовки кадров субъектов инвестиционной деятельности,

4. продвижение инвестиционного потенциала муниципального образования.

В мероприятиях программы принято к исполнению 4 раздела:

Раздел № 1 «Мероприятие в сфере имущественных, земельных отношений и градостроительной деятельности»,

Раздел № 2 «Мероприятия в сфере образовательной деятельности и кадровой политики»,

Раздел № 3 «Мероприятия по стимулированию инвестиционной деятельности»,

Раздел № 4 «Мероприятия в сфере налогового регулирования».

Мероприятия программы исполнены следующим образом:

Принято постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ»,  от 22.07.2021 г. № 1083, которым утвержден Порядок по определению критериев и отнесению инвестиционных проектов к приоритетным инвестиционным проектам на территории муниципального образования «Холмский городской округ».

В целях реализации мероприятий Программы постановлениями администрации муниципального образования «Холмский городской округ» утверждены 2 Порядка предоставления субсидий субъектам инвестиционной деятельности.

Постановлением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 17.07.2020 № 794 создана Комиссия по рассмотрению вопросов оказания финансовой поддержки субъектам инвестиционной деятельности муниципального образования «Холмский городской округ» и утвержден ее состав.

 С 29.08.2022г. по 12.09.2022г. департаментом экономического развития, инвестиционной политики и закупок администрации МО ХГО был объявлен конкурс по предоставлению субсидий субъектам инвестиционной деятельности на реализацию инвестиционных проектов на территории муниципального образования «Холмский городской округ» (средства местного бюджета), предоставление субсидии субъектам инвестиционной деятельности по возмещению процентной ставки по инвестиционным кредитам, оформленным в российских кредитных организациях (средства местного бюджета).

За период проведения отбора в адрес департамента экономического развития, инвестиционной политики и закупок администрации МО ХГО поступила 1 заявка от субъекта инвестиционной деятельности на предоставление субсидии на реализацию инвестиционных проектов на территории муниципального образования «Холмский городской округ» (средства местного бюджета).

В 2022 году поступили 2 заявки на включение инвестиционных проектов в Перечень приоритетных инвестиционных проектов муниципального образования «Холмский городской округ». По результатам проведенного отбора включены 2 инвестиционного проекта в Перечень приоритетных инвестиционных проектов муниципального образования «Холмский городской округ». (ООО «Нерест», ООО «Мясной остров»).
Проводится работа по формированию реестра земельных участков, возможных к использованию при реализации инвестиционных проектов на территории муниципального образования «Холмский городской округ», определяются земельные участки, планируемые под инвестиционные проекты на территории муниципального образования «Холмский городской округ. На территории Холмского городского округа определены и сформированы 9 инвестиционных площадок для производственных объектов. 


На официальном сайте администрации муниципального образования «Холмский городской округ» сформирован специализированный раздел «Инвестиционная деятельность». Раздел постоянно актуализируется и наполняется новой информацией.

В настоящее время на территории Холмского городского округа реализуются инвестиционные проекты ООО «Нерест» - увеличение производственных мощностей ЛРЗ «Красноярка», ООО «Мясной остров» - реконструкция (восстановление) животноводческой фермы в с. Пожарское, которые включены в перечень приоритетных инвестиционных проектов на территории Холмского городского округа. 

В 2022 году на реализацию мероприятий программы были запланированы ассигнования в сумме 400,0 тыс. руб. Фактически кассовый расход составил 400,0 тыс. руб. Исполнение 100%. 

В 2022 году ООО «Нерест» предоставлена субсидия как субъекту инвестиционной деятельности на реализацию инвестиционных проектов на территории муниципального образования «Холмский городской округ» в размере 400,0 тыс. руб. 

В соответствии с Методикой оценки эффективности муниципальной программы по итогам её реализации должна быть проведена оценка эффективности и результативности программы.

Результативность программы оценивается на основе достижения запланированного значения целевых показателей (как процентное соотношение фактического значения показателя к плановому).

Эффективность программы оценивается на основе результативности программы с учетом оценки запланированного и фактического объема финансирования на реализацию программы.

Критерием оценки эффективности реализации Программы является степень достижения целевых индикаторов, исполнение которых выполнено следующим образом:
1. Объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования. Индикатор выполнен на 100 %. При плане в 3 182,4 млн. руб., факт составил 4 818,4 млн. руб. (показатель взят с основных показателей прогноза социально-экономического развития на 2022 - 2024г. г.).

2. Количество субъектов инвестиционной деятельности, получивших поддержку на реализацию инвестиционных проектов. Индикатор выполнен на 100 %. При плане в 1 ед., факт составил 1 ед.  В 2022 году поддержка оказана одному субъекту ООО «Нерест» - предоставление субсидии субъектам инвестиционной деятельности на реализацию инвестиционных проектов на территории муниципального образования «Холмский городской округ».

3. Количество руководителей и специалистов, участвующих в образовательных программах в сферах инвестиционной деятельности. Данный индикатор в 2022г. не предусмотрен и носит нулевое значение.

4. Увеличение налоговых отчислений в бюджет муниципального образования от субъектов инвестиционной деятельности, получивших муниципальную поддержку – индикатор выполнен на 100 %. При плане 500,0 тыс. руб., факт составил 908,7 тыс. руб. 

            1.Оценки степени достижения целей и решения задач программы в целом путем сопоставления фактически достигнутых значений индикаторов программы и их плановых значений.

         Все индикаторы (показатели) с желаемой тенденцией развития которых является повышение значений:

          Сд1 = 4 818,4 / 3 182,4 * 100% = 1,5  

          Сд2 = 1 / 1 * 100% = 1
          Сд3 = показатель не запланирован на 2022г. 

          Сд4 = 908,7 / 500 * 100% = 1,8 

           2.Степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования ресурсного обеспечения программы путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования в целом и ее подпрограмм.

         Уф= 400,0/400,0 * 100% = 1.

        3.
Степень реализации мероприятий программы (достижение ожидаемых непосредственных результатов их реализации) на основе сопоставления ожидаемых и фактических полученных результатов по реализации основных мероприятий:

       ДИ = (1,5+1+1,8) / 3 = 1,4
       4.
Коэффициент относительной результативности программы

       Ои = (0,6*1,4) +(0,25*1) =1
Реализация программы в 2022г. «Развитие инвестиционного потенциала муниципального образования «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы» в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы считается эффективной, при 0,8≤1≤1.

20. Муниципальная программа «Доступная среда в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы»

Необходимость первоочередного обеспечения доступа к объектам и услугам в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения важна, поскольку доступность физического, социального, экономического и культурного окружения, здравоохранения и образования, а также информации и связи позволяет инвалидам в полной мере пользоваться всеми правами человека и основными свободами.
Цель программы:
- обеспечение условий для безбарьерного доступа инвалидам и другим малообеспеченным группам населения к объектам социальной, транспортной, инженерной инфраструктуры, а также услугами в приоритетных направлениях жизнедеятельности, средствами информации.
Задачи программы: 

            - обеспечение доступности общественных учреждений социального обслуживания, образования, культуры, спорта;

          - обеспечение транспортной доступности;

          - обеспечение доступности участия инвалидов в культурно- массовых мероприятиях;

         - обеспечение доступности участия инвалидов в спортивных мероприятиях;

         - оказание поддержки общественным организациям инвалидов, направленной на обеспечение участия в спортивных соревнованиях, фестивалях, выставках и других культурных мероприятиях;

        - информационно-методическое и кадровое обеспечение работы с инвалидами;

       -  повышение качества предоставления услуг малообеспеченным группам населения городского округа.

В соответствии с действующим законодательством администрацией муниципального образования «Холмский городской округ» проводится работа по формированию доступной среды жизнедеятельности для инвалидов и иных маломобильных групп населения, создаются условия для успешной социализации инвалидов, вовлечения инвалидов в спортивные, культурные, общественные мероприятия.

Для достижения запланированных показателей программы разработан План мероприятий по повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг в Холмском городском округе Сахалинской области («Дорожная карта») на 2015-2025 годы. 

В результате реализации мероприятий «Дорожной карты» ожидаются позитивные изменения показателей социально-экономического развития муниципального образования «Холмский городской округ», характеризующие положение инвалидов, уровень и качество их жизни, повышение мобильности, трудовой занятости инвалидов, а также повышения культурного уровня и толерантности в обществе.

В рамках взаимодействия с общественными организациями инвалидов, в целях формирования безбарьерной среды жизнедеятельности, администрацией муниципального образования безвозмездно предоставлены помещения Холмской районной общественной организации инвалидов (с телефоном) и местной группе Сахалинской региональной организации общественной организации слепых. 

В 2022 году в бюджете на выполнение мероприятий программы были предусмотрены финансовые средства в размере 1641,7 тыс. рублей (областной бюджет), фактическое исполнение с учетом внесенных изменений составило - 1641,7 тыс. рублей; 56,7 тыс. рублей (местный бюджет), фактическое исполнение с учетом внесенных изменений составило -56,6 тыс. рублей. Ресурсное обеспечение мероприятий программы составляет 99,9 %. 

В 2022г. соисполнителем программы Департаментом культуры, спорта и молодежной политики администрации муниципального образования «Холмского городского округа» денежные средства не предусматривались. 

Департамент образования администрации муниципального образования «Холмский городской округ», освоение - 62,7 тыс. руб. (средства областного и местного бюджетов).

Денежные средства направлены на обеспечение доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности: 

-  приобретение технических средств реабилитации для ОКУ г. Холмска - 62,7 тыс. руб.
Администрация муниципального образования «Холмский городской округ» (МКУ «Служба единого заказчика») 1635,7тыс. руб. 

           Денежные средства направлены на обеспечение доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности:

     1. Строительно-монтажные работы на «Оборудование (дооборудование) административных зданий, социальных объектов и жилых домов приспособлениями, обеспечивающими беспрепятственный доступ к ним инвалидов» (монтаж балкона с подъёмной платформой и строительство уличного пандуса) по адресу: г. Холмск, ул. Бульвар Дружбы, д. 7 кв. № 100, МК № 22-016/013 от 01.03.2022г. с ИП Ким Сен Иль -995,0 тыс. руб. 

    2.  Проверка локально-сметного расчета в части ценообразования на «Оборудование (дооборудование) административных зданий, социальных объектов и жилых домов приспособлениями, обеспечивающими беспрепятственный доступ к ним инвалидов» по ул. Школьная, 17а, Капитанская,1а, Матросова 8е - 20,0 тыс. руб. за счет средств местного бюджета (договора № 147/2022 от 14.03.2022 и № 374/2022 от 20.04.2022 с ОАУ РЦЦС Сахалин). 

   3. Строительно-монтажные работы на «Оборудование (дооборудование) административных зданий, социальных объектов и жилых домов приспособлениями, обеспечивающими беспрепятственный доступ к ним инвалидов» (приобретение и установка аппарелей, строительство уличных пандусов с перилами и установка в подъезде поручней) по адресам: г. Холмск, ул. 60 лет Октября, д.5, Капитанская,1А, Матросова,8Е , МК № 22-162/023 от 19.08.2022г. с ИП Ким Сен Иль – 400,7 тыс. руб. 

 4. Разработка проектной документации на «Оборудование (дооборудование) административных зданий, социальных объектов и жилых домов приспособлениями, обеспечивающими беспрепятственный доступ к ним инвалидов» по адресу: г. Холмск, ул. Комсомольская,7 кв. № 21, договор № 23 от 17.06.2022г. с ООО Дельта - 200,0 тыс. руб. 

5. Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд - 20,0 тыс. руб. за счет средств местного бюджета.

Дальнейшая реализация Программы позволит в определенной мере изменить сложившуюся социальную, инженерную и транспортную инфраструктуру для самостоятельного доступа к ней инвалидов и других маломобильных групп населения, создать условия для интеграции инвалидов в общество. 

Предоставленные за 2022 год 17 индикаторов программы исполнены следующим образом: 

Сведения о достижение значения индикаторов (показателей)  

муниципальной программы «Доступная среда в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы»


            за 2022 год.

	№


	Наименование индикатора (показателя)


	Ед. измерения


	Значения показателей
	Обоснование отклонения значений индикаторов  (показателей) на конец отчётного 2022 года

	
	
	
	2021
	2022
	

	
	
	
	
	план


	факт
	

	1.1.
	Количество жилых домов, в которых проживают инвалиды-колясочники, оборудованных пандусами, поручнями и другими устройствами облегченного доступа.
	Единиц
	4
	4
	4
	Сохранение индикатора.

	1.2.
	Количество оборудованных для доступа инвалидов и других маломобильных групп населения объектов социальной инфраструктуры, находящихся в ведении муниципального образования.
	Единиц
	14
	14
	43
	Учреждения культуры МО ХГО МБУК «Холмская централизованная библиотечная система» -13 библиотек, МБУК «Централизованная клубная система» - 7 учреждений культурно-досугового типа, МБУК «Историко-культурный центр», МБОУ ДО «Детская школа искусств», МБУК «Парк культуры и отдыха города Холмска», МБУК Кинодосуговый центр «Россия», 10 учреждения спорта, 13 общеобразовательных учреждений - все они частично доступны

	1.3.
	Доля доступных объектов социальной инфраструктуры, находящихся в ведении муниципального образования.
	%
	100
	100
	100
	Учреждения культуры МО ХГО МБУК «Холмская централизованная библиотечная система» -13 библиотек, МБУК «Централизованная клубная система» - 7 учреждений культурно-досугового типа, МБУК «Историко-культурный центр», МБОУ ДО «Детская школа искусств», МБУК «Парк культуры и отдыха города Холмска», МБУК Кинодосуговый центр «Россия», 10 учреждения спорта, 13 общеобразовательных учреждений - все они частично доступны

	1.4.
	Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом в общей численности населения.
	%
	5,0
	5,0
	5,0
	Сохранение индикатора.

	1.5.
	Количество парковок, оборудованных знаками «Инвалиды» и горизонтальной дорожной разметкой парковки.
	Единиц
	5
	30
	10
	По заявкам

	1.6.
	Количество инвалидов, принявших участие в культурно-массовых мероприятиях на территории муниципального образования .
	Человек
	80
	110
	87
	Количество инвалидов, принявших участие в культурно - массовых мероприятиях на территории муниципального образования – 87 человек (Мероприятия, посвященные различным акциям, праздничным датам, проходили в образовательных учреждениях, в учреждениях культуры, на территории муниципального образования «Холмский городской округ», а также проводили мастер-класс «Обществом инвалидов» для 20 человек ЦСР «Чайка», в новогодних мероприятиях приняли участие, получили подарки - 40 человек).



	1.7.
	Количество инвалидов, принявших участие в спортивных мероприятиях на территории муниципального образования .
	Человек
	50
	80
	60
	Количество инвалидов, принявших участие в спортивных мероприятиях на территории муниципального образования – 60 человек (Мероприятия прошли на базе МБУСШ МО «ХГО» в рамках реализации программы «Сахалинское долголетие» и с участием тренеров-общественников

	1.8.
	Количество участников семинаров и круглых столов.
	Человек
	40
	40
	40
	Сохранение индикатора.

	1.9.
	Количество мероприятий, направленных на формирование толерантного отношения к инвалидам.
	Единиц
	17
	16
	17
	Количество мероприятий, направленных на формирование толерантного отношения к инвалидам – 17 (классные и внеклассные мероприятия, прошедшие в образовательных учреждениях)

	1.10.
	Количество общественных организаций инвалидов, которым была оказана помощь.
	Единиц
	1
	2
	2
	Сохранение индикатора.

	1.11.
	Количество заседаний Совета по делам инвалидов.
	Единиц
	4
	4
	4
	Сохранение индикатора.

	1.12.
	Количество специального автотранспорта с подъемным устройством для перевозки пассажиров на территории муниципального образования.
	Единиц
	1
	1
	2
	Сохранение индикатора.

	1.13
	Количество оборудованных объектов для полной интеграции детей-инвалидов, инвалидов и других маломобильных групп населения с обществом.
	Единиц
	1
	1
	1
	Количество оборудованных объектов для полной интеграции детей-инвалидов, инвалидов и других маломобильных групп населения с обществом – 1 объект (МАОУ СОШ №1 г. Холмска)

	1.14
	Количество спортивного инвентаря и оборудования для занятия спортом инвалидами
	Единиц
	1
	1
	-
	Не приобретался.

	1.15
	Количество оборудования для оказания медицинских услуг инвалидам и другим маломобильным группам населения
	Единиц
	1
	1
	-
	Не предоставлялся.

	1.16
	Организация и проведение заседаний, мероприятий с участием родителей (законных представителей) детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями
	Единиц
	2
	2
	2
	Организация и проведение заседаний, мероприятий с участием родителей (законных представителей) детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями - 2 (Мероприятия с участием родителей проведены в ОКУ г. Холмска).

	1.17
	Доля инвалидов, переселенных с верхних этажей на нижние, в общем числе инвалидов, нуждающихся в переселении с верхних этажей на нижние
	
	-
	0,1
	0
	По заявкам и финансированию


1. Количество жилых домов, в которых проживают инвалиды-колясочники, оборудованных пандусами, поручнями и другими устройствами облегченного доступа, 4 объекта в 2022 г., при плане 4. (100%)
2. Количество оборудованных для доступа инвалидов и других маломобильных групп населения объектов социальной инфраструктуры, находящихся в ведении муниципального образования, значение индикатора составило - 43 единицы, при плане-14 единиц. (увеличение в три раза).
3. Доля доступных объектов социальной инфраструктуры, находящихся в ведении муниципального образования, значение индикатора составило - 100 %, при плане - 100 %.

4. Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом в общей численности населения, значение индикатора составило - 5 %, при плане - 5 %. (100%)

5. Количество парковок, оборудованных знаками «Инвалиды» и горизонтальной дорожной разметкой парковки, значение индикатора составило - 10 единиц, при плане -30 единиц. Знаки устанавливаются по заявкам от граждан. (33,3%)

6.Количество инвалидов, принявших участие в культурно - массовых мероприятиях на территории муниципального образования составило 87 человек, (приняло участие 87 человек при плановом значении 110 человек). (79%)

7. Количество инвалидов, принявших участие в спортивных мероприятиях, на территории муниципального образования составило 60 человек при плановом значении 80 человек. (75%)

8. Принятие участия инвалидов в семинарах и круглых столов в 2022 году - 40 человек приняло участие, план 40 человек, исполнение составило 100%; Семинары и круглые столы проходили в общеобразовательных учреждениях муниципального образования «Холмский городской округ». (100%)

9. Мероприятия, направленные на формирование толерантного отношения к инвалидам, план 16, проведено 17 мероприятия (классные часы в общеобразовательных учреждениях муниципального образования «Холмский городской округ»). (94%)

10.Количество общественных организаций инвалидов, которым была оказана помощь – план 2 единицы, исполнение 2 единицы. (100%)

11. Количество заседаний Совета по делам инвалидов, план 4 единицы, исполнение 4 единицы. (100%)

12.Количество специального автотранспорта с подъёмным устройством для перевозки пассажиров на территории муниципального образования, при плане 1 единица, фактическое значение составило 2 единицы. (200%)

Приобретён автотранспорт с подъемным устройством для перевозки пассажиров и людей с ограниченными возможностями на территории муниципального образования приобретён в 2015 г. (6п+2колясочника) и в 2017 году автобус (21+1колясочник).

13. Количество оборудованных объектов для полной интеграции детей-инвалидов, инвалидов и других мобильных групп населения с обществом, при плане 1 единица, факт 1 единица. (100%)

14. Спортивное оборудование и инвентарь-индикатор не выполнен. Финансирование не осуществлялось. 0%

15.Оборудование для оказания медицинских услуг инвалидам и другим маломобильным группам населения, индикатор не предоставлен.0%

16. Проведение мероприятий с участием родителей (законных представителей) детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями – организация и проведение заседаний, мероприятий с участием родителей (законных представителей) детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями – 2шт. (Мероприятия с участием родителей проведены в ОКУ г. Холмска), при плане 2 шт. (100%)
           1.Степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования ресурсного обеспечения программы путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования в целом и ее подпрограмм.

         Уф= 1698,4/1698,3 * 100% = 0,99.

        2.
Степень реализации мероприятий программы (достижение ожидаемых непосредственных результатов их реализации) на основе сопоставления ожидаемых и фактических полученных результатов по реализации основных мероприятий:

       ДИ = (1+3,07+1+1+0,3+0,8+0,7+1+1,06+1+1+2+1+1) / 17 = 0,93.

       4.
Коэффициент относительной результативности программы

       Ои = (0,6*0,93) +(0,25*0,99) =0,8

Реализация программы в 2022г. «Доступная среда в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы» считается эффективной, при 0,8≤1≤1.

            При дальнейшей реализации муниципальной программы «Доступная среда в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы» главным исполнителям и соисполнителям программы рекомендуется каждый индикатор программы привязать к плановому и отчётному периодам, а не в целом за срок реализации программы.  
21. Муниципальная программа «Совершенствование системы управления муниципальным имуществом в МО «Холмский городской округ» 
на 2014-2025 годы».
Данная программа разработана в целях обеспечения  эффективности управления организациями и предприятиями с участием муниципального образования «Холмский городской округ», муниципальным имуществом, земельными участками, совершенствования системы учета и управления объектами муниципальной собственности, формирования оптимального состава и структуры муниципального имущества, создание юридической значимой и экономически обоснованной базы для исчисления имущественных налогов и арендной платы за  использование земельных участков.
Финансирование на 2022 год на реализацию исполнения мероприятий программы с учетом вносимых изменений составляет:

	Источник финансирования 
	Расходы на реализацию муниципальной программы, тыс. руб.

	
	Всего
	Кассовые расходы
	Эффективность использования ресурсного обеспечения, %

	Муниципальная программа  

««Совершенствование системы управления муниципальным имуществом в МО «Холмский городской округ» 

на 2014-2025 годы»

	Всего
	41 595,1
	41 355,0
	99,4

	Местный бюджет
	36750,1
	36510,0
	99,3

	Областной бюджет
	3993,0
	3993,0
	100

	Федеральный бюджет
	852,0
	852,0
	100

	Внебюджетные источники
	
	
	


Денежные средства были распределены по следующим мероприятиям программы:

-  оптимизация состава муниципального имущества (выполнение кадастровых работ);
- совершенствование системы учета объектов муниципального имущества (оценка рыночной стоимости имущества, оценка права аренды, оценка выкупной стоимости повышение квалификации специалистов, декларация безопасности гидротехнических сооружений, находящихся в муниципальной собственности, расчет вероятного вреда, который может быть причинен в результате аварии гидротехнического сооружения, комплексная автоматизация деятельности и учет муниципального имущества);

- создание условий для повышения эффективности управления муниципальным имуществом (формирование и внедрение системы экономического мониторинга и контроля за деятельностью МУП и хозяйственных обществ с участием Холмского городского округа, повышение квалификации специалистов, приобретение имущества в муниципальную собственность, содержание и управление объектами муниципальной собственности);
- организация управления муниципальной собственности.
В 2022 году из 13 индикаторов программы предусмотрено 9 индикаторов достижения цели,2 из которых не достигли свои плановых значений.
Индикаторы программы:

1. Количество реорганизованных муниципальных унитарных предприятий - данный индикатор в 2022г. запланирован не был. 
2. Количество муниципальных унитарных предприятий, преобразованных в открытые акционерные общества в процессе приватизации - данный индикатор в 2022г. запланирован не был.
           3. Количество кадастровых кварталов, в отношении которых проводятся комплексные кадастровые работы, при плане 3 ед., факт составил 9 ед. Индикатор перевыполнил плановое значение.

           4. Удельный вес объектов недвижимости муниципальной собственности, прошедших государственную регистрацию прав, в общем числе объектов недвижимости муниципальной собственности, подлежащих регистрации, при плане 60 %, факт 60%. Исполнение индикатора 100%.

           5. Доля земельных участков от общего количества земельных участков, учитываемых в реестре муниципальной собственности, прошедших государственную регистрацию прав – исполнение данного индикатора 100%. План 100%, факт 100%.
          6.  Выполнение плановых показателей поступлений в бюджет Холмский городской округ, при плане 100%, исполнение 106,1%. Индикатор выполнен.

          7. Выполнение плановых показателей поступлений в бюджет Холмского городского округа доходов от аренды земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, при плане 85%, факт исполнения 136,5%. Индикатор выполнен. 
          8. Количество заключенных по результатам торгов договоров аренды объектов недвижимости, находящихся в муниципальной собственности, при плане 4 ед., фактическое исполнение составило 16 ед. В результате проведенных аукционов заключено 15 договоров аренды земельных участков на общую сумму 214 490,5 тыс. руб., заключен 1 договор купли-продажи имущества на сумму 35 899,8 тыс. руб., 1 договор аренды недвижимого имущества на сумму 456,9 тыс. руб.
9. Доля прибыльных муниципальных унитарных предприятий от общего количества муниципальных унитарных предприятий - прибыльные муниципальные унитарные предприятия отсутствуют. План 75%, исполнение 16,6%. По предварительным итогам за 2022 год прибыльным является 1 МУП – МУП «Тепло».
          10. Инвентаризация земельных участков, находящихся в пользовании граждан и юридических лиц, занятых разрушенными зданиями и сооружениями, не прошедших оформление в соответствии с требованиями ЗК РФ, самовольно захваченных, не используемых в течение трех и более лет в соответствии с установленным видом разрешенного использования, индикатор не исполнен. Порядок проведения инвентаризации земель был утвержден Постановлением Совета Министров - Правительства РФ от 12 июля 1993 г. № 659 «Об утверждении Положения о порядке проведения инвентаризации земель для определения возможности их предоставления гражданам». Данный документ утратил силу с 1 марта 2015 года в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 22.10.2014 № 1090. В следующих поправках в муниципальную программу «Совершенствование системы управления муниципальным имуществом в муниципальном образовании «Холмский городской округ» в 2014-2025 годах» будет предусмотрено внесение изменений в данный показатель, с целью его приведения в соответствие с действующим законодательством.

           11. Количество деклараций безопасности гидротехнических сооружений, находящихся в муниципальной собственности. План 3, факт 3. Индикатор выполнен.
           12.  Количество объектов, приобретаемых в муниципальную собственность. Приобретение объектов в муниципальную собственность в 2022 году не планировалось.     

          13.  Количество муниципальных унитарных предприятий, уставной фонд которых подлежит увеличению. В 2022г. увеличение уставного фонда унитарных предприятий не планировалось.
        
Степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования ресурсного обеспечения программы путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования в целом и ее подпрограмм.

           Уф= 41 595,1/ 41 355,0 * 100% = 99,4%.
     
Степень реализации мероприятий программы (достижение ожидаемых непосредственных результатов их реализации) на основе сопоставления ожидаемых и фактических полученных результатов по реализации основных мероприятий.

            ДИ = (3+1+1+1,06+1,6+4+0,22+1) / 9 = 1,4
     
Коэффициент относительной результативности программы:
            Ои = (0,6*1,4) +(0,25*0,99) =1,08
Реализация программы «Совершенствование системы управления муниципальным имуществом в МО «Холмский городской округ» на 2014-2025 годы» является эффективной, при 0,8≤1≤08.
22. Муниципальная программа «Повышение эффективности управления муниципальными финансами в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы»

Современное состояние и развитие системы управления муниципальными финансами в муниципальном образовании «Холмский городской округ» характеризуется проведением ответственной и прозрачной политики. Исполнением в полном объеме принятых бюджетных обязательств, концентрацией бюджетных инвестиций на реализацию приоритетных инвестиционных проектов, направленностью бюджетных расходов на оптимизацию бюджетной сферы, ее эффективное функционирование и повышение качества оказываемых муниципальных услуг.
Цель Программы: 
- повышение эффективности и качества управления муниципальными финансами.

Задачи программы:
  Бюджет муниципального образования «Холмский городской округ» на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов утвержден решением Собрания муниципального образования «Холмский городской округ» от 21.12.2021 № 47/6-407.

 Расходные обязательства муниципального образования «Холмский городской округ» за 2022 год исполнены в размере 5 845 431,8 тыс. рублей или 99,3 % плановых назначений.

Бюджет Холмского городского округа на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов сформирован программно-целевым методом, доля расходов муниципального бюджета в 2022 году, сформированных в рамках муниципальных программ составила 92,6 %.

Плановый дефицит муниципального бюджета в 2022 году, в соответствии с решением Собрания муниципального образования «Холмский городской округ» от 22.12.2022 № 61/6-507 «О внесении изменений в решение Собрания муниципального образования «Холмский городской округ» от 21.12.2021 № 47/6-407 «О бюджете муниципального образования «Холмский городской округ» на 2022 год и плановый период 2023 и 2023 годов» составил 45 099,2 тыс. рублей (без учета остатков средств, сложившихся по состоянию на 01.01.2022г.) или 5,2 % к общему годовому объему доходов муниципального без учета безвозмездных поступлений на соответствующий финансовый год и (или) поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений. 

По состоянию на 31.12.2022 года в Холмском городском округе отсутствует просроченная кредиторская задолженность. 

Муниципальный долг на 31.12.2022 года составил – 70 800,0 тыс. руб., расходы на обслуживание муниципального долга за отчетный период составили – 19,9 тыс. руб.

В результате мониторинга динамики налоговых и неналоговых доходов муниципального бюджета и контроля исполнения бюджетного задания администраторами доходов муниципального бюджета наблюдается увеличение поступлений налоговых и неналоговых доходных источников к предыдущему году (в сопоставимых условиях). Рост налоговых и неналоговых доходов в 2022 году связан с увеличением налога на доходы физических лиц, налога на имущество организаций, налога, взимаемого в связи с применением патентной системы налогообложения, доходов от продажи имущества, а также увеличением поступлений доходов арендной платы за земельные участки.

 Размер резервный фонда администрации муниципального образования «Холмский городской округ» в 2022 году составил 2 200 тыс. руб., или 0,04 % общего объема расходов муниципального бюджета, что не превышает ограничения бюджетного законодательства. Фактически выделено из резервного фонда в 2022 году 1 747,7 тыс. руб. Расходные обязательства, финансируемые за счет средств, выделенных из резервного фонда администрации в 2022 году, составили 100,0 %. 

В целях обеспечения прозрачности и открытости бюджетного процесса на официальном сайте администрации Холмского городского округа размещается установленная для открытости информация всеми главными распорядителями бюджетных средств. Между получателями бюджетных средств муниципальными учреждениями и Департаментом финансов заключены договора на электронный документооборот.


В рамках осуществления полномочий по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля охвачено проверками 2 362 319,18 тыс. руб., или 40,4 % от общего объема средств муниципального бюджета, без учета расходов на обслуживание муниципального долга.

Отношение количества предписаний, принятых по фактам финансовых нарушений, к общему количеству установленных фактов финансовых нарушений ниже планового показателя обусловлено содержанием в предписании нескольких нарушений. 

В отчетном периоде в рамках общественно значимых проектов реализовано:

- 4 проекта общественно значимых проектов, основанных на местных инициативах, доля вовлечения населения в бюджетный процесс составила 4,1 %.

- 10 общественно значимых проектов, в рамках проекта «Молодежный бюджет», доля вовлечения молодежи в бюджетный процесс составила 56,9%.

Результаты реализации мер муниципального и правового регулирования.

В рамках исполнения муниципальной программы приняты следующие нормативно-правовые акты:

- постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 16.03.2022 № 432 «О порядке расходования средств резервного фонда администрации муниципального образования «Холмский городской округ»;

- решение Собрания муниципального образования «Холмский городской округ» от 30.06.2022 № 54/6-465 «Об утверждении отчета об исполнении бюджета муниципального образования «Холмский городской округ» за 2021 год»;

- постановление администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 11.11.2022 № 1950 «Об утверждении основных направлений бюджетной и налоговой политики муниципального образования «Холмский городской округ» на 2023 - 2025 годы»;

- решение Собрания муниципального образования «Холмский городской округ» от 22.12.2022 № 61/6-508 «О бюджете муниципального образования «Холмский городской округ» на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов»; 

- распоряжение администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 21.01.2022 № 14 «О мерах по реализации решения Собрания муниципального образования «Холмский городской округ» от 21.12.2021 № 47/6-407 «О бюджете муниципального образования «Холмский городской округ» на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов».

В течение 2022 года в рамках исполнения полномочий Департаментом финансов администрации муниципального образования «Холмский городской округ» принимались распоряжения и приказы по вопросам бюджетного законодательства.

За анализируемый период в муниципальную программу «Повышение эффективности управления муниципальными финансами в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы» внесены 3 изменения (постановления администрации от 10.03.2022 № 373, 15.08.2022 № 1410, 28.12.2022 № 2377).

Сведения о расходах по источникам финансирования

«Повышение эффективности управления муниципальными финансами в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы» за 2022 год:

	Источник финансирования
	Расходы на реализацию муниципальной программы, тыс. рублей

	
	всего
	кассовые расходы
	эффективность использования ресурсного обеспечения, %

	Муниципальная программа «Повышение эффективности управления муниципальными финансами в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы»

	всего
	73 649,1
	73 175,6
	99,4

	местный бюджет
	35 027,7
	34 554,5
	98,6

	областной бюджет
	38 621,4
	38 621,1
	100,0

	федеральный бюджет
	
	
	

	внебюджетные источники
	
	
	


В 2022 году принято к исполнению 20 индикаторов программы, два из которых планом на 2022г, не предусмотрены и носят нулевое значение. Оценка исполнения индикаторов характеризуется степенью достижения целей программы.
Сведения о достижении значений индикаторов (показателей)

муниципальной программы «Повышение эффективности управления муниципальными финансами в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы» за 2022 год.

	N п/п
	Наименование индикатора (показателя)
	Единица измерения
	Значение индикаторов (показателей) муниципальной программы (подпрограммы)
	Обоснование отклонений значений индикатора (показателя) на конец отчетного года

	
	
	
	год, предшествующий отчетному

2021
	Отчетный год

2022
	

	
	
	
	
	план
	факт
	

	
	Муниципальная программа «Повышение эффективности управления муниципальными финансами в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы»

	1.
	Утверждение бюджета муниципального образования «Холмский городской округ» на трехлетний период (на очередной финансовый год и на плановый период)
	
	да/1
	да
	да/1
	Исполнен

	2.
	Обеспечение исполнения расходных обязательств муниципального образования «Холмский городской округ»
	%
	98,6
	не менее

90
	99,3
	В пределах

	3.
	Удельный вес расходов муниципального бюджета, формируемых в рамках программ, в общем объеме расходов муниципального бюджета
	%
	90,0
	не менее 90
	92,6
	В пределах

	4.
	Отношение дефицита муниципального бюджета к общему годовому объему доходов муниципального бюджета без учета безвозмездных поступлений на соответствующий финансовый год и (или) поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений
	%
	4,0
	не 

более 10
	5,2
	В пределах. Индикатор (показатель), желаемой тенденцией развития которого является снижение значения. Исполнен, 1,9%

	5.
	Отношение просроченной кредиторской задолженности муниципального бюджета к общему объему расходов муниципального бюджета
	%
	0
	0
	0
	Просроченная кредиторская задолженность отсутствует. Плановое значение показателя-0

	6.
	Отношение объема налоговых и неналоговых доходов к аналогичному показателю предыдущего года (в сопоставимых единицах)
	%
	101,9
	более 

100
	105,2
	Достигнут

	7.
	Отношение объема муниципального долга к доходам муниципального бюджета без учета объема безвозмездных поступлений и (или) поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений  
	%
	3,8
	10
	7,8
	Индикатор (показатель), желаемой тенденцией развития которого является снижение значения. Исполнен, 1,2%

	8.
	Доля расходов муниципального бюджета на обслуживание муниципального долга к расходам муниципального бюджета без учета субвенций, предоставляемых из областного бюджета
	%
	0,001
	не более 

1
	0,001
	В пределах. Индикатор (показатель), желаемой тенденцией развития которого является снижение значения. Исполнен.

	9.
	Отношение объема выплат по муниципальным гарантиям муниципального образования «Холмский городской округ» к общему объему предоставленных муниципальных гарантий
	%
	0
	0
	0
	Муниципальные гарантии в 2022 году не предоставлялись. Плановый показатель 0.

	10.
	Соответствие объема резервного фонда администрации муниципального образования «Холмский городской округ» к общему объему расходов согласно бюджетному законодательству
	%
	0,03
	не 

более 3
	0,04
	В пределах

	11.
	Обеспечение исполнения расходных обязательств, финансируемых за счет средств, выделенных из резервного фонда администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
	%
	100,0
	не 

менее 90
	100,0
	В пределах

	12.
	Доля охвата главных распорядителей средств бюджета муниципального образования «Холмский городской округ» автоматизацией бюджетного процесса
	%
	100
	100
	100
	Исполнен

	13.
	Доля муниципальных учреждений муниципального образования «Холмский городской округ», разместивших информацию о своей деятельности на своем официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети Интернет в общем количестве муниципальных учреждений муниципального образования «Холмский городской округ», обязанных размещать сведения о своей деятельности в соответствии с законодательством
	%
	100
	100
	100
	Исполнен

	14.
	Доля типов информации о плановых и фактических показателях в сфере управления муниципальными финансами городского округа, его активах и обязательствах, которая в соответствии с законодательством должна быть открыта для общества, размещаемой на официальном сайте администрации муниципального образования «Холмский городской округ»
	%
	100
	100
	100
	Исполнен

	15.
	Отношение объема средств муниципального бюджета, охваченных проверками, к общему объему средств муниципального бюджета без учета расходов на обслуживание муниципального долга
	%
	27,3
	6,0
	40,4
	Перевыполнение планового значения индикатора обусловлено тем, что в 2022 году запланированными контрольными мероприятиями охвачено большее количество средств. Исполнен

	16.
	Отношение количества предписаний, принятых по фактам финансовых нарушений, к общему количеству установленных фактов финансовых нарушений
	%
	41,6
	100
	100,0
	Исполнен

	17.
	Отношение объема реализованных в отчетном периоде нарушений, возможных (подлежащих) к устранению, к общему объему нарушений, установленных в отчетном периоде, возможных (подлежащих) к устранению
	%
	77,8
	54
	68,8
	Перевыполнение индикатора обусловлено тем, что специалистами отдела на постоянной основе осуществляется контроль и мониторинг в части реализации и устранения объектами контроля выявленных нарушений.

	18.
	Доля населения, вовлеченного в бюджетный процесс
	%
	18,1
	4,1
	4,1
	Исполнен

	19.
	Доля молодежи, вовлеченной в бюджетный процесс
	%
	57,8
	56,9
	56,9
	Исполнен

	20.
	Количество исполненных исполнительных документов, поступивших в Департамент финансов в отчетном финансовом году
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	Исполнен


          Степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования ресурсного обеспечения программы путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования в целом и ее подпрограмм:
            Уф= 73 649,1/ 73 175,6 * 100% = 99,4%.
     
Степень реализации мероприятий программы (достижение ожидаемых непосредственных результатов их реализации) на основе сопоставления ожидаемых и фактических полученных результатов по реализации основных мероприятий:
            ДИ = (1+1,1+1,02+1,9+1,05+1,2+1+0,01+1,1+1+1+1+6,7+1+1,27+1+1+1) / 18 = 1,3.
     
Коэффициент относительной результативности программы:
            Ои = (0,6*1,3) +(0,25*0,99) =1,02
Реализация программы «Повышение эффективности управления муниципальными финансами в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015-2025» достаточно эффективная, при 0,8≤1,0≤1.
23. Муниципальная программа «Повышение эффективности реализации молодежной политики в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы»
Муниципальная  программа  «Повышение эффективности реализации молодежной политики в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы» (далее – Программа),   утвержденная  постановлением администрации муниципального образования «Холмский городской округ» от 15.09.2014 № 972,   реализуется в целях создания условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, повышения  степени ее участия в социально-экономическом, общественно-политическом и  социокультурном развитии Холмского городского округа. 


Для достижения этих целей Программой предусмотрено решение следующих задач:

- обеспечить нормативно-правовое регулирование реализации государственной молодежной политики на территории муниципального образования «Холмский городской округ»;

- создать условия для развития сети муниципальных учреждений и общественных объединений и организаций для реализации государственной молодежной политики по основным ее направлениям;

- создать муниципальную систему информационного обеспечения работы с детьми и молодежью;

- создать муниципальную систему мер поощрения, поддержки и продвижения способной талантливой молодежи, молодежных проектов и инициатив (учреждение стипендий, грантов, премий);

- обеспечить поддержку и развитие добровольчества на территории муниципального образования;

- оказывать содействие в создании условий для интеграции в общество и оказание помощи молодым людям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, в жизни общества, в том числе молодежи с ограниченными возможностями здоровья;

- создать систему мер по содействию сохранению и укреплению института семьи, и пропаганде семейных ценностей;

- создать условия для повышения качества и доступности в сфере отдыха, занятости, досуга молодежи и молодежного туризма;

- создать условия для поддержки межмуниципального, межрегионального и международного взаимодействия молодежи;

- оказывать содействие и поддержку организациям и учреждениям в создании условий для устойчивого развития системы допризывной подготовки граждан.

В соответствии с данными задачами спланированы мероприятия Программы. 

Разработчиком и ответственным исполнителем Программы является Департамент культуры, спорта и молодежной политики администрации муниципального образования «Холмский городской округ». 

Соисполнители Программы: Департамент образования, Областное казённое учреждение «Холмский центр занятости населения», Отдел ЗАГС Холмского района Сахалинской области, МАУ «Холмск Медиа», ГБПОУ СТОТиС, СВМУ им.Т.Б. Гуженко. 

Финансирование программных мероприятий осуществлялось за счет средств бюджета муниципального образования «Холмский городской округ». На реализацию мероприятий Программы в 2022 году было запланировано ассигнований на сумму 666,3 тыс. руб. За отчётный период израсходовано на различные мероприятия в рамках Программы 666,1 тыс. руб.
Постановлениями администрации муниципального образования «Холмский городской округ» № 367 от 09.03.2022, № 2405 от 29.12.2022 внесены изменения в муниципальную программу, в связи с необходимостью приведения Программы в соответствие с бюджетом МО «ХГО» на 2022-2024 годы. 

  В 2022 году в рамках раздела 1 Программы «Обеспечение нормативно-правового регулирования реализации государственной молодежной политики на территории муниципального образования «Холмский городской округ» подготовлены распоряжения Департамента культуры, спорта и молодежной политики по организации деятельности юнармейского отряда «Западный» и отряда «Юные друзья пограничников» (об организации выездных мероприятий, о направлении на военно-патриотическую смену «Потомки Победителей», о проведении военно-полевых сборов, об участии в репетициях и военном Параде Победы, о направлении на региональный молодежный православный слет, об участии в торжественной церемонии посвящения в ряды юнармейцев), об утверждении Порядка награждения Почетным знаком МО «ХГО» «Лучший юнармеец», о подведении итогов ежегодного районного конкурса проектов (программ) по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних и молодежи в МО «ХГО» в 2022 году, о подведении итогов ежегодного районного конкурса социальной рекламы «Молодежь против коррупции» в МО «ХГО» в 2022 году. 

В рамках 2 раздела Программы «Создание условий для развития молодежной инфраструктуры» создан и функционирует Молодежный Совет при администрации муниципального образования «Холмский городской округ». Проведена работа по функционированию волонтерской организации МО «ХГО» «Океан добра», насчитывающая 662 человек, в которую входят волонтерская организация «Горячее сердце», 12 волонтерских отрядов образовательных организаций, а также волонтерский отряд, созданный на базе ОГАУ ЦМСР «Чайка». В 2022 году с участием волонтеров проведено более 153 различных акций и мероприятий. 

На реализацию мероприятий данного раздела израсходовано 100,0 тыс. руб. 

В рамках раздела 3 Программы «Создание муниципальной системы информационного обеспечения молодежной политики, проводимой на территории муниципального образования» созданы группа «Волонтеры «Горячее сердце» г. Холмск» социальной сети «В контакте», группа «Molodejkholmsk» в Телеграм-канале.  Изготовлены и распространены буклеты, листовки с информацией по всему спектру вопросов жизни молодежи в обществе, приобретен современный методический инструментарий для профориентации молодежи. В Центральном Доме культуры г. Холмска установлено и функционирует WI-FI – оборудование. 

На реализацию мероприятий данного раздела израсходовано 45,0 тыс. руб.
На реализацию раздела 4 Программы «Создание муниципальной системы мер поощрения, поддержки и продвижения способной и талантливой молодежи, молодежных проектов и инициатив» затрачены средства в размере 129,9 тыс. руб.
Данные средства позволили организовать ко Дню российской молодежи и  Дню добровольца (волонтера) в России торжественное чествование лучшей молодежи МО «ХГО», прославляющей район на разных уровнях, в разных направлениях деятельности, организовать проведение молодежного образовательного форума «Молодых и идейных», торжественного мероприятия, посвященного Национальному дню добровольца (волонтера), оказать финансовую поддержку перспективной и талантливой молодежи, участвующей в региональных и всероссийских  мероприятиях. 

В рамках раздела 5 «Обеспечение поддержки и развития добровольчества на территории муниципального образования» проведена работа по оказанию поддержки добровольческих инициатив, пропаганде волонтерского движения. За отчетный период волонтерами проведены мероприятия: Всероссийская акция «Блокадный хлеб», акции «Добрая валентинка», «Подарок воину», «Георгиевская ленточка», акции профилактической направленности, интерактивные площадки, организованные в День молодежи, благотворительные и экологические акции и др. Проведена работа по реализации проекта «Бабушка онлайн» по обучению людей старшего поколения навыкам пользования современными гаджетами. 
На реализацию мероприятий данного раздела израсходовано 70,0 тыс. руб.
         В рамках реализации раздела 6 Программы «Оказание содействия в создании условий для интеграции в общество и оказание помощи молодым людям, оказавшимся в тяжелой жизненной ситуации, в том числе молодежи с ограниченными возможностями здоровья»  заключены 5 договоров о квотировании рабочих мест для трудоустройства отдельных категорий молодежи со следующими предприятиями: ИП Ким Джон ГИ, ООО «Северный мост», ООО «Нефтегазсервис», ООО «Эгеон», ООО «Строительно-промышленная корпорация» (трудоустроены 10 человек по профессиям техник, электрогазосварщик,  сварщик ручной сварки, техник- программист, юрисконсульт, бухгалтер, менеджер). Организованы и проведены встречи для выпускников ВУЗов с потенциальными работодателями. Из 27 обратившихся выпускников 19 трудоустроены на квотированные рабочие места. В 2022 году из числа несовершеннолетних граждан, находящихся в ТЖС, трудоустроены 132 человек.  Проведено театрализованное новогоднее представление для 150 детей с ограниченными физическими возможностями. 

На реализацию мероприятий данного раздела израсходовано 93,6 тыс. руб.
В рамках раздела 7 Программы «Создание системы мер по содействию сохранению и укреплению института семьи, и пропаганде семейных ценностей» проведено торжественное мероприятие по вручению Свидетельств на приобретение (строительства) 8 молодым семьям. 

На реализацию мероприятий данного раздела израсходовано 15,8 тыс. руб.
В рамках реализации 8 раздела Программы «Создание условий для повышения качества и доступности услуг в сфере отдыха, занятости и досуга молодежи» организовано проведение культурно-массовых мероприятий: муниципальный молодежный праздник «Общегородской последний звонок» для выпускников средних общеобразовательных школ, ко Дню молодежи учреждениями клубного типа было проведено 12 мероприятий. 

На реализацию мероприятий данного раздела израсходовано 190,0 тыс. руб. 

В рамках реализации раздела 9 Программы «Создание условий для поддержки межмуниципального, межрегионального и международного взаимодействия молодежи» оказана финансовая поддержка молодежи в участии в молодежном образовательном форуме «Острова» (г. Южно-Сахалинск), региональном молодежном православном слете «Берег притяжения» (г. Южно-Сахалинск).

На реализацию мероприятий данного раздела израсходовано 21,8 тыс. руб. 

В целом, все мероприятия Программы выполнены. Результаты, полученные в 2022 году от реализации мероприятий, показали, что социально-экономический эффект достигнут. По восьми из девяти показателям Программы фактические показатели на уровне плановых, по одному показателю Программы фактический показатель выше планового. 

·  Увеличился охват (вовлеченность) молодёжи добровольческой деятельностью до 9,5 % (АППГ – 8,0 %), что превышает плановый показатель в 1,1 раза;

· Снизилось количество молодежи, вовлеченной в проекты и программы в сфере поддержки талантливой молодежи до 10,0 % (АППГ– 12,5 %), выполнение планового показателя на 100%;

·  Снизилось количество проектов и программ учреждений и организаций, детских и молодежных общественных организаций, и объединений, получивших финансовую поддержку - 10 (АППГ – 22), выполнение планового показателя на 100%;

· Остался прежним уровень информационной обеспеченности сферы государственной молодежной политики - до 30% (АППГ – 30 %), выполнение планового показателя на 100%;

· Увеличилась доля молодежи, вовлеченной в деятельность военно-патриотических клубов – 14,5 % (АППГ – 14,0 %), выполнение планового показателя на 100%;

· Увеличился уровень охвата молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации, в том числе молодежи с ограниченными возможностями здоровья, получившей поддержку и финансовую помощь - до 21 % (АППГ – 20 %), выполнение планового показателя на 100%;

· Осталось прежним количество молодежных объединений и организаций, созданных и действующих на территории муниципального образования до 16 (АППГ – 16), выполнение планового показателя на 100%;

· Осталось прежним количество подростковых и молодежных клубов (центров), игровых и спортивных площадок, созданных и действующих на территории муниципального образования до 2 (АППГ – 2), выполнение планового показателя на 100 %;

· Количество молодых граждан, представленных в законодательных и совещательных органах местного самоуправления составляет 20 человек (АППГ – 20 чел.), выполнение планового показателя на 100%.

Таким образом, можно сделать вывод о том, что уровень эффективности реализации Программы, в соответствии с Методикой, по результатам 2022 года оценивается как высокий: 

1 - оценка степени достижения плановых значений показателей (индикаторов), от 1,0% до 1,8 %;

2 - оценка степени соответствия запланированному уровню затрат – 99,9 %;

3 -  оценка степени реализации мероприятий – 1,1;

4 - оценка эффективности реализации Программы – 0,9 (0,8 ≤ 0,9 ≤1,0), что соответствует эффективной реализации программы.

Положительные результаты реализации Программы позволяют сделать вывод о необходимости продолжить дальнейшую работу в рамках муниципальной программы «Повышение эффективности реализации молодежной политики в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы».
24. Муниципальная программа «Развитие туризма на территории муниципального образования «Холмский городской округ» на 2017-2025 годы»
Программа «Развитие туризма на территории муниципального образования «Холмский городской округ на 2017 – 2025 годы» (далее - Программа) направлена на создание условий для формирования конкурентоспособной туристской отрасли, обеспечивающей существенный вклад в социально-экономическое развитие, сохранение природного, культурно-исторического наследия муниципального образования «Холмский городской округ». 

Туризм в настоящее время активно развивается и признается одной из наиболее быстро развивающихся и высокодоходных отраслей мирового хозяйства. 

Муниципальное образование «Холмский городской округ», обладая уникальными природно-климатическими ресурсами, выгодным географическим расположением, историко-культурными ценностями, имеет мощный потенциал для развития экономической деятельности в такой отрасли как туристско-рекреационный комплекс.         Наличие незамерзающей паромно-железнодорожной переправы, автомобильной дороги федерального значения в широтном направлении с запада на восток, кратчайшим путем связывающей город Холмск с областным центром г. Южно-Сахалинском (83км.) и восточным побережьем острова. В настоящее время данные преимущества под влиянием внешних факторов не используются в достаточной степени для обеспечения развития туристического потенциала округа.

Цель программы: создание благоприятных условий для развития туризма на территории муниципального образования «Холмский городской округ». 

Задачи программы:

- повышение уровня информационного комфорта туристов и туроператоров, разработка и реализация рекламно-информационного обеспечения туристской сферы;

            - создание комплексного турпродукта под зонтичным брендом «Холмск – морские      ворота Сахалина»;

- развитие инфраструктуры для отдыха и туризма;

-разработка и продвижение туристических маршрутов на территории муниципального образования «Холмский городской округ»;

- обеспечение качества и доступности туристских услуг;

- увеличение объемов въездного и внутреннего туризма;

- благоустройство мест массового отдыха на территории муниципального образования «Холмский городской округ»;

- поддержка развития предпринимательства в сфере туризма;

- привлечение инвестиций на развития туриндустрии;

- развитие и совершенствование системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров в сфере туризма. 

В 2022 году на реализацию мероприятий программы были запланированы ассигнования в сумме 5 231,0 тыс. руб., фактическое исполнение составило 5 231,0 тыс. руб.
Соисполнителями программы проведена следующая работа, по результатам которой освоено 5 231,0 тыс. руб.: 

    1. Организационная и информационная поддержка:
- Создание и размещение информации на официальном сайте администрации муниципального образования «Холмский городской округ» (перечень объектов туризма, календарь событийных мероприятий), техническая и консультационная поддержка туристического сайта Холмского городского округа kholmsk-travel.ru- 6,5 тыс. руб.;

  2. Развитие туристического потенциала Холмского городского округа:
           - Обустройство экологических троп и туристских маршрутов - 274,7 тыс. руб.;

           - Обустройство территорий массового отдыха-1133,0 тыс. руб.;

           - Приобретение и установка туалетных модулей, приобретение и установка навигационных знаков- 3816,8 тыс. руб.

           В соответствии с Методикой оценки эффективности муниципальной программы по итогам её реализации должна быть проведена оценка эффективности и результативности программы.

Результативность программы оценивается на основе достижения запланированного значения целевых показателей (как процентное соотношение фактического значения показателя к плановому).

Эффективность программы оценивается на основе результативности программы с учетом оценки запланированного и фактического объема финансирования на реализацию программы.

Критерием оценки эффективности реализации Программы является степень достижения целевых индикаторов:

1. Налоговые поступления в местный бюджет. Индикатор не выполнен,111,2 тыс. руб., факт составил 36,68 тыс. руб., (данные предоставлены Департаментом финансов администрации МО ХГО за 12 мес. 2022г.);

2. Количество организаций, осуществляющих деятельность в сфере туризма. Индикатор выполнен. При плане 2 ед., факт составил 2 ед. - предприятия и индивидуальные предприниматели, которые зарегистрированы и осуществляют деятельность на территории Холмского городского округа (Данные с Единого реестра МСП по состоянию на 01.10.2023г.): 

	Наименование / ФИО
	ИНН
	Основной вид деятельности

	ООО "Айлэнд"
	6509021734
	79.11 Деятельность туристических агентств

	Сухоносов К.С.
	650901274301
	79.90.2 Деятельность по предоставлению экскурсионных туристических услуг


3.Количество созданных элементов туристической инфраструктуры (это совокупность гостиниц, транспортных средств, организаций общественного питания и проведения досуга, делового, познавательного, спортивного, оздоровительного и другого назначения). Индикатор выполнен, запланированное значение индикатора на 2022г. составило 6 ед. В 2022г. к элементам туристической инфраструктуры добавились:
- открытие 11 объектов торговли и общественного питания (кафе «Я люблю суши», кафе «Бодряк», магазин «Миледи», магазин «Детское питание», магазин «Домашний «и др.);

-благоустроена и открыта экологическая тропа «Лиственничный оазис»;

-введён в эксплуатацию физкультурно - оздоровительный комплекс в г. Холмске по ул. Первомайской «Спарта»;
- открытие гостевых домиков в с. Пятиречье Холмского района ИП Курочкин;

-  завершена реконструкция хоккейного корта в с. Костромское;
- завершены работы по благоустройству прилегающей территории у городского у бассейна, открыт сквер отдыха для населения Холмского городского округа и туристов.

4.Количество предоставляемых туристических услуг (верховая езда, катание на снегоходах, бильярд, зимние развлечения, услуги общественного питания, услуги пассажирского транспорта, гостиничные услуги, услуги в области культуры, услуги торговли) индикатор выполнен на 100%.

За 2022 год из четырех целевых показателей, по одному индикатору не достигнуто планируемое значение (налоговые поступления в местный бюджет – 32,9%).

Для оценки степени соответствия запланированного уровня затрат и эффективности использования ресурсного обеспечения программы сопоставлены фактические и плановые объемы финансирования программы.

На реализацию мероприятий программы в 2022 году был предусмотрен объем финансирования в размере 5 231,0 тыс. руб., фактические затраты составили 5 231,0 тыс. руб., исполнение мероприятий программы составило 100,0 %. 

     
Степень реализации мероприятий программы (достижение ожидаемых непосредственных результатов их реализации) на основе сопоставления ожидаемых и фактических полученных результатов по реализации основных мероприятий:
            ДИ = (0,32+1+1+1) / 3 = 1.
     
Коэффициент относительной результативности программы:
            Ои = (0,6*1) +(0,25*1,) =0,85
Реализация программы «Развитие туризма на территории муниципального образования «Холмский городской округ на 2017 – 2025 годы» считается эффективной, при 0,8≤0,85≤1.
25.«Формирование современной городской среды на территории муниципального образования «Холмский городской округ» на 2018-2025 годы».

Цель программы: формирование благоустроенной и комфортной среды Холмского городского округа.
Задачи Программы:

- капитальный ремонт, ремонт дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов населённых пунктов;

- благоустройство дворовых территорий Холмского городского округа;

- благоустройство общественных территорий Холмского городского округа;

- привлечение населения и (или) других заинтересованных лиц и организаций к участию в благоустройстве дворовых территорий жилых домов Холмского городского округа. 

Сведения о расходах по источникам финансирования

«Формирование современной городской среды на территории муниципального образования «Холмский городской округ» на 2018-2025 годы» за 2022 год:

	Источник финансирования
	Расходы на реализацию муниципальной программы, тыс. рублей

	
	всего
	кассовые расходы
	эффективность использования ресурсного обеспечения, %

	Муниципальная программа «Формирование современной городской среды на территории муниципального образования «Холмский городской округ» на 2018-2025 годы»

	всего
	207 220,7
	206973,4
	99,9

	местный бюджет
	5 958,8
	5 711,5
	95,8

	областной бюджет
	142 336,6
	142 336,6
	100

	федеральный бюджет
	58 925,3
	58925,3
	100


          В рамках муниципальной программы «Формирование современной городской среды на территории муниципального образования «Холмский городской округ» на 2018-2025 годы» выполнены следующие мероприятия:

              - капитальный ремонт, ремонт дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов населенных пунктов;

           -  расходы на разработку проектной документации и проверку достоверности определения сметной стоимости;
            - благоустройство общественных территорий Холмского городского округа;

            - благоустройство дворовых территорий в рамках Плана социального развития центров экономического роста Сахалинской области (проект «1000 дворов» ;).
  Программой предусмотрено 4 индикатора:
       - доля реализованных проектов благоустройства дворовых территорий (полностью освещенных, оборудованных местами для проведения досуга и отдыха разными группами населения (спортивные площадки, детские площадки и т.д.), малыми архитектурными формами) в общем количестве запланированных к реализации в течение отчетного года проектов благоустройства дворовых территорий, - 100%;

     - доля реализованных комплексных проектов благоустройства общественных территорий в общем количестве запланированных к реализации в течение отчетного года проектов благоустройства общественных территорий, - 100%;

      - доля дворовых территорий, благоустройство которых выполнено при участии граждан, организаций в соответствующих мероприятиях, в общем количестве запланированных к реализации в течение отчетного года проектов благоустройства дворовых территорий, - 100%;

- доля благоустроенных дворовых территорий в общем количестве дворовых территорий, подлежащих благоустройству в отчетном году с использованием субсидии на капитальный ремонт, ремонт дворовых территорий, - 100%.

 Не отражены плановые и фактические значения индикаторов данной программы, следовательно, оценить эффективность муниципальной программы «Формирование современной городской среды на территории муниципального образования «Холмский городской округ» на 2018-2025г. можно только по степени соответствия запланированному уровню затрат, что составляет 99,9%, но фактическое финансирование Программы должно быть непосредственно связано с годовыми индикаторами Программы.
Главному исполнителю программы «Формирование современной городской среды на территории муниципального образования «Холмский городской округ» на 2018-2025г. необходимо рассмотреть возможность исполнения индикаторов и ежегодно отражать в отчёте по реализации муниципальной программы их фактическое исполнение относительно плановых значений, полно оценить эффективность реализации муниципальной программы «Формирование современной городской среды на территории муниципального образования «Холмский городской округ» на 2018-2025 годы» в 2022 не представляется возможным, так как исполнение индикаторов программы не представлено. 
Таким образом, подводя итоги проведённого анализа, можно отметить, что на территории муниципального образования «Холмский городской округ» реализация мероприятий по 25 муниципальным программам осуществлялась в плановом режиме. 

 Результаты эффективности и оценка исполнения муниципальных программ в 2022г. следующая: 
 - 20 муниципальных программ- эффективный результат реализации за 2022г.;
 - 1 муниципальная программа – недостаточно эффективный результат за 2022г.; 
            - по 4-ём  программам: «Создание условий для оказания медицинской помощи населению на территории МО «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы», «Развитие транспортной инфраструктуры и дорожного хозяйства муниципального образования «Холмский городской округ» на 2015-2025 годы», «Формирование современной городской среды на территории муниципального образования «Холмский городской округ» на 2018-2025 годы», «Повышение безопасности дорожного движения в муниципальном образовании «Холмский городской округ» на 2016-2025 годы» провести оценку результативности не представляется возможным, не предоставлены значения исполненных индикаторов, а также индикаторы не привязаны к текущему и плановым периодам исполнения программ;
             - по 2-м муниципальным программам: «Укрепление общественного здоровья населения муниципального образования «Холмский городской округ» на 2020-2024 годы», «Программа комплексного развития социальной инфраструктуры муниципального образования «Холмский городской округ» на 2017-2020 годы и на период до 2030 года»-финансирование мероприятий бюджетом муниципального образования «Холмский городской округ» не предусмотрено.
Для более объективной оценки эффективности программ исполнителям и соисполнителям следует обратить внимание на то, что мероприятия программ взаимосвязаны с индикаторами, исполнения целей и должны быть скоординированными между собой. 

При предоставлении отчетов о реализации муниципальных программ, ответственным исполнителям следует более четче отражать исполнение мероприятий и увязывать с индикаторами достижения целей муниципальных программ. 

Кроме того, ответственным исполнителям муниципальных программ в течение анализируемого периода при проведении мониторинга исполнения программ, следует вносить изменения в программы не только в части финансирования мероприятий, но и в части плановых значений индикаторов.   
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